Ref. Exptes. N° 0897/2012 H.C.D.

4119-003926/12 D.E.

VISTO: Los expedientes de la
referencia, por medio de los cuales el Departamento Ejecutivo solicita la aprobacion del
proyecto de “Calculo de Recursos” y “Presupuesto General de Gastos” para Ejercicio
2012, y;

CONSIDERANDO: Que el proyecto de
Ordenanza en cuestiéon ha sido preparado en funcién de las disposiciones del programa
de Reforma de la Administracion Financiera, en el Ambito Municipal (RAFAM), atento
al Acta de Compromiso de adhesién al RAFAM firmado por el Sefior Subsecretario de
Politica y Coordinacién Econémica, del Ministerio de Economia de la Provincia de
Buenos Aires con el entonces Intendente Municipal Don Enrique Garcia.

' Que, los ingresos, tanto de Jurisdiccion
Municipal como de Otras Jurisdicciones, fueron presupuestados teniendo en cuenta los
antecedentes y la estructuracion del gasto.

Que,la recaudacion estimada se calculd
en base a lo proyectado al 01/06/2012. Los recursos afectados se registran conforme a
las normas RAFAM.

Que, se incluyen Anexos, Presupuesto de
Gastos por Finalidad y Funcién, y Consolidado que integran la presente.

Que, se acompafian las siguientes
planillas correspondientes al Departamento Ejecutivo: Listado de Estructura
Programatica, Programacion de los Recursos, Calculo de Recursos por Rubro, Politica
Presupuestaria de la Jurisdiccion o Entidad (FORM 1), Descripcion del Programa
- (FORM 4), Presupuesto de Gastos (por Jurisdiccion, Estructura Programatica, Fuente de
Financiamiento y Objeto), ANEXO IV (Detalle Planta Permanente), ANEXO V (Detalle
Sueldos Individuales), ANEXO VI (Carrera Profesional Hospitalaria), ANEXO VII
(Planta Carrera Docente), Horas de Cétedra, Horas Taller, ANEXO VIII (Personal
Mensualizado) y Residentes Médicos.

' Que, con respecto al Honorable Concejo
Deliberante se incluyen las planillas de: Presupuesto de Gastos (por Jurisdiccidn,
Estructura Programatica, Fuente de Financiamiento y Objeto), Politica Presupuestaria de
la Jurisdiccién o Entidad (FORM 1) y Detalle Planta Permanente.

Que, el presupuesto de gastos para el
Honorable Concejo Deliberante no excede el 3% del total, de acuerdo con la normativa
vigente.

Que, las reuniones realizadas entre los
Sefiores Concejales con los distintos Secretarios y funcionarios del Departamento
Ejecutivo, han permitido consensuar practicamente todas las disposiciones contenidas en
la presente.

POR ELLO, EL HONORABLE CON-
CEJO DELIBERANTE SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA

ARTICULO 1°: Estimase en la suma de $793.384.810.- (PESOS setecientos noventa y
tres millones trescientos ochenta v cuatro mil ochocientos diez) los RECURSOS
destinados a la financiacién del Presupuesto de Gastos para el Ejercicio 2012 de acuerdo
al siguiente detalle:
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Rubro

11 — Ingresos Tributarios $219.367.895,00
12 — Ingresos no Tributarios $ 542.786.102,00
16 — Rentas de la Propiedad $ 3.225.000,00
17 — Transferencias Corrientes $ 12.441.044,00
35 — Disminucién Act. Financ. $ 15.564.769,00

ARTICULO 2°: Estimase en la suma de $793.384.810.- (PESOS setecientos noventa y
tres millones trescientos ochenta y cuatro mil ochocientos diez) el PRESUPUESTO DE
GASTOS para el Ejercicio 2012, de acuerdo al articulo 13° del Decreto Provincial N°
2980/00, a saber:

Incisos:

HCD $ 23.801.544,30
Departamento Ejecutivo

1 — Gasto en Personal $ 407.978.442,69
2 — Bienes de Consumo $ 51.769.950,63
3 — Servicios no Personales $ 206.278.648,16
4 — Bienes de Uso $ 33.248.826,78
5 - Transferencias $ 10.644.543,67
7- Servicios de la Deuda $ 59.662.853,77

ARTICULO 3°: Apruébase el detalle de dotacién de la Planta Permanente y los Anexos
de Horas de Céatedra, Horas Taller, Personal Carrera Profesional Hospitalaria, Personal
Docente, Residentes Médicos y Personal Mensualizado.

ARTICULO 4°: El sueldo bésico del Intendente Municipal se fijard segun lo
establecido en el articulo 125° de la Ley Orgénica de las Municipalidades (Modificado
por Ley N° 12.120). Para su calculo se tomard como mdédulo el sueldo de la categoria
Administrativo Clase IV con 40 horas semanales, que asciende a $1264,19 (Pesos Mil
Doscientos Sesenta y Cuatro con Diecinueve Centavos) y todas las bonificaciones con
aportes liquidadas a dicha categoria, con mas los incrementos que pudieren otorgarse
hasta la finalizacién del Ejercicio.-

ARTICULO 5°: Establécense los Sueldos Bésicos de los funcionarios no comprendidos
en la Ley 11.757 de conformidad con el detalle expuesto seguidamente.

A tal fin, se tomara como moddulo el sueldo basico de la categoria Servicio Operativo
Clase IV, Régimen 30 horas, que asciende a $920,52 (Pesos Novecientos Veinte con
Cincuenta y Dos Centavos).

CATEGORIA COEFICIENTE
Secretario 7,7253
Jefe de Asesores 7,7253
Juez de Faltas 6,8669
Contador 6,8669
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Sub Contador 3,8626
Sub Secretario 6,4377
Asesor Nivel A 6,4377
Tesorero 6,0085
Director de Compras 6,0085
Director General de Personal 49512
Director General 3,8626
Secretario Privado D.E. 6,4377
Delegados Municipales : 3,0042
Secretario Letrado 3,0042

ARTICULO 6°: Fijase una “Bonificacién por funcién”, de caricter remunerativo no
bonificable, de hasta un 100%, del sueldo basico conforme a la mision, funcién y
responsabilidad inherente al cargo para las categorias de Secretarios, Sub Secretarios,
Secretario Privado y Contador Municipal.-

Dicha “Bonificacién por funcién” se fijara entre el 30% y el 70% del sueldo basico
para las categorias de Jefe de Asesores, Jueces de Faltas, Sub Contador, Asesor Nivel A,
Tesorero, Director de Compras, Director General de Personal, Directores Generales,
Delegados Municipales, Secretario Letrado, Directores y Subdirectores del
Departamento Ejecutivo, la que serd liquidada conforme a la mision, funcién y
responsabilidad inherente al cargo.-

El porcentaje a otorgar sera determinado por el Departamento Ejecutivo en cada caso en
particular.-

ARTICULO 7° Fijase una “Bonificacién por Disponibilidad horaria en dias
habiles”, remunerativa no bonificable, para los funcionarios que se encuentren, por
Resolucion del Departamento Ejecutivo, a disposicién del servicio en dias habiles,
equivalente al treinta por ciento (30%) de sus sueldos bésicos, para todas las categorias
mencionadas en el articulo 5° de la presente Ordenanza, hasta la categoria de Secretario
inclusive.-

Cuando el funcionario tuviere asignada la bonificacion por “Tiempo Pleno”, cumpliendo
un horario superior al normal y habitual de la Administracion y se le asignare la presente
bonificacion, ello implica que se encuentra a disposicion del servicio en dias habiles, por
encima de la jornada obligatoria asignada.-

ARTICULO 8°: Los funcionarios que por la naturaleza de sus tareas excedan el horario
normal de la Administracién, percibiran una “Bonificacion por Tiempo Pleno”,
remunerativa y no bonificable, de hasta el 60% (sesenta por ciento) del sueldo basico, en
los casos en que asi lo disponga el Departamento Ejecutivo.

El méaximo porcentaje fijado para esta Bonificacion (60%) sera aplicable exclusivamente
a aquellos funcionarios que por justificadas razones de servicio cumplan 45 (cuarenta y
cinco) horas semanales de labor en dias habiles y, para aquellos que no alcancen a
cumplir esa carga semanal horaria, por razones de servicio, la bonificacién podra
otorgarse en forma proporcional a la actividad horaria desarrollada.

-
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Este beneficio alcanza a los siguiente funcionarios: Directores Generales, Directores,
Sub Directores, Delegados, Director de Compras, Director General de Personal,
Tesorero, Contador, Sub Contador y Secretario Letrado.-

Aclérase que para el presente Ejercicio se mantendra la limitacidn dispuesta por Decreto
N° 67/02.-

ARTICULO 9°: Fijase una “Bonificacién por Disponibilidad horaria en dias
feriados e inhabiles”, de caricter remunerativo no bonificable, para los funcionarios
que por Resolucion del Departamento Ejecutivo se encuentren a disposicion del servicio
en dias feriados o inhabiles de hasta el 70% (setenta por ciento) del sueldo basico, la
cual podré ser aplicada para las siguientes categorias: Directores Generales, Directores,
Sub-Directores, Delegados, Director de Compras, Director General de Personal,
Tesorero, Contador, Sub Contador y Secretario Letrado.-

Esta Bonificacion sera aplicable en aquellas areas donde la naturaleza del servicio que se
preste justifique tal asignacion, la que sera concedida hasta el porcentaje citado,
pudiendo graduarse en forma proporcional al desempefio horario que normal y
habitualmente el servicio requiera.-

Aclérase que para el presente Ejercicio se mantendra la limitacion dispuesta por Decreto
N° 67/02.-

ARTICULO 10°: Para los Secretarios, Jefes de Asesores, Subsecretarios, Asesor Nivel
A, y Secretario Privado del Departamento Ejecutivo, establécese un adicional
remunerativo no bonificable denominado “Bonificacién por Jerarquizacién Superior”
equivalente al doce por ciento (12%) sobre sus sueldos basicos. No alcanza tal
bonificacion a los Jueces de Faltas, ni al Intendente Municipal.-

ARTICULO 11°; Otérgase una “Bonificacion por Antigiiedad”, de tipo remunerativo
no bonificable, consistente en el uno por ciento (1%) anual del valor de las unidades
retributivas asignadas al Secretario, Sub Secretario, Secretario Privado, Contador, Sub
Contador, Tesorero, Director de Compras, Director General de Personal, Directores
Generales, Jueces de Faltas, Secretario Letrado y Delegados Municipales, a partir de la
vigencia de la Ley 11757, no afectandose los porcentajes adquiridos por el mismo
concepto al 31.12.95.

No estan alcanzados en la presente Bonificacion el Intendente Municipal, Jefe de
Asesores, y la Categoria de Asesor Nivel A.-

ARTICULOQ 12°: Establécese en referencia a la Ley 11.757, Capitulo 1, Derechos,
Punto d) Subsidios, Art. 23° parrafo primero, con cardcter general para las categorias
mencionadas en el articulo 5°, el goce de Subsidios por cargas de familia conforme a lo
previsto en la Ley N° 24.714 (con las limitaciones vigentes al momento en base a la
remuneracion percibida por el agente) y el Subsidio por Gastos de Sepelio a sus derecho
habientes, segiin Decreto Ley N° 9507 de la Provincia de Buenos Aires.-

ARTICULO 13°: Fijase una “Bonificacién por Titulo Universitario”, remunerativa
no bonificable, para las categorias de Secretario, Sub Secretario, Contador, Sub
Contador, Tesorero, Director de Compras, Director General de Personal, Directores
Generales, Jueces de Faltas y Secretario Letrado, consistente en la suma de $1.400,00
(Pesos un mil cuatrocientos).
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A los efectos de la percepcidn de este beneficio, el titulo universitario debera en todos
los casos ser inherente a la funcion que se desempefie, circunstancia que se determinara
por Decreto expreso del Departamento Ejecutivo.

Dicho adicional ser4 abonado a todos los agentes que ostenten los cargos citados y que
posean un titulo universitario correspondiente a cualquier carrera de grado expedido por
cualquier Universidad que se encuentre comprendida dentro del ambito que establece el
articulo 26° de la Ley Nacional de Educacion Superior N° 24.521.

ARTICULO 14° Fijase un “Adicional por Inestabilidad”, consistente en una
bonificacion fija mensual de $180.- (Pesos ciento ochenta) durante el periodo
comprendido entre el 1° de Julio y el 30 de Septiembre de 2012, y una bonificacién fija
mensual de $360.- (Pesos trescientos sesenta) a partir del 1° de Octubre de 2012 a la
Categoria Administrativo IV de 40 horas semanales. Dicho adicional estard sujeto a
aportes previsionales y solo sera percibido durante el periodo de doce meses inmediatos
posteriores a su designacion.

ARTICULO 15° Establécese un adicional remunerativo no bonificable denominado
“Bonificacion por Representacion Legal Profesional”, de $300,00 (Pesos
Trescientos) mensuales, para los apoderados letrados pertenecientes a la Sub-Secretaria
Legal y Técnica.-

ARTICULO 16°: Asignase al Tesorero Municipal una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del sueldo basico correspondiente a la categoria Técnico Clase II Régimen
30 horas, en concepto de “Falla de Caja”.-

ARTICULO 17°: Asignase al Sr. Intendente, conforme a lo establecido por Decreto
6769/58 en su Articulo 125° una suma mensual para “Gastos de Representacion”,
equivalente al cincuenta por ciento (50%) de su sueldo basico.

ARTICULO 18°: Ratificase la vigencia de la Ordenanza N° 4676 y sus modificatorias
para el Personal Docente de la Comuna.-

ARTICULO 19°: El personal Docente dependiente de esta Comuna, equiparado por
Ordenanza N° 4405 al Régimen Docente de la Provincia de Buenos Aires, sera
remunerado y bonificado de acuerdo a las normas salariales establecidas en tal sentido
por el Gobierno Provincial, respetando asimismo los acuerdos paritarios homologados
en dicho ambito, mas los adicionales que se determinen en la presente.-

ARTICULO 20°: Las Horas de Catedra, las Horas Taller y las Horas Mddulo, deberan
ser utilizadas exclusivamente para el destino al que fueron adjudicadas, segin
reglamentacion del Departamento Ejecutivo, salvo expresa autorizacion del Honorable
Concejo Deliberante.-

ARTICULO 21°: Establécese que todos aquellos docentes que se encuentren
designados dentro de la modalidad de “Horas de Catedra”, no podran superar en ningun
caso las 30 Horas, con un méximo de hasta 24 Horas con caracter Titular.-

Aclarase que en aquellos casos de docentes titulares e interinos, se respetaran sus
nombramientos actuales, pero en ningun caso a futuro sus designaciones podran
acrecentarse mas alla de las 30 Horas de Catedra.-
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ARTICULO 22°: El Sueldo Basico del personal del Honorable Concejo Deliberante
para la categoria ingresante (agrupamiento Asistente Administrativo Clase II, Régimen
25 horas), que cumplan horario completo, se establece en la suma de $1189,12 (Pesos
Mil Ciento Ochenta y Nueve con Doce Centavos).-

ARTICULO 23° El Sueldo Basico de las categorias del personal del Honorable
Concejo Deliberante, Régimen de 30 horas, se determinara de acuerdo a los coeficientes
que para cada caso se indican, tomando como base para su aplicacion el sueldo minimo
de la categoria del Agrupamiento Asistente Administrativo II, Régimen 25 horas.-

COEFICIENTE
SECRETARIO DEL H.C.D. 5,9803
SECRETARIO PARLAMENTARIO H.C.D. 5,9803
SUBSECRETARIO DEL H.C.D. 4,9836
SUBSECRETARIO PARLAMENTARIO H.C.D. 4,9836
SECRETARIO DE BLOQUE 3,6827
SUBSECRETARIO DE BLOQUE 3,1565
DIRECTOR 2,3256
SUBDIRECTOR 1,9934
JEFE DE DEPARTAMENTO 1,6612
JEFE DE DIVISION 1,3289
TECNICO CLASE 1 1,1595
ASISTENTE ADMINISTRATIVO CLASEI 1,0964
SERVICIO OPERATIVO CLASE 1 1,0332
ASISTENTE ADMINISTRATIVO CLASE II (25 Horas) 1,0000

ARTICULO 24°: La remuneracién mensual para los Sefiores Concejales se ha fijado en
concordancia con la legislacion vigente (Art. 92° de la Ley Organica de las
Municipalidades, modificado por Leyes 10.936, 13217 y 13924). Para su célculo se
tomard como mddulo el sueldo de la categoria Administrativo Clase IV con 40 horas
semanales, que asciende a $1264,19 (Pesos Mil Doscientos Sesenta y Cuatro con
Diecinueve Centavos) y todas las bonificaciones con aportes liquidadas a dicha
categoria, con més los incrementos que pudieren otorgarse hasta la finalizacion del
Ejercicio.-

ARTICULO 25°: La “Bonificacién por Antigiiedad” para el personal del Honorable
Concejo Deliberante comprendido en la Ley N° 11.757 se regira conforme lo establecido
en el Articulo 19° Inc. b) de la mencionada norma legal.

ARTICULO 26°: Los alcances del articulo anterior seran también de aplicacion para el
Personal Politico del Honorable Concejo Deliberante (Sector Area Politica Bloque).-

ARTICULO 27°: Establécese para el personal del Honorable Concejo Deliberante una
“Bonificacién por Funcién”, remunerativa y no bonificable, entre un treinta por ciento
(30%) y hasta un setenta por ciento (70%) de su Sueldo Basico. Para las categorias de
Secretarios y Sub Secretarios Administrativos y Parlamentarios de dicho Cuerpo
Legislativo, tal Bonificacion por Funcion serd de hasta un 100% del sueldo basico
conforme la misidn, funcidn, y responsabilidad inherente al cargo._La percepcion de esta
Bonificacion serd determinada por resolucion del Presidente del Honorable Concejo
Deliberante.-
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ARTICULO 28°: Los agentes que cumplan funciones en el Honorable Concejo
Deliberante y que por resolucion de su Presidente se encuentran de manera permanente a
disposicion del servicio, gozaran de una “Bonificacion por Dedicacion Exclusiva”, de
cardcter remunerativo no bonificable, equivalente al treinta por ciento (30%) de su
Sueldo Basico. La percepcidon de dicho beneficio alcanzara al personal del Honorable
Concejo Deliberante que tenga asignada funcién, como asi también a quienes no estén
comprendidos en el Articulo 26° de la presente norma legal.-

ARTICULO 29°: El personal municipal del Honorable Concejo Deliberante hasta la
categoria de Jefe de Departamento inclusive, que cumpla tareas fuera del horario normal
de la Administracion, serd retribuido por Hora Suplementaria en proporcién al sueldo
que perciba. Cuando las labores se realicen en horarios nocturnos o en dias no
laborables, el valor de la hora se incrementara en el cien por ciento (100%).-

Para el supuesto que el agente cumpliera en forma permanente o periddica, horario de
labor distinto al del resto del personal municipal, por el que las horas extras se
extendieran en horario nocturno, serd retribuido en hora suplementaria simple en
proporcioén al sueldo que perciba.-

A todos los efectos, el célculo se realizard tomando como pauta todas las retribuciones
sujetas a descuentos por aportes jubilatorios.-

ARTICULO 30° El personal del Honorable Concejo Deliberante que extienda su
jornada habitual de trabajo por el término de tres o mas horas diarias, tendrd derecho a
compensacion por gastos de comida. El monto del mismo sera el uno y medio por ciento
(1,5%) del Sueldo Basico establecido para la categoria de Administrativo Clase IV .-

ARTICULO 31°: Establécese para el personal del Honorable Concejo Deliberante una
bonificacioén por Titulo Universitario — HCD Remunerativa y no bonificable consistente
en una suma mensual de $1.400,00 (Pesos mil cuatrocientos).

A los efectos de la percepcion de este beneficio, el titulo universitario debera ser
inherente a la funcidn que se desempefie, circunstancia que se determinara por Decreto
del Presidente del H.C.D..-

Dicho adicional serd abonado a quienes posean titulo universitario correspondiente a
carreras de grado expedido por cualquier universidad comprendida dentro del 4mbito
que establece el Articulo 26° de la Ley Nacional de educacién superior N° 24.521.

ARTICULO 32°: Establécese en referencia a la Ley 11757, Capitulo 1, Derechos,
Punto d) Subsidios, Art. 23° parrafo 1° con caracter general para los funcionarios y
personal del H.C.D. comprendidos y no comprendidos en la mencionada norma legal, el
goce de Subsidios por cargas de familia (con las limitaciones vigentes al momento en
base a la remuneracion percibida por el agente) y sus derecho-habientes por Gastos de
Sepelio, de acuerdo a lo previsto por la legislacién Provincial en materia laboral.

ARTICULO 33°: Establécese para los agentes del Honorable Concejo Deliberante que
la cumplan, un adicional remunerativo no bonificable denominado “Bonificacién por
Jornada Prolongada — H.C.D.”, prevista en el Art. 12° de la Ley N° 11757, la cual sera
liquidada en los porcentajes que en cada caso se indiquen conforme las necesidades del
servicio.-

Lo e q
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ARTICULO 34°: Fijase una “Bonificacién por Responsabilidad Patrimonial y/o
Administrativa”, remunerativa no bonificable, para los funcionarios de Ley (Secretario
y Sub Secretario del Honorable Concejo Deliberante) consistente en un porcentaje a
calcular sobre sus Sueldos Basicos del 35% para el Secretario y del 30% para el Sub
Secretario.-

ARTICULQ 35° El Honorable Concejo Deliberante fijara para el personal de su
Jurisdiccion una “Bonificacion por Actividad Critica”, que serd de caricter
remunerativo no bonificable, entre el 10% y el 30% del Sueldo Bésico respectivo.

ARTICULO 36°: Asignase una “Bonificacion Especial Remunerativa no
Bonificable” de $265,00 (Pesos Doscientos Sesenta y Cinco) mensuales para todo el
Personal de Planta Permanente hasta la categoria de Director inclusive, de los
Departamentos Deliberativo y Ejecutivo que se encuentren comprendidos en la Ley
11.757.-

Para el Personal de Planta sin estabilidad presupuestaria de ambos Departamentos, esta
Bonificacién ascendera a la suma mensual de $65 (Pesos Sesenta y cinco).-

Queda excluido de la percepcion de esta bonificacion, el Personal Docente de la
Comuna y de la Carrera Profesional Hospitalaria.-

ARTICULO 37°: Ratifiquese el “Adicional Fijo Remunerativo No Bonificable —
Decreto 2153/11”, que fuera creado por conducto del Decreto 2153/11, consistente en
una suma fija de $600 (Pesos Seiscientos) mensuales, para todo el personal de planta
permanente dependiente de esta Comuna que se encuentre incluido dentro de la Ley N°
11757. Dicha suma corresponde a cargos de 30 horas semanales de labor,
incrementandose de manera proporcional conforme la carga horaria del agente.-
Aclarase que al efecto se contemplard la jornada semanal inherente al cargo
presupuestario que ocupe el agente, y no se tendran en cuenta las Horas Funcionales.-
Déjase constancia que se encuentran contempladas todas las categorias indicadas en el
articulo 5° del presente.

Queda excluido de la percepcion de esta bonificacion, el Personal Docente de la
Comuna y de la Carrera Profesional Hospitalaria.-

ARTICULO 38°: Ratifiquese la “Asignacién Especial Remunerativa No Bonificable
— Decreto 2153/11”, que fuera creada por conducto del Decreto 2153/11, consistente en
una suma fija de $300 (Pesos trescientos), la cual se abonara a todas las categorias de
planta permanente hasta la categoria Jefe de Departamento inclusive.

ARTICULO 39°: Se deja constancia que los items salariales no bonificables
consignados en los articulos 36° y 37° no se aplicaran para el calculo del valor de las
horas funcionales.-

ARTICULO 40°: Son atribuciones de los Departamentos Deliberativo y Ejecutivo
establecer por via reglamentaria los salarios, incrementos, bonificaciones y suplementos;
y sus modalidades de liquidacion.-

Asimismo este Ultimo fijara el valor y forma de instrumentacién de la retribucion de la
extension extra-laboral de tareas comprendido dentro del régimen de Retribuciones
Globales, en funcion al servicio o tareas que desempefien, segin la jurisdiccién que
corresponda.-
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ARTICULO 41°: Faciltase al Departamento Ejecutivo a reglamentar las asignaciones
por “Presentismo” y en concepto de “Beneficios Sociales”, para el Personal Docente
de Planta, como asi también al retribuido por Horas de Cétedra, Horas Mddulo y Horas
Taller.-

Al respecto, acldrase de manera expresa que sin perjuicio de la normativa dictada
oportunamente al respecto, dicho personal, para percibir la asignacion por
“Presentismo”, indefectiblemente debera registrar su jornada laboral (ingreso y egreso),
a través de los mecanismos de control establecidos.-

ARTICULO 42°: Establécese una “Bonificacién Remunerativa no Bonificable
Preceptores” para aquellos docentes que cumplan dicha funcién y que desarrollen su
labor en los niveles de ensefianza media y especial, consistente en una suma equivalente
al 25% del sueldo bésico de la categoria Preceptor Ensefianza Media.

ARTICULO 43°: Establécese una “Bonificacién en mérito a la Jerarquizacién
Docente”, que se abonara al personal comprendido en las Ordenanzas N° 4676, 6506 y
7969, tomando como base el haber bésico de cada uno de los cargos del escalafon
docente y el valor de la Hora de Cétedra con mas la bonificacion por antigiiedad que le
corresponda a cada docente conforme lo establecido en el articulo 18° del presente,
segun el siguiente detalle:

- Personal Jerarquico 40% (Cuarenta por Ciento)

- Personal no Jerarquico 30% (Treinta por Ciento)

ARTICULO 44°: El Personal de la Carrera Profesional Hospitalaria dependiente de
esta Administracion, equiparado por Ordenanza N° 25300 al Régimen de la Provincia de
Buenos Aires, sera remunerado y bonificado con exclusividad conforme las normas
salariales establecidas en tal sentido por el Gobierno Provincial, respetando asimismo
los acuerdos paritarios homologados en dicho ambito, mas los adicionales que se
determinen en la presente.-

ARTICULO 45°;: A los efectos de fijar sueldos basicos y bonificaciones del personal
comprendido en la Carrera Profesional Hospitalaria que prestan servicios en el ambito
de esta Comuna, los mismos resultaran de multiplicar el Salario Basico del
Agrupamiento del Personal Profesional fijado por el Escalafon General del Personal de
la Administracion Publica de la Provincia (Clase 4, Grado 14) por el coeficiente que se
detalla a continuacion para cada caso, y al monto resultante, por la cantidad de horas
trabajadas semanalmente, conforme lo dispuesto en el articulo 29° de la Ley Provincial
N°10.471 y modificatoria 10622:

Categoria Coeficiente
Profesional Asistente 6.75
Profesional Agregado 7.15
Profesional Hospital C 7.60
Profesional Hospital B 8.00
Profesional Hospital A 8.45

ARTICULO 46°: Faciiltase al Departamento Ejecutivo a reglamentar la “Asignacién
por Presentismo” para el personal de la Carrera Profesional Hospitalaria.-
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Al respecto, acldrase de manera expresa que sin perjuicio de la normativa dictada
oportunamente al respecto, dicho personal, para percibir la asignacién recién
consignada, indefectiblemente debera registrar su jornada laboral (ingreso y egreso), a
través de los mecanismos de control establecidos.-

ARTICULO 47°: Establécese que el Personal Residente Médico de la Comuna queda
incluido dentro de la reglamentacion del articulo 52° de la Ley N° 10471, aprobada por
Decreto Provincial N° 2557/01. Tales profesionales percibiran una retribucién mensual
en concepto de beca, tomandose como base de calculo el sueldo basico de la categoria
Profesional Asistente de 36 horas, conforme los siguientes coeficientes:

Denominacién del Cargo Coeficiente
Residente 1° Afio 1° Nivel Soltero 1.25
Residente 1° Afio 1° Nivel Casado 1.40
Residente 1° Afio 2° Nivel Soltero 1.65
Residente 1° Afio 2° Nivel Casado 1.80
Residente 2° Afio 1° Nivel Soltero 1.40
Residente 2° Afio 1° Nivel Casado 1.55
Residente 2° Afio 2° Nivel Soltero 1.65
Residente 2° Afio 2° Nivel Casado 1.80
Residente 3° Afio 1° Nivel Soltero 1.65
Residente 3° Afio 1° Nivel Casado - 1.80
Residente 3° Afio 2° Nivel Soltero 1.65
Residente 3° Afio 2° Nivel Casado 1.80
Residente 4° Afio 1° Nivel Soltero 1.65
Residente 4° Afio 1° Nivel Casado 1.80
Jefe Residentes 1° Nivel Soltero 1.70
Jefe Residentes 1° Nivel Casado 1.85
Jefe Residentes 2° Nivel Soltero 1.70
Jefe Residentes 2° Nivel Casado 1.85

ARTICULO 48°: Determinase que el valor de cada Guardia Médica de 24 horas que
realicen los profesionales de la medicina en los diversos centros asistenciales
dependientes de ésta Comuna, queda fijado conforme el siguiente detalle:

- Lunes a viernes: por un monto equivalente al 50% del sueldo basico de la categoria
Profesional Asistente 24 hs.-

- Sébados, Domingos y Feriados: por un monto equivalente al 50% del sueldo bésico
de la categoria Profesional Asistente 24 horas, mas un adicional del 30% por sobre el
valor resultante.

- Unidad de Terapia Intensiva, Unidad Coronaria, Neonatologia, Anestesia, y Area de
Emergencias del Hospital Municipal y del Hospital y Maternidad “Santa Rosa” (En
las especialidades Cardiologia, Cirugia, Traumatologia, Pediatria, Clinica Médica,
Neurocirugia y Obstetricia): por un monto equivalente al 50% del sueldo basico de la
categoria Profesional Asistente 24 horas, mas un adicional del 80% por sobre el valor
resultante.-

ARTICULO 49°: Establécese un adicional denominado “Bonificacién por Area de
Emergencia” consistente en un importe equivalente al 30% (Treinta por Ciento) del
sueldo basico que le corresponde a cada agente, para el personal involucrado en la
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Ref. Exptes. N° 0897/2012 H.C.D.
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Carrera Profesional Hospitalaria, encasillado en cargos con régimen de 36 horas
semanales y que cumplen con una guardia semanal de 24 horas en los siguientes
servicios: area de Neonatologia de Cuidados Intensivos, Terapia Intensiva y Unidad
Coronaria del Hospital Municipal, Anestesia, y Area de Emergencias del Hospital
Municipal y del Hospital y Maternidad “Santa Rosa” (en las especialidades Cardiologia,
Cirugia, Traumatologia, Pediatria, Clinica Médica, Neurocirugia y Obstetricia).-

Quedan incluidos en el precitado beneficio aunque sin realizar guardias, los
profesionales que cumplen las siguientes funciones, en razén de resultar los responsables
de los servicios mencionados: Jefe de Servicio Cardiologia, Jefe de Servicio
Neonatologia, Jefe de Servicio Unidad Coronaria, Jefe de Servicio Terapia Intensiva, y
Jefe de Sala Terapia Intensiva.-

ARTICULO 50°: El profesional con régimen horario de 36 horas que incluya una
guardia semanal de 24 horas a realizar de lunes a viernes, percibira una “Bonificacion
por Guardia en Dias Habiles”; consistente en una suma equivalente al 70% (Setenta
por Ciento) del sueldo basico de la categoria en la cual revista.-

ARTICULO 51° Establécese una “Bonificacién por Guardia en Sabados”,
consistente en una suma equivalente al 80% (Ochenta por Ciento) del sueldo basico de
la categoria en la cual revista el agente, para aquellos profesionales de la Carrera
Hospitalaria encasillados en cargos de 36 horas semanales de labor que tengan asignada
una guardia de 24 horas en tales dias.-

ARTICULO 52°: Determinase para el personal de la Carrera Hospitalaria encasillado
en cargos de 36 horas semanales que incluyan una guardia de 24 horas en dias domingos
o feriados, una “Bonificacion por Guardia en Domingos y/o Feriados”, consistente en
una suma equivalente al 100% de su haber basico.-

ARTICULO 53°: El profesional con régimen horario de 36 horas que incluya una
guardia semanal de 24 horas en dias habiles, sabados, domingos o feriados, que en
determinados meses del afio, debido a la extensién de los mismos, deba realizar 5
(cinco) guardias, percibira por tal razon, en tales meses, una “Bonificacién por Quinta
Guardia”, compensatoria de cardcter remunerativo, consistente en una suma equivalente
al 15% (Quince por Ciento) de su sueldo basico, por sobre el valor resultante de la
guardia correspondiente.-

ARTICULO 54°: Determinase para el cumplimiento de guardias de parte de los
profesionales de la salud, que el periodo de descanso que deberd mediar entre guardia y
guardia, no podra ser inferior a 24 horas de duracién. Dicha medida es valida para todos
los casos y situaciones de revista.-

ARTICULO 55°: Establécese para el personal que revista en tareas de planta del
régimen de la Carrera Profesional Hospitalaria, en establecimientos asistenciales, una
“Bonificacién por Planta” remunerativa con caracter compensatoria equivalente al 40%
(Cuarenta por Ciento) del salario basico, conforme la Escala Salarial establecida al
efecto por el Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.-
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Ref. Exptes. N° 0897/2012 H.C.D.
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ARTICULO 56°: Establécese para todo el personal comprendido en la citada Carrera,
una “Bonificacién por Jerarquizacién de la Funcién”, por un monto equivalente al
20% del sueldo basico que le corresponda a cada profesional.-

ARTICULO 57°: Queda comprendido en el Régimen de Insalubridad de la Comuna,
el personal del cementerio afectado a tareas de exhumacion, remocién y reduccion de
cadaveres, el personal de la Direccion de Bromatologia, Estacion Sanitaria, Sub
Direccién Zoonosis, Divisién Desinfeccion, Desinsectizacion, Desratizacién y Control
Sanitario, Antirrabico Municipal, Evisceradores del Hospital Municipal “Bernardo
Houssay”, quienes tendran asignados cargos de 48 horas semanales de labor con
cumplimiento efectivo de 30 horas semanales.-

Asimismo, quedan comprendidas en dicho Régimen de Insalubridad las mucamas de
lavadero de la Direcciéon Geriatria, quienes tendran asignados cargos de 44 horas
semanales de labor con cumplimiento efectivo de 36 horas semanales.-

ARTICULQO 58°: Establécese para el Personal Mensualizado de la Comuna, que
preste sus servicios tanto en el Departamento Ejecutivo como en el Deliberativo, una
escala salarial exclusiva para dicha modalidad laboral, a los efectos de la liquidacion de
sus haberes, la cual se encuentra detallada en el Anexo adjunto de la presente
Ordenanza.-

ARTICULO 59°: Autorizase al Departamento Ejecutivo a comprometer ingresos de dos
gjercicios, a efectos de licitar publicamente las obras y trabajos de mantenimiento
urbano del Partido.-

ARTICULO 60°: Faciltase al Departamento Ejecutivo a crear cargos presupuestarios
en la Planta de Personal Permanente, cuando simultineamente se proceda a la supresion
de idéntica, mayor o menor cantidad de cargos de diferente jerarquia, individualmente
considerados, sin que esto reporte una mayor erogacion.-

ARTICULO 61°; La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su promulgacién, y
todas aquellas normas que introduzcan modificaciones con posterioridad a la fecha
precedentemente sefialada seran de plena vigencia, como asi también todas aquellas
normas que no se opongan a la presente:

Cilculo de Recursos

A valores de junio de 2012 considerando las modificaciones sobre la Ordenanza Fiscal
vigente y la nueva Ordenanza Impositiva propuestas al Concejo contemporaneamente a
la presente propuesta de Presupuesto de Gastos 2012 .

Presupuesto General de Gastos
A valores de junio de 2012

ARTICULO 62°: En caso que por disposiciones Provinciales y/o Nacionales se
afectaran los “Ingresos de Otras Jurisdicciones” y éstos difieran con la recaudacion
esperada seglin el Célculo de Recursos 2012, autorizase al Departamento Ejecutivo a
efectuar las modificaciones presupuestarias a tal fin.-

ARTICULO 63°: Los anexos forman parte de la presente Ordenanza.
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Ref. Exptes. N° 0897/2012 H.C.D.
4119-003926/12 D.E.

ARTICULO 64°: Los vistos y considerandos forman parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 65°: COMUNIQUESE al Departamento'Ejecutfvo.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO
DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE VICENTE LOPEZ A LOS VEINTISIETE
DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DOCE.-
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

: Form. 1
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo :

Subjurisdiccién : Secretaria Privada Presupuesto. 2012
Entidad : :

L

a) El objetivo de esta nueva Secretaria es desarrollar acciones que acerquen al vecino, dia a dfa, la gestion y servicios que
esta administracidn genera en base a su plan de gobierno, mediante distintos canales de comunicacién, participacién comunal y
asistencia social como asf también asistir al Sr. Intendente en el seguimiento, coordinacién y comunicacion de las actividades
que aseguren la efectiva'realizacion del plan general de accién de gobiemno; en las relaciones institucionales; en la gestién de
sus relaciones internacionales; en su relacién con el Estado Nacional, los estados provinciales y los municipios.

Articular las relaciones con la comunidad. Entender en las relaciones con las colectividades y los cultos.

Asistir al Sr. Intendente en los actos publicos y protocolares relacionados con la gestion de Gobietno.

Elaborar un plan sistematico de seguimiento de la opinién publica que permita monitorear la gestion del gobierno y conocer
las demandas de la poblacién a fin de optimizar el disefio y la implementacién de las politicas piblicas.

b) Los profesionales que se desempeiian en el drea permiten garantizar los objetivos propuestos, definidos en funcién de los
recursos efectivos y tecnoldgicos existentes, El horizonte de esta Secretaria es entablar una relacion directa y vmcular con

la cindadania de Vicente Lopez, proyecto que requiere de una continua dedicacion e inversion.

IL

a) Esta Secretaria se propone llevar a cabo diversas actividades transversales a nivel gestién que permitan consumar los
objetivos propuestos y acercar al vecino de la Ciudad de Vicente Lépez todos los servicios y soluciones que la administracion
publica ofrece.

b) la publicidad de los actos de gobierno encuentra basamento en disposicion constitucional; la participacion y recreacién
ciudadana permiten construir una sociedad mas integrada, justa y solidaria; la ayuda y contencién asistencial garantizan el
principio de equidad y justicia social; estos son fundamentos suficientes y contundentes para incentivar a la produccion de
politicas, acciones e ideas tendientes a materializar los mencionados postulados, claros objetivos de esta Secretaria.

¢) cada una de las aéreas cuenta con un sistema de auditoria de gestién y control tendiente a mejorar la eficiencia operativa
de las dependencias. La continua capacitacion profesional serd una politica sostenida para conseguir los estandares mas -
exigentes en materia de gestién, comunicacion y asistencia social institucional.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

Form. 1
Jurisdiccién : Departamento Ejecutive
Subjurisdiccién : Secretaria de Economia y Hacienda Presupuesto. 2012
Entidad :

Corresponde a la Secretaria de Hacienda asistir al Intendente en todo lo inherente a sus competencias, de acuerdo con los
objetivos de la Politica Presupuestaria que se enuncian a continuacion:

Coordinar el funcionamiento de las Secretarias y disefiar, proponer e instrumentar las politicas financiera, tributaria,
presupuestaria y de recursos humanos.

Administrar, gestionar y reglamentar el Sistema de Gestién, Administracién Financiera y Control del Sector Publico y
establecer la organizacion y funcionamiento de sus érganos.

Coordinar las acciones para el planeamxento y gestién de la inversion publica y controlar la formulacién y evaluacxén de
las iniciativas de inversi6n realizadas por la Comuna, en cuanto al cumplimiento de las metodologias, pautas y
procedimientos establecidos.

Planificar, coordinar e instrumentar lo relativo a la deuda del Municipio.

Controlar el cumplimiento de las obligaciones tributarias de los contribuyentes para con la Municipalidad y expedlr
certificaciones de deudas.

Llevar los registros contables del movimiento econdmico-financiero de la Municipalidad.

Intervenir, suscribir acuerdos y efectivizar la relacion de la Municipalidad con:
a. Las autoridades gubernamentales de la Nacién, las Provincias y Municipales, asf como sus cuerpos deliberativos.
b. Los organismos financieros y crediticios, piblicos y prlvados
c. Las entidades privadas y de bien piiblico.

d. Las asociaciones gremiales.

Entender en la planificacidn, ejecucion y control de la politica de compras y contrataciones de la Municipalidad,
licitaciones, concursos de precios y adquisiciones directas que efectiie la municipalidad.

Participar en la formulacién e implementar la politica de regulacién de la adquisicién y mantenimiento de suministros y
bienes pertenecientes a la Municipalidad.

Administrar, coordinar y-planificar las politicas de recursos humanos de la Municipalidad de Vicente Lépez.
Disefiar, planificar, aplicar y coordinar los sistemas estadisticos y censales.

. Impulsar politicas'de modernizacion y mejora de la eficiencia y eficacia de la Administracién Publica de la Municipalidad
de Vicente Lopez.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

Form. 1
Jurisdiccion ! Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Gobierno Presupuesto: 2012
Entidad :

La Secretaria de Gobierno y Asuntos Jurisdiccionales, en cumplimiento de las misiones y funciones que le indica la ley organica
de las Municipalidades y las normas dictadas en su consecuencia, aporta su estructura para alcanzar los los objetivos de la gestion,
sirviendo adem4s de apoyo administrativo logistico y juridico de las restantes dependencias municipales.

A través de estas dependencias, despliega multiples funciones con el objeto de planificar, coordinar y ejecutar las dlstmtas

_politicas de Gobierno Municipal. Pero ese rol no sélo se limita a ]a mera Planificacién, sino que desde esta &rea se ejecutan
distintas politicas de gestion.
A efectos de mejorar lo anunciado prev1amente se indican las distintas acciones que se corresponden con las metas previstas para

este ejercicio, a saber:

- Modernizar y digitalizar el 4rea de "Mesa de Entrada" y "Archivo" para mejorar y agilizar los tramites de los ciudadanos de
Vicente Lépez, derivando los tramites de manera mas eficaz a las Secretarfas que correspondan.

- Recuperar zonas degradadas del partido de Vicente Lépez asf como recuperar viviendas postergadas por anteriores gestiones
que a la fecha no tuvieron el mantenimiento pertinente, como por ejemplo barrio "La Habana" y "Las Flores".

- Curso de "Nuevos Medios" a los delegados y funcionarios del partido para lograr una interaccion fluida con los vecinos,
agregando nuevas vias de comunicaci6n, optimizando recursos y tiempos administrativos.

- Asistir a los consumidores y usuarios en la defensa dé sus derechos.

- Inspecciones integrales a establecimientos habilitados y deteccién y clausura de los no habilitados.

- Promover la participacion ciudadana y la deliberacién publica, con el objetivo de mejorar la interaccién entre el estado
municipal, los ciudadanos y las organizaciones publicas y privadas logrando asi un gobierno abierto y colaborativo.

- Capacitacién y formacion al personal para la optimizacién del trabajo.

- Digitalizacién de las normas de Digesto Municipal que permita lograr una mayor eficiencia en la busqueda de las mismas.

Todas las premisas mencionadas con anterioridad concuerdan con el fin de esta secretaria. Mejorar la calidad del servicio de
atenci6n al contribuyente, afianzar y promover el vinculo entre el Gobierno Municipal y los habitantes del mismo.

Firma y Sello
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

Form. 1
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo :
Subjurisdiccién : Secretaria de Satud Publica Presupuesto: 2012
Entidad :

Estrategia de Atencion Primaria de la Salud, centrada en el vecino como €je del sistema, basamos en la reorientacion de la atencién
del paciente a los centros de salud, que serdn el eje de la prevencion de la enfermedad y la promoci6n de la salud. El hospital y la
maternidad serédn los centros de diagnostico y tratamiento de la alta complejidad y de la internacién, la docencia y la investigacion.

Teniendo en cuenta que el 23% de nuestro municipio tiene mas de 60 afios, tomamos una politica activa de cobertura de
salud, prevencidn de la enfermedad y promocxén de la salud a través de la creacién de "BILOBA", el Programa para el
adulto mayor de Vicente L6pez.

Revision del sistema operativo e Informético para la atencion y articulacién de las diferentes 4reas, integrando la
yrmacién de los efectores, adecuando la tecnologia de manejo de informacién, generando metodologia de registro en
tiempo real y de amplio acceso. Generacioén de tableros de comando para la toma de decisiones sanitarias adecuadas.

Plan de Reparaci6n edilicia de acuerdo a mapeo de necesidades y urgencias, plan de mantenimiento sistematizado de los
distintos efectores de salud.

Plan de actualizacién de aparatologia diagnostica y terapéutica, reparacion, recuperacién y adquisicién de los equipos, -
acorde a la necesidad definida en los distintos niveles de atencidn.

Para atender coordinadamente las necesidades de urgencias y emergencias de los vecinos del municipio generamos un
"sistema tinico de emergencias" coordinado con el sistema de atencién de emergencias del municipio.

Aumentar el recupero de la atencién que se realiza a vecinos con cobertura de salud través de el registro de los eventos, la
facturacion y la gestién de cobro a los financiadores correspondlentes

Reordenamiento operativo-administrativo para optimizar la gestion de Politicas Sanitarias.

Reorganizacién, integracién y optimizacién de los planes y programas de prevencién y promocién de la salud que se
desarrollan en el municipio, y maximizacion de los recursos ofertados por los programas Nacionales y Provinciales.

.....

Firma y Sello

CUQRCCP\JJ’C .
 ORDENSNZA N __-,_QL%S.
FOJA N® A‘l

\tnr"x AETRAL LI TR

Mo A v )




Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

Form. 1
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Accion Social Presupuesto: 2012
Entidad :

La Secretaria de Desarrollo Social, cuenta con 4reas especificas conforme a las necesidades de la comunidad:
1) Direcci6n de Accién Comunitaria

2) Direccidn de Asistencia Alimentaria

3) Direcci6n de Asistencia Directa

4) Direccién del Nifio/Nifia y Adolescente

5) Direccién Adultos Mayores

6) Direccién: de Politicas de Género

7) Direcci6n de Escuelas de Capacitacién y Reinsercién Laboral
8) Coordinacién de Capacitacién y Empleo

9) Direccién de Inclusién y Problemdticas Actuales

10) Direccién Gral de Juventud.

11) Direccién General de Promoci6n Social

Respecto de las politicas presupuestarias a realizar por nuestro sector para el afio 2012, podemos detallar cada uno de los programas
que se han incluido en el armado del respectivo presupuesto, no s6lo se ha separado por efector sino también cada drea perteneciente a
ellos. Como objetivo principal, se continuaré con la multiplicidad de acciones que ha implementado nuestro municipio; y se incrementaran
en la medida de las necesidades que se presenten en el 4rea para dar una respuesta adecuada a todo vecino de este partido y continuidad en
la aplicacién de Programas Nacionales Provinciales y Municipales. Los nuevos Programas como ENVION y Ley de Promocién de los
Derechos del Nifio (Ley 13298), han sido incorporados este afio en una aplicacién gradual y amplia. Se solicitar4 a la Provincia de Buenos
Aires incrementar el aporte previsto por Ley 13163, cuyo 50% se aplica por disposicién del Ministerio de Desarrollo Social, a la Ley
13298. Con objeto de firmar el convenio respectivo es que se pedira el aumento de la coparticipacién.

También incorporamos la Direccién de Problematicas Actuales la cual desplegard un sistema de acciones de asistencia,
prevencién y promocién sobre adicciones, droga dependencia, alcoholismo, ludopatias, bulimia anorexia y otras problematicas
sociales asociadas con miras a una perspectiva de desarrollo a partir de la participacién de los habitantes en articulacién con

' municipio.

Con referencia al Inc. 8 del Art. 20 de la Ley N 12.569 esta Secretaria incorpora el Proyecto de Paradores Temporales para
fujeres victimas de violencia para su aplicacion gradual y amplia, al igual que el Programa de asistencia integral a
sonas en situacién de calle motivado por la Ley Provincial 13956, decreto de reglamentacién Nro. 65/2009 por el cual
-.-aremos un espacio fisico adecuado que brinde alojamiento nocturno temporal a personas en esta situacién.
En el marco de la ley N° 12.569 de Violencia Familiar, su decreto reglamentario N° 2875/05 y Resolucién MDH N° 835/04, se mplementa
la Mesa Local donde se organizarin y concertaran las acciones en relacién con la problematica de violencia familiar en el municipio y
estara conformada por diversas dreas locales que recepcionén directa o indirectamente la problematica.
Se han considerado otros proyectos tales como acondicionamiento edilicio de la Casita de la Nifiez de Florida Oeste, La Mesa
Local contra la Violencia de Género, entre otros.-
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria
de la Jurisdiccion o Entidad

Form. 1
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Cultura Educacion Deportes y Turismo Presupuesto: 2012
Entidad :

- Consolidacién del Plan esteratégico cultural y turistico del Municipiode Vicente Lépez.
- Remodelacién de Centros culturales, como por ejemplo la Casa de la Cultura, el Centro Cultural Munro, entre otros.
- Fortalecimiento de cicuitos turisticos a partir del desarrollo de intervenciones artisticas, en coordinacién con el Programa
de la Direccién General de Turismo.
- Desarrollo de una programacién anual de talleres y. actividades culturales en diferentes centros, como por ejemplo talelres de
danza, canto, comedia, teatro, fotografia, titeres, estre otros.
- Exposiciones y muestras artfsticas en diferentes centros culturales, museos y plazas.
- Organizacion de conciertos y exposiciones en la Quinta Trabuco.
- Organizacién de milongas en la Plaza de los inmigrantes y CPC de la Costa y espectéculos del Ballet Municipal.
- Formalizacién del registro de feriantes de las Ferias del Municipio.
- Organizaci6n de ciclos de cine abiertos a la comunidad en el Cine Teatro York y en el Cine Lumiton.
- Organizacién de semanas culturales en homenaje a las diferentes colectividades como la armenia, la italiana, la india, entre
otras.
- Integracién de la Industria textil de disefio de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. y del Municipio de Vicente Lopez.
- Desarrollo de actividades y jornadas para nifios y adolescentes como por ejemplo: Nifios a Toda Costa en el CPC de la
Costa.
- Realizacién de acciones culturales conjuntas con otras Direcciones de Cultura de los Municipios de la Regién
Metropolitana Norte, como por ejemplo la Noche de los Meseos.
- Organizacién de eventos en espacios publicos abiertos a la comunidad como por ejemplo los festejos de los 100 afios de
Munro.
- Identificacién de artistas locales, promoviendo su participacion en las acciones culturales organizadas por el municipio
sean muestras y exposiciones artisticas o eventos musicales. '
- Inventario de atractivos y de la planta de servicios actualizada.
Al inicio de la gestion, algunos Centrso Culturales presentaban falencias adilicias que se han ido
.solucionando en el tiempo '
con el fin de acondicionarlos para desarrollar las distintas acciones encaradas por esta Secretarfa. Al dis de la fecha se
encuentran operativos y continuan las tareas de mantenimiento y mejoras en los mismos
Por el momento no se observan restricciones de indole econémica y social que afecten el normal
desarrollo de la institucién.
No se observan.
A Se estan estableciendo vinculos con distintas instituciones del 4mbito piblico municipal, caso
Gobierno de ia Ciudad Auténoma
de Buenos Aires y Municipios de la Regi6n Norte Metropolitana. En el 4mbito Provincial, con la Secretaria de Turismo de la
Provincia de Buenos Aires. Al momento, estas articulaciones facilitan el desarrollo de acciones conjuntas, que permmeron
mejorar la visibilidad de nuestro municipio, a la vez de estrechar lazos conreferentes del sector privado.
Garantizar el derecho fundamental de acceso a los bienes culturales y los recursos turistcos, en un
marco de equidad e igualdad de oportinidades para todos los vecinos del municipio.
Constituye una prioridad ademds, los programas destinados al mejoramiento de las condiciones edilicias de los edificios, a
través de proyectos de construccion ampliacién o reparacién de los mismos. :
En el marco del sistema cultural se torna imprescindible fortalecerm la identidad local, preservando, promoviendo y
difundiendo las expresiones culturales y artisticas municipales. En las nuevas tendencias de globalizacién, se hace necesario
que las sociedades se reencuentren con sus raices para diferenciarse y posicionarse frente a los nuevos modelos.
En el marco del Sistema Turistico, se aspira a que la actividad turistica se afirme como generadora de empleo, recursos -
econdimicos y calidad de vida, que impulse el desarrollo sustentable del sector.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria
de la Jurisdiccién o Entidad

Form. 1
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo '
Subjurisdiccion : Secretaria de Cultura Educaciéh Deportes y Turismo Presupuesto: 2012
Entidad :
Objetivos:

Ampliar y mejorar la infraestructura edilicia y el equipamiento mobiliario de los Centros Culturales y eidificios dependientes
de de esta Secretarfa.

Recuperar el Estado Pablico como &mbito cultural par los vecinos.

Implulsar la creacién de un Distrito de disefio en Munro.

Implusar la creacién de un Distrito Audiovisual en Munro.

Incentivar la Danza, la misica, la lectura, y las artes visuales en el municipio.

Coordinar y promacionar ciclos culturales, muestras artisticas, certdmenes, concursos, etc.

Fomentar el turismo social a través del mejoramiento de ofertas accesiblea a diferentes grupos sociales.

Optimizar recursos logisticos, humanos y econémicos.

Considerar como prioridad las necesidades de la poblacién local.

Fomentar el turismo receptivo. :

Implulsar la interaccion del visitante con el entorno, potenciando el turismo de experiencia.

Atender las necesidades minimas e imprescindibles para el normal funcionamiento de esta secretaria, tales como el
mantenimiento y reparacién de maquinas.

La secretaria de Cultura y Turismo tiene la responsabilidad principal de la gestién y administracién del
patrimonio Cultural y Turistico del Muncipio en consonancia con las politicas municipales dirigidas a mejorar la calidad de vida,
la justicia social y el resguardo de los bienes culturales tangibles e intangibles, y los recursos turisticos. En tal sentido, se observé
la necesidad de implentar acciones con los vecinos que impliquen una mayor participacién de los mismos en las actividades

-generadas y a generar por esta Secretaria. La intencidn de las mismas es recuperar el espacio ptblico para los vecinos y visitantes,
como modelo de participacién y valorizacién cultural y turistica de Vicente Lopez. Con respecto a estas acciones se pretende
satisfacer tanto la demanda local, entendida como residentes de Vicente Lopez, asi como ampliar la oferta hacia visitantes de
municipios vecinos. Se pretende fortalecer las manifestaciones culturales y turisticas tangibles e intangibles de Vlcente Lépez
como atributos propios de la identidad municipal que brinden satisfaccion a los vecinos y visitantes.

Se realizar un contacto fluido con el Area de Medios para fortalecer la comunicacién de las acciones
que implementara a cabo la Secretaria, se ampliard y se mejoraré la infraestructura edilicia y el equipamiento mobiliario y se
trabajaré trasversalmente con el resto de las secretarias para mejorar y potenciar los bienes o servicios finales.

Se cosntempla en el presente presupuesto, realizar mojoras en la eficiencia administrativa de la Secretarfa

No existen fuentes de financiamiento externo.

Firma y Sello
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccidon o Entidad

Form. 1
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Direccion de Educacion Presupuesto: 2012
Entidad :

- La elevacién de la jerarquia de la Direccién de Educacién a Secretarfa se debe al hecho de ampliar el espectro de
temas a ser abordados por la dependencia. La estructura adoptada permite dar una clara idea de la nuevadimension adoptada. Por un lado
se mantiene el trabajo con las instituciones municipales, se continuan los proyectos, y se mantiene el proceso de mejora permanente.

" Porotra parte la Secretarfa inicia un trabajo de apoyo a las instituciones pedagégicas que no son municipaleé a
%=~ de contribuir en los procesos de aprepdizaje del 4mbito municipal.

Firma y Sello
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

Form. 1
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Seguridad Presupuesto: 2012
Entidad :

En el marco de las diversas politicas de prevencién puestas en vigencia, todos los cursos de accién implementados hasta la
fecha en materia de seguridad se han encaminado fundamentalmente a prevenir la cimision de hechos delictivos que de no actuar
* proactivamente, pueden afectar sensiblemente la vida, la libertad, la propiedad y, en definitiva la integridad de los vecinos de Vicente

Lépez en el marco de un estado de Derecho.
En este sentido, se han establecido medidas concretas tendientes a contribuir a la Seguridad y Proteccién Ciudadana con

~nego a las normas procedimentales aplicables a través del continuo anélisis de las formas de quebrantamiento de la ley vigente y el
rtalecimiento de las capacidades de los operadores del 4rea para la respuesta inmediata de las demandas y la planificacién

de la contingencia.

En efecto, y a fin de dotar de la eficiencia debida para atender la misién fundamental de garantizar el goce y ejercicio de los
derechos, libertades y garantias constitucionales de los ciudadanos del partido, se ha propuesto, teniendo en consideracién la
estructura funcional de las 4reas uq ela componen actualmente y en el futuro préximo, las cuales se definen como predominantemente
operativas, la locacién de un inmueble con espacio apto y propicio para la instalacién y funcionamiento integral de la Secretaria de

Seguridad.

SECRETARIA DE SEGURIDAD: Instalacién y funcionamiento integral de la Secretaria de Seguridad en espacio propio que
centralice las actividades de la Secretaria, Subsecretaria, Centro de Monitoreo de Camaras, Centro de Comunicacién de
Emergencias y la Direccién General de Coordinacion y Planificacion.

Cumplimiento de Convenios firmados entre la Comuna y el Ministerio de Seguridad de la Provincia de Buenos aires en el
marco de colaboracién y cooperacion institucional.

DIRECCION GENERAL DE ANALISIS DELICTUAL Y LOGISTICA: Tiene como objetivo prevenir el quebrantamiento de la
Ley monitoreando en forma permanente distintos puntos de la ciudad coordinado y desplazando el Cuerpo de Patrullas de

Prevencién del Municipio.
- Implementa operativos de seguridad en la via puiblica y disefia cuadriculas de patrullajes.

- Actuia de acuerdo a protocolos y manuales de precedimientos y asiste al sistema judicial con las imagenes obtenidas y el
apoyo logisitco. :

. - Evalua la correcta ubicacién de las cdmaras que monitorean el partido y coordina tareas con fuerzas provinciales y
nacionales de seguridad.

- Se contempla la ampliacién de la Direccién General en aproximadamente un 50 % de lo que actualmente alberga.

v
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccién o Entidad

Form. 1
Jurisdiccidn : Departamento Ejecutivo » ‘
Subjurisdiccién : Secretaria de Seguridad Presupuesto: 2012
Entidad :

- Ampliaci6n del Centro de Operaciones Municipales mediante la instalacién de al menos 250 camaras de observacion en la via
~ublica con el consecuente incremento de la dotaci6n operativa.

- Aumento de la flota del Cuerpo de Patrullas de Prevencion existente y mejora de la funcionalidad y operatividad de las
mismas para brindar una mas pronta respuesta a las necesidades de los contribuyentes.

DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y PLANIFICACION:

Mantenimiento actualizado del mapa del delito y de riesgo del partido, recopilando la debida informacién con la presencia en
los distintos acontecimientos y manteniendo contacto permanente con el ciudadano, orientando y/o asistiendo a las victimas
del delito. '

- Disefio-de planes estratégicos a partir de recopilacion de informacioén vecinal, policial y judicial. Coordinacién de tareas
con las distintas 4reas del Municipio. Desarrollo de planes de capacitacion intensivos en materia de seguridad, dirigidos al
personal y la comunidad e intercambio de experiencias de los mismos con otras dreas del Municipio, Universidades, Fuerzas
de seguridad y otros organismos intermedios.

- Capacitacién continua para todo el personal que comprende las distintas 4reas de la Secretaria a fin de valorizar y
optimizar los recursos humanos. Charlas, capacitaciones y organizacién de jornadas tendientes a vincular los contenidos de
cada Direcci6n de la Secretar{a con la Comunidad.

DIRECCION GENERAL DE DEFENSA CIVIL: Se prevee el acondicionamiento del edificio perteneciente a la Direccion, la
instalacién de un Puesto de Prevencién Propio de Defensa Civil y el aumento de la flota vehicular perteneciente a la misma.

- Ejecuta y participa en planes, programas, proyectos o acciones especificas de prevenci6n o atencién de desastres que le
correspondan desde el 4mbito de su competencia.

- Realiza labores de Primeros Auxilios, y apoya las acciones de seguridad del 4rea de desastre.

- Realiza o participa en actividades civico-promocionales tendientes a fortalecer la Defensa Civil, el civismo, el deporte y la
participacién comunitaria. ‘
DIRECCION GENERAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE: A través de la Direccién de Registros y Licencias de Conducir se
pondré en marcha el proyecto de envio de registro de conducir emitido a domicilio.

- Se implementa el Plan de Optimizacién de Control y Ordenamiento del Trénsito, que incrementa la calidad del servicio y
genera mayor presencia en las calles mediante permanentés recorrido de patrullas y de controles de alcoholemia y el servicio de
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

Form. 1
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo )
Subjurisdiccién : Secretaria de Seguridad Presupuesto: 2012
Entidad :

grias para la remoci6n de vehiculos en contravencién a las normas de transito.
- Ampliacién de la flota perteneciente a la Direccién General.

- Proyecto puesta a punto y funcionamiento total de los alertadores de transito.

- Mejoramiento de la demarcacién y sefializacion vial horizontal y vertical de la via publica.

- Implementaci6n del Proyecto Calle 30 Convivencia de Transporte Saludable, bicicletas con vehiculo automotor que sélo
podra circular hasta un méaximo de 30 km. por hora. '

- Implemehtacién de Controladores de estacionamiento y Control de semaforos y senda peatonal, cinemoémetros fijos,
antivandalismo, multicarril y méviles.

- Planes de capacitacién tendientes al fortalecimiento de la educacion vial en colegios, clubes y organizaciones barriales.
- Se ha iniciado el contacto con A.C.A. para la utilizacién programada de la pista de educacién vial portable

- Mediante el servicio del Transporte Bicentenario se brinda el transporte gratuito a todos los vecinos, con un recorrido que
conecta estratégicamente los pungos mag relevantes del partido.-

Firma y Sello
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

Form. 1
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Jefatura de Gabinete Presupuesto: 2012
Entidad :

. La Jefatura de Gabinete tiene la responsabilidad de controlar y coordinar la gestion, elaboracién y seguimiento de

los planes estratégicos trazados.-

Firma y Sello

TR

CORRLSPONDE A LA
L ORDFNANZA N :

JoFoge NQ@ -4




Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

Form. 1
Jurisdiceion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién : Secretaria Legal y Técnica Presupuesto: 2012
Entidad :
L

La misién especifica de la Secretarfa Legal y Técnica, indicada en la Ley Orgénica de la Municipalidades, es eminentemente
profesional, entendiendo en todos aquellos asuntos de contenido orgénico e institucional, realizando a solicitud de las
distintas dependencias municipales los dictdmenes técnico-legales, prestando asesoramiento legal y técnico, evaluando los
proyectos de actos administrativos o proponiendo en su caso textos alternativos con ajuste a las normas juridicas aplicables.
Politicas desarrolladas en el gjercicio 2011: .

-Asesoramiento legal interpretando y/o indicando el derecho aplicable a una amplisima gama de situaciones que se originan en
las relaciones entre esta Administracion y los administrados abarcando miiltiples tareas.

-Cobro judicial de impuestos en general, mediante el juicio de apremio.

-Recuperacién de créditos mediante la verificacion en Concursos y Quiebras.

-Representacion de la Municipalidad en la defensa de sus intereses en juicios contencioso-administrativos, civiles y
comerciales, as{ como en materia laboral, ya sea que esta sea actora o demandada.

Acciones previstas para el Ejercicio 2012

-Continuar con las acciones descriptas en el acépite I, es decir, acompafiar los procesos de ejecucién de las acciones del
Departamento Ejecutivo a través del asesoramiento, la planificacion, la elaboracién, el registro y la evaluacion de programas
y proyectos, en materia legal y técnica, que faciliten el desempefio de la actividad administrativa de la Comuna. ‘
-Intervenir en lo atinente a la elaboraci6n de anteproyectos de Ordenanzas y/o actos administrativos, convenios y todo otro
acto cuya redaccién le encomiende el titular del Departamento Ejecutivo.

-Continuar con el cobro judicial de impuestos, rentas municipales y las multas correspondientes, por el procedimiento
prescripto para los juicios de apremio y conforme a la ley de 1a materia. :

La necesidad de actualizar el hardware y software existente, en concordancia con los requerimientos para un éptimo logro de

los objetivos. ,

Se prevé la suscripcion de un acuerdo con Arba y el Registro de la Propiedad Inmueble tendientes a mejorar la informacién
"relacionada con los deudores de las obligaciones tributarias.

11

-Continuacién y perfeccionamiento de lo que ya se venia realizando.

-Intimacién masiva a los contribuyentes morosos mediante la implementacién de un plan por etapas.

-Implementar una reorganizacién de las sub-areas a los fines de obtener una mayor eficiencia, eficacia, logrando una
economia en los recursos.

-Asesoramiento permanente mediante el dictamen legal, preparatorio de los actos administrativos

-Recupero del crédito municipal a través del juicio de apremio.

-Defensa de los intereses municipales en general.

-Perfeccionamiento y cursos de capacitacién al personal.

-Previsién de pago de sentencias judiciales.

III

Respecto de la incidencia que tendrian las medidas a implementar en los periodos siguientes, se estima que los cambios
comenzarin a observarse a partir del segundo semestre.

Firma y Sello
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

_ Form. 1
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Deportes - Presupuesto: 2012
Entidad :

Politicas presupuestarias

a) Principales politicas y acciones que se desean realizar el afio préximo.
Desarrollo Deportivo a Nivel Seleccionado de Vicente Lépez en Basquet, Volley, Futbol, Gimnasia Artistica, Patin,
Remo, Tae- Kwon- Do, Hockey sobre césped, Natacién y Tenis.

1- Base de Datos digitalizada con todos los socios de todas las Sedes con Carnets Unicos para utilizar e ingresar en todas
las Sedes.
2- Tarjetas Magnéticas para el control de acceso a las diferentes Sedes.

b) Justificacién de la adopcién de las mismas, sefialando los cambios -si existieran- respecto de los objetivos de politica
presupuestaria del presente afio.

1- Tener una Base de Datos de todos los Socios, direccion, teléfono hogar, celular, grupo
sanguineo y + datos, Mail para informacién, comunicacion, prensa, etc.

2- Control de horario de ingreso y egreso, horarios mayor afluencia, sedes, estadisticas
por actividad o especialidad Deportiva, etc.

3- Esto servira para solventar los gastos de Mantenimiento de los Diferentes Polis, para
hacer arreglos y mejoras constantemente, asi brindar mejor servicio a la Comunidad.

¢) Acciones a realizar tendientes a mejorar la eficiencia operativa del organismo, tales como la reorganizacién
administrativa, la mejora en los sistemas operativos, informaticos y de gestion, cambios tecnologicos, y todas aquellas
medidas que se crea conveniente adoptar en aras de la eficiencia, eficacia y economicidad de la jurisdiccién o entidad.

Incidencia futura de las politicas presupuestarias
Los Socios observaran como se trabaja por y para el Vecino y se llenaran los Polis de Actividades para y por las necesidades
de los Vecinos!

Esto generara la necesidad de Abrir Nuevos Polideportivos, para tener més espacios para atender todas las necesidades de
los Vecinos.

Firma y Sello
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Politica Presupuestaria

de la Jurisdiccion o Entidad

Form. 1

Jurisdiccién:  H.CD.
Subjurisdiccién : Presupuesto: 2012
Entidad :

I)- Descripcion de la situacion actual

Encontramonos con un presupuesto ocupado casi en su totalidad al pago de personal necesario para el funcionamiento
operativo del cuerpo.

La capacidad operativa del mismo se encuentra limitada, como se mencioné precedentemente, por el enorme gasto en personal
que la casa demanda de modo tal, que realizar grandes inversiones a nivel operativo, admmlstratlvo y de infraestructura es de
dificil cumplimiento.

Pese a la realidad ates descripta son objetivos para este aﬁo 2012, mediante una mejor distribucién de las partidas y una
mayor inversion, lograr un reequipamiento tecnol6gico, una mejora de la infraestructura, una mayor publicidad de las

accione slegislativas y una modernizacién de Honorable Concejo Deliberante.

IT) Politicas Presupuestarias
Tal como se mencionara en el apartado anterior, son objetivos de este Honorable Concejo Deliberante los siguientes:

1. Mediante una mayor prevision presupuestaria realizar mejoras edilicias en cuanto pintura y obras de mantenumento

mejoras y reacondicionamiento de oficinas en general.

Compra de muebles para oficinas a fin de lograr una renovacién del mobiliario actual.

Asimismo dotar al personal de materiales e indumentaria adecuadas para el desempefio de sus tareas.

2. Llevar a cabo un reequipamiento de la casa mediante un crecimiento mayor a un 50% respecto del stock actual de
computadoras, impresorasy demas equipos de similar tecnologia.

3. Una mayor publicidad de las acciones legislativas para lograr un mayor y mejor conocimiento de las mismas por parte de

la sociedad y consecuentemente generar una participacifion ciudadana mas activa que mejore la calidad institucional.

4. Avanzar hacia una modernizacion paulatina del cuerpo mediante la refacciéon y mejora de la pagina web, la incorporacién del
voto electronico y la digitalizacién total de los expedientes legisiativos.

Firmay Sello
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién: Secretaria Privada
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 16 - Subsecretaria Privada

Unidad Ejecutora : 1 - Secretaria Privada

La Secretaria Privada tiene como objetivo administrar y gestionar el despacho del Sr. Intendente, coordinar las actividades que el
mandatario realiza, atender las demandas directas de los vecinos y afianzar las relaciones intemacionales.
Las labores administrativas consiste en la confeccién de notas, despachos, proyectos, cartas etc.; anélisis de la
documentaci6n diaria que ingresa y sugerir su destino de acuerdo a la competencia de cada una de las aéreas
municipales.

Confeccionar y gestionar la agenda de audiencias y reuniones con vecinos, instituciones, empresas, entes
gubernamentales municipales, provinciales y nacionales.

.a recepcion de los reclamos y demandas de la ciudadania son canalizadas via telefénica y en forma personal para el
posterior anélisis y resolucién generando un vinculo directo entre el Sr. Intendente y los vecinos.
Las actividades del Sr. Intendente son programadas y coordinadas por esta Secretaria con la intervencién y apoyo
logistico de la Direccién de Protocolo y Ceremonial, la cual se aboca a la comprensién y aplicacién de las normas y
herramientas fundamentales del ceremonial y protocolo que requieren los actos oficiales, realizando la direccién general
de actos civicos y patrios, eventos, inauguraciones, desfiles, conferencias, como asi también realiza la confeccién de
invitaciones, salutaciones, condolencias, agradecimientos y posterior distribucion de las mismas.
Esta Secretaria también procura afianzar los lazos intermacionales de la Ciudad de Vicente Lépez mediante su Direccion
de Relaciones Internacionales la cual tiene como objetivos establecer y fortalecer sus relaciones con las ciudades,
regiones y pafses del mundo mediante un programa permanente de vinculacién y cooperacién que tiene como objetivos
centrales: consolidar su posicionamiento internacional, alcanzar mayores resultados para la gestién de gobiemo y
colaborar en el nuevo rol politico de las ciudades a escala regional y global.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo '
Subjurisdiccién:  Secretaria Privada
Entidad : -
' Presupuesto: 2012
Programa: 17 - Subsecretaria de Medios

Unidad Ejecutora: 1 - Secretaria Privada

La Subsecretaria de Medios es responsable de informar sobre todas las acciones, hechos y decisiones de las distintas reas que
integran el Gobiemo Municipal.

Para cumplir con dichos objetivos, contamos con diversos medios de comunicacién para llegar a.vecinos, contribuyentes y
publico en general para difundir las distintas medidas que tienen en relacién con la comuna en materia de salud,

educacion, obras y servicios, cultura, deportes, economia y finanzas, seguridad, higiene urbana, entre otros.

Este programa reforzard el contenido de las politicas adoptadas por el departamento Ejecutivo Comunal, facilitando al
publico el acceso a més y mejores seryjcios.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria Privada
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 18 - Comunicacion Directa

Unidad Ejecutora : 1 - Secretaria Privada

El 4rea de Comunicacién Directa tiene como funcién acercar e informar al ciudadano de Vicente Lopez sobre las acciones de gestién
realizadas en la Administracién Publica local.

Informa, comunica y orienta al ciudadano mediante el desarrollo, produccién y ejecucién de diversas actividades y
piezas de comunicacién logrando de esta manera un mejor y mayor servicio a la comunidad.

Este 4rea cuenta con el departamento de Impresiones del Municipio de Vicente Lépez. -

- Comunicaci6n Directa es parte de la comunicacién de gobierno desde un enfoque institucional y ciudadano.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria Privada
Entidad : ‘
Presupuesto: 2012
Programa : 19 - Direccion General de Relaciones Institucionales ’

Unidad Ejecutora: 1 - Secretaria Privada

El objetivo de estas Dependencias Externas es fortalecer el trabajo que desarrolla el sector social del Municipio, participando en
encuentros y actos de las entidades intermedias de la jurisdiccion.

Capacitar a dirigentes sociales, organizando encuentros de actualizacion de conocimientos y asesoramiento para trabajar

en organizaciones sociales, proyectos comunitarios y politicas piblicas.

Sus principales objetivos se ven enfocados en la realizacién de

talleres en pequefios grupos con el objeto de fortalecer el trabajo de las organizaciones y ¢l conocmnento de la labor del
sector social.

También articular la gestion de los talleres con la realizacion de foros, analizando el rol que desempenan las

ganizaciones sociales y brindar los lineamientos institucionales correspondientes.
Y ademés concientizar a la comunidad promoviendo actividades conjuntas y formar recursos humanos voluntarlos

Cabe sefialar que el servicio que se realiza est4 en concordancia con lo dispuesto en la Ordenanza N° 3668/73,
brindando asesoramiento a asociaciones civiles concerniente a todos los aspectos que hacen al funcionamiento de las
mismas.

El control de gestion pertinente se informa periédicamente a la superioridad, a fin de que ésta evalué la estrategia
operacional sistematica. ' '
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Economia y Hacienda
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 22 - Subsecretaria de Economia y Finanzas

Unidad Ejecutora : 2 - Secretaria de Economia y Hacienda

Administrar los fondos pertenecientes a la Municipalidad, de acuerdo al marco normativo vigente y a criterios de eficacia y eficiencia
en la gestion. '

Coordinar y supervisar la compra bienes y contrataciones de servicios, por administracion o a través de terceros, a fin

de optimizar los requerimientos técnicos y operativos de la materia.

Asegurar el registro contable de todos los hechos econémicos con incidencia sobre el patrimonio de la Municipalidad.

Contribuir al disefio e implementacién de sistemas para la informatizacién y soporte técnico de las 4reas y usuarios de

los procesos y tecnologias relacionadas.

Administrar y coordinar las tareas concernientes a la consecucién de recursos tributarios de la comuna mediante la

supervisién y optimizacién de los agentes municipales y los equipos de fiscalizacién asf como de los requerimientos
‘cnicos y operativos de la materia.
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Municipalidad de
 Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo )
Subjurisdicciéon: Secretaria de Economia y Hacienda
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa: 23 - Subsecretaria de Recursos Humanos

Unidad Ejecutora : 2 - Secretaria de Economia y Hacienda

Definir las politicas en materia de recursos humanos de la Municipalidad de Vicente Lopez.
Participar, asistiendo al Secretario de Hacienda, en las negociaciones colectivas con las distintas agrupaciones
sindicales que representen a los trabajadores de la Municipalidad de Vicente Lopez.
Asistir al Secretario de Hacienda en todo lo inherente a sus competencias y las que éste le delegue.
Coordinar con la Jefatura de Gabinete de Secretarios las politicas de recursos humanos tendientes al fortalecimiento de
sus capacidades y a la jerarquizacién de la carrera administrativa del personal de la Municipalidad de Vicente Lépez.
Contribuir al disefio de lineamientos estratégicos coordinando la implementacién de mejoras en los procesos de
Modernizacién del Estado en materia de recursos humanos.
_ Planificar, evaluar y coordinar las politicas de la Administracién vinculadas con el cumplimiento de los objetivos y
‘anes de gobierno en materia de recursos humanos. :
cromover acciones orientadas al desarrollo de los recursos humanos y al cambio de la cultura organizacional.
Establecer politicas de comunicacién sobre recursos humanos y coordinar las relaciones con las distintas dependencias.
Disefiar las politicas de entrenamiento y desarrollo del personal de la Municipalidad de Vicente Lopez.
- Asistir al Secretario de Hacienda en materia de seguridad social.
_- Administrar e implementar las politicas de recursos humanos de la Municipalidad de Vicente Lopez en coordinacién
con la Subsecretaria de Estrategia y Desarrolio de Recursos Humanos.
- Planificar y evaluar las necesidades de recursos humanos en forma conjunta con las distintas Secretarias.
- Realizar el seguimiento y coordinacién de las relaciones laborales de los agentes de la Municipalidad de Vicente Lépez
y el desarrollo de su carrera. :
- Asistir al Secretario de Hacienda en las negociaciones colectivas con las distintas agriipaciones sindicales que
representan a los trabajadores de la Municipalidad de Vicente Lopez.
- Administrar las politicas de ingreso del personal de la Municipalidad de Vicente Lépez.
- Implementar las politicas salariales que fije la administracién.
- Planificar, disefiar e implementar politicas de proteccion de la salud, higiene y seguridad en el trabajo y el
reconocimiento médico de los agentes del municipio.
- Implementar las medidas necesarias a fin de instrumentar mejoras en los procesos de liquidacién de haberes del
personal del escalafén general y los estatutos y regimenes particulares salud y docentes.

Firma y Sello

CORRESPONDEV A LA

 ORDENANZA N D8RS

- b
K

CFOJA NT D




Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Economia y Hacienda
Entidad : ‘
: Presupuesto: 2012
Programa : 30 - Subsecretaria de Desarrollo Econémico y Sustentable

Unidad Ejecutora : 2 - Secretaria de Economia y Hacienda

La Subsecretaria de Desarrollo Econémico y Sustentable lleva a cabo las acciones correspondientes con su misién que es la de tograr
el desarrollo y el fortalecimiento econémico, dindmico, equilibrado y sustentable en todo el territorio municipal, que tienda a
incrementar la oferta de puestos de trabajo para los vecinos del partido y a armonizar la actividad econémica en general con el
cuidado del medio ambiente y la calidad de vida de la poblacién.

Como parte de ello se elabora el plan de accidn con las siguientes actividades:
- Organizacion de Ruedas de Negocios Sectoriales y Multisectoriales de caracter internacional y locales.

- Difusién y co-organizacién de actividades con organismos publicos y privados cuya finalidad sea promover por todos
los medios posible la oferta de bienes y servicios del partido.

Planificar, instrumentar y coordinar politicas, programas, proyectos y actividades necesarios para la atraccion de inversiones
productivas en el Municipio. . A

Establecer las politicas para la creacién de un ambiente de negocios favorables para ¢l establecimiento de las industrias y servicios
definidas como estratégicos para el desarrollo del Municipio.

Elaborar, instrumentar y coordinar los planes, programas y proyectos necesarios para consolidar y desarrollar politicas destinadas a
facilitar la inversién y defender al consumidor en un marco adecuado de regulacién y competencia.

Planificar, instrumentar y coordinar politicas, programas, proyectos y actividades necesarios para la consolidacién y desarrolio del
sector tecnolégico en el Municipio.

- Capacitacion: dirigida tanto a los emprendedores, pymes y profesionales.

- Gestiones ante instituciones publicas y privadas que favorezcan el desarrollo econémico local del distrito y por
consiguiente que el alcance de las mismas tengan ingerencia directa con el emprendedor y/o el empresariado local.

- Capacitacién del personal: actualizacién permanente de todo el personal afectado a la Subsecretaria a fin de
brindar un servicio de atencidn al puiblico de excelente calidad para la comunidad de Vicente Lopez.

- Convenios con organismos publicos y privados, instituciones educativas, etc. a los efectos de brindar al
emprendedor y al empresariado local una mas amplia gama de servicios ademas de los de la Subsecretaria y mejorar asi
la capacidad productiva y exportadora de las PYMES y emprendedores.

Cabe mencionar que en las actuales condiciones de nuestro pafs el incremento de la actividad productiva, resulta imprescindible como
fuente generadora de puestos de trabajo y del ingreso de divisas. Por ello esta Subsecretaria busca a través de la distribucién de su
presupuesto contribuir con todas aquellas acciones necesarias para incentivar al emprendedor y al empresariado local, contribuyendo
de esta forma en el crecimiento de la Republica Argentina.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL. PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Gobierno
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : : 35 - Convenio Bebidas Alcohdlicas - REBA (Afectado) '

Unidad Ejecutora: 3 - Secretaria de Gobierno

La Ley 13.178 que crea el Registro Provincial para la Comercializacién de Bebidas Alcohélicas (REBA), es una Red Piiblica
y Gratuita de Atenci6n a las adicciones de la Provincia de Buenos Aires que desarrolla tareas de comercializacién de Bebidas
Alcohélicas.

A través del Convenio con la Provincia, la Comuna facilita al comerciante a realizar el tramite, por el cual se cobra un canon
anual de las Licencias ’
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Gobierno
Entidad :
: _ Presupuesto: 2012
Programa : 36 - Participacion Ciudadana y Transparencia

Unidad Ejecutora : 3 - Secretaria de Gobierno

La Subsecretaria de Participacién Ciudadana y transparencia se crea en el 2012 en 4mbito de la Secretaria de Gobierno y Asuntos

interjurisdiccionales tiene la misién de contribuir al desarrollo de una gestion local participativa, transparente, colaboradora y

eficiente.

En este sentido, ejecuta sus politicas presupuestarias a través de las siguientes unidades ejecutoras: Direccién General de Participacién

Ciudadana, Direccién General de Transparencia y Direccién General de Defensa de los consumidores y usuarios.

Las acciones a desplegar por la subsecretafa se orientan a conformar redes y espacios de coordinacion y colaboraci6n entre las

distintas Subjurisdicciones del Departamento Ejecutivo Municipal para promover politicas Participativas y de transparencia en la

gestion, Integrar a vecinos e instituciones en el ciclo de las politicas publicas de la administracién municipal y proporcionar la
snformacién de alianzas piblico - privadas para ejecutar proyectos de inversion.

as politicas presupuestarias de la Subsecretaria para el 2012 se centran en los gastos generales y de constitucién de la entidad, en la

integracion de sus recursos humanos, materiales, tecnologicos y operativos. Los fondos para la implementacion de las politicas

presupuestarias para el afio 2012 provienen en su totalidadde fondos propios de la municipalidad.

Las acciones a desplegar por la Subsecretaria de orientan-a conformar redes de coordinacién y colaboracién entre las distintas

Subjurisdicciones del Departamento Ejecutivo Municipal para promover politicas participativas y de transparencia en la gestién

ademas de integrar a vecinos e instituciones en el ciclo de las politicas piiblicas de la administracién municipal.

También se prevé la constitucién de "Foros Vecinales Barriales" en cada una de las nueve localidades del partido, en los vecinos,

instituciones y funcionarios interactuaran en la definicion problematicas priorizadas y elaboraran proyectos de inversion a ser

ejecutados en 2013. Planificacién de un primer grupo de herramientas de transparencia y la divulgacién de herramientas de

anticorrupcién y transparencia que promueve el gobierno municipal en escuelas, asociaciones y entidades intermedias, a fin de

fomentar la participacién e involucramiento de los vecinos y especialmente de los jovenes en las cuestiones publicas.

Los Objetivos de este programa que albergan a la direccién General de Participacién Ciudadana, Direccién General de transparencia y

Direccién General de Defensa de los Consumidores y Usuarios son:

Promover la participacién ciudadana y la deliberacién publica, con el objetivo de mejorar la interaccion entre el estado
municipal, los ciudadanos y las organizaciones piblicas.

Impulsar un cambio cultural en la administracién municipal.

Integrar a los ciudadanos en el ciclo de las politicas piiblicas de la administracion municipal.

Implementar distintos procedimientos y herramientas que promueven la transparencia en la gestion a saber: licitaciones
transparentes, portal de compras, (registro de proveedores, envio de cotizaciones on-line, seguimiento de licitaciones,
precios testigo), publicidad de las audiencias de gestién de intereses, publicidad de la némina del personal municipal,
publicacién de los decretos municipales, elaboracidn participativa de normas, entre otros.

Atencién personalizada de consultas.

Andlisis y tramitacién de denuncias, quejas’y reclamos

Acciones de oficio, Medidas Preventidas y Actuaciones Administrativas Administrativas sumariales

Mediaci6n entre las partes para para la resolucion de conflictos en la relacién de consumo

Elaboracion de documentacion técnica y de material informativo
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-Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Gobierno
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 36 - Participacion Ciudadana y Transparencia

Unidad Ejecutora : 3 - Secretaria de Gobierno

Campafias de informacién y orientacién a los consumidores en escuelas, ONGs, cdmaras empresarias y asociaciones de
comerciantes. '

Colaboracién con Asociaciones de Consumidores.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Gobierno
Entidad :
, Presupuesto: 2012
Programa: 37 - Descentralizacién y Participacién Ciudadana

Unidad Ejecutora: 3 - Secretaria de Gobierno
Misién:

Acercar, mejorar y fortalecer la relacién del Gobierno Municipal con los vecinos, a través de una gestion de calidad
basada en la participacién ciudadana.
Aumentar el nivel de satisfaccion de la poblaci6n a través de una mayor calidad de las prestaciones, implementando
procesos de mejora continua, incrementando la descentralizacién y desconcentracion de tramites y servicios, y
logrando el compromiso de calidad de todos los organismos involucrados.

Mejorar la gestién de los tramites que realizan los vecinos, haciendo hincapié en la reduccién de los tiempos de espera,
la simplificacién de los procesos, la capacitacién de los recursos humanos, la mejora de las instalaciones, de manera de
priorizar la atencién cordial y adecuada, disminuyendo los reclamos de la ciudadania en este sentido, y aumentando los
~iveles de satisfaccién.

sograr que el ciudadano encuentre la resolucién de sus trénutes con la méxima proximidad y agilidad.

Por ende nuestros principales objetivos son:

1.Acercar la administracién a los vecinos.

2.Mejorar la productividad y satisfaccion de las personas en la orgamzacmn

3.Mejorar el funcionamiento y los servicios de las delegaciones

4.Acercar y fortalecer la relacién del municipio con los vecinos, a través de una gestién de calidad basada en Ia
participacion ciudadana.

5.Incrementar el nivel de satisfaccién de los vecinos a través de una mayor calidad de prestaciones

6.Implementar procesos dé mejora continua

7 Incrementar la descentralizacién y desconcentracion de trémites y servicios

8 Detectar demandas de servicios descentralizados y proponer planes de accién para satisfacerlas

9.Articular mejoras en la capacidad de respuesta con las distintas dependencias del municipio

10.Establecer canales de vinculacién permanente con los vecinos, promoviendo encuentros, jornadas, talleres
11.Promover el fortalecimiento de las identidades barriales a través del desarrollo de actividades socioculturales

12 Promover programas transversales que simplifiquen y automaticen los tramites que se realizan en las delegaciones
13.Generar mecanismos de monitoreo continuo de las condiciones de acceso del ciudadano a los servicios que brinda el

municipio.
. Objetivos 2012

1corporacién de nuevos delegados,
Redisefio de circuitos administrativos,
Redisefios de informes internos y externos,
Acondicionamiento en infraestructura y cartelera,
Acondicionamiento de informdtica,
Planificacién de actividades culturales y recreativas,
Planificacion de charlas con vecinos,
Planificacion de charlas con entidades,
Planificacién de eventos gratuitos,
Determinacién del lugar fisico de La Lucila, por vencimiento del contrato,
Revisién empleados a través de evaluaciones de desempefio,
Generacién de capacitacién a medida de los empleados de las delegaciones,
Conformacién de grupos de investigaciones y participacién vecinal,
Incorporacién Defensoria al Consumidor Zona Oeste,
Puesta en marcha de talleres y actividades culturales y deportivas,
Dateo del Barrio,:

CORRLSPOMDE A LA

Corpenanza N 2AERS

L FOJs N




Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion:  Secretaria de Gobierno
- Entidad :
: Presupuesto: 2012
Programa: 37 - Descentralizacién y Participacion Ciudadana

Unidad Ejecutora : 3 - Secretaria de Gobierno
Control de barrenderos y guardianes de plaza por delegacion,

Creacién y control de cuadrillas de reclamos répidos,
Creacién de canal de interaccién con las diferentes secretarias para la solucion de problemaéticas especificas.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Gobierno
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 39 - Fiscalizacién y Control

‘Unidad Ejecutora : 3 - Secretaria de Gobierno

Objetivo General:

Ordenamiento de las actividades comerciales, industriales y recreativas del municipio a través de una efectiva
fiscalizaci6n y control de los diferentes establecimientos radicados en el municipio de Vicente Lépez. Regularizacion de
industrias, en lo relativo a habilitaciones y minimizacién de impactos degradantes para el medio ambiente. como asi
también de establecimientos en situacion irregular y realizar planes de adecuacion.

Proyectos del Programa:

Informatizacion y sistematizacion de la informacion en base de datos.

“reparacion de instructivos y formularios tipo para inspecciones.

reparacién de folletos informativos para contribuyentes..

Anilisis y una eventual aprobacién de unas 450 evaluaciones de impacto ambiental.

Monitoreo de efluentes industriales con acento en la prevencion.

Inspecciones integrales a establecimientos habilitados y deteccion y clausura de los no habilitados, como asi tambien realizar disefios
de planes de adecuacién y regularizacién con plazos.

Intimaciones a establecimientos en situacion irregular. .
Revisién de la legislacién aplicable a las industrias radicadas en el municipio, ejercicio del poder de la policia para exigir su
cumplimiento y propuestas de modificacién y complementacion de las normas a las 4reas de incumbencia.

Capacitacion al personal para una gestion efectiva utilizando ademds nuevas tecnologias.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion: Secretaria de Salud Publica
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 38 - Bromatologia .

Unidad Ejecutora : 4 - Secretaria de Salud Publica
El programa para el presente ejercicio de la Direccién de Bromatologia contempla las siguientes accignes que se detallan a
continuacién y que tienen por objetivo el mejoramiento de la calidad de atencién a los habitantes del Partido de Vicente Lépez dentro
de la especialidad que tiene definida como su misién primordial en esta sociedad: :

Inspecciones previas para habilitar comercios en los cuales la Direccién tiene injerencia y su posterior cumplimiento
administrativo-para la habilitacién del mismo.

Inspecciones de rutina para control de las condiciones higiénico - sanitarias y cumplimiento de ordenanzas vigentes a
cualquier emprendimiento comercial relacionado con la direccién.

~ontrol de natatorios tanto Municipales como Privados .

Inscripcion de Establecimientos y productos alimenticios en caracter de laboratorio perisférico del Ministerio de Salud
Publica de la Provincia de Buenos Aires.

Andlisis fisico - quimico y bacterioldgico de aguas de natatorios, de alimentos y potabilidad de agua.

Control y pago de la tasa de abasto (de inspeccién veterinaria de productos de origen animal y derivados, ingresados al
partido para su comercializacién)

Habilitacién de vehiculos para el transporte de sustancias alimenticias.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : . Departamento Ejecutivo
Subjurisdicciéon :  Secretaria de Salud Puablica
Entidad : :
Presupuesto: 2012
Programa : 40 - Hospital Houssay

Unidad Ejecutora : 4 - Secretaria de Salud Publica

El programa para el presente ejercicio del Hospital Houssay contempla las siguientes acciones que se detallan a continuacién y que
tienen por objetivo el mejoramiento de la calidad de atencién a los habitantes del Partido de Vicente Lépez dentro de la especialidad
que tiene definida como su misién primordial en esta sociedad:

a) De los aspectos fisicos y equipamiento:

Reparacién de equipamiento médico existente;

Impermeabilizacion de techos;

Reacondicionamiento de habitaciones;

Reacondicionamiento de Areas de Soporte y de Servicio;

Reacondicionamiento y Adecuacién de la Guardia a la actual demanda;

Incorporacién de equipamiento informatico, integrado por red;

Mejoramiento del sistema telefonico;

Reparacion del sistema de refrigeracién del Hall Central;

Programa de equipamiento nuevo en 4reas que lo requieren por la demanda existente y prevista;

Andlisis y evaluacion para la sustitucién progresiva de equipos alquilados;

Reparacién y reposicion de Instalaciones.

b) De los Recursos Humanos

Completar progresivamente la dotacién en los distintos servicios y areas tanto profesionales, administrativas como
técnicas; .
Capacitacion de los RRHH de frente al mejoramiento de la calidad de atenci6n a los habitantes del Partido que
concurren para su atencién;

¢) Convenio INSSJP - MVL: ,

Reorganizacién y adecuacion de la atencién general tanto de los servicios como administrativa del Hospital acorde a la
demanda de habitantes de la tercera edad producto de la firma del convenio de atencién de segundo nivel (ambulatorio y
de internacién) con el Pami;

d) De las Prestaciones:

Incremento de la atencién en los distintos servicios, priorizando que la misma se haga en horario vespertino;
Incremento en el uso del quir6fano para evitar cancelaciones de cirugias programadas.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

: Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Salud Puablica
Entidad :

o Presupuesto: 2012
Programa: 41 - Hospital y Maternidad Santa Rosa '

Unidad Ejecutora : 4 - Secretaria de Salud Piblica

El programa para el presente ejercicio del Hospital y Maternidad Santa Rosa contempla las signientes acciones que se detallan a
continuacién y que tienen por ob-jetivo el mejoramiento de la calidad de atencién a los habitantes del Partido de Vicente Lopez dentro
de la especialidad que tiene definida como su misioén primordial en esta sociedad:
Reparacién del Area de Neonatologia con incorporacién de sala de aislamiento, consultorios externos, sala de parto y emergencias.
Reparacién de techos de consultorios externos y pasillos.

acorporacién de equipamiento para mejorar la atencioén en Guardia.

Andlisis y ev.aluacién para sustitucion progresiva de equipamiento alquilado por propio.

Programa de Capacitacién de los Recursos Humanos.

Firmay Sello
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccidn : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Salud Puablica
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 42 - Geriatria

Unidad Ejecutora : 4 - Secretaria de Salud Publica

El programa para el presente ejercicio del Instituto de Geriatria Rodriguez Or-tega contempla las siguientes acciones que se detallan a
continuacién y que tienen por objetivo el mejoramiento de la calidad de atencién a los habitantes del Partido de Vi-cente Lopez dentro
de la especialidad que tiene definida como su misién primordial en esta sociedad:

Implementacién de consultorios externos para la tercera edad, con especialida-des afines a éste sector de la poblacién de
Vicente Lopez: gerontologia, cardio-logia, urologia, etc.

_ Reparacion y adecuacion de las actuales instalaciones del inmueble pard mejo-rar la calidad de vida de los internados
1 el mismo.

Elaboracién e inicio de Ejecucién de la adecuacién del inmueble actual a las normas del INSSJP y del Ministerio de
Salud tanto de Provincia como de Na-cién y de las normas del programa de calidad.

" Estudio y Proyecto de ampliacién del inmueble, para mejorar la calidad de atencién ¢ incrementar la poblacién residente
Programas integrales de actividades recreativas y de rehabilitacion para esti-mular la poblacién residente.

Incorporacién de personal calificado como terapista ocupacional, labor terapia, etc.

Firma y Sello
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Salud Publica
Entidad : :
: Presupuesto: 2012
Programa : 43 - Unidades de Atencion Primaria

Unidad Ejecutora : 4 - Secretaria de Salud Publica

El programa para el presente ejercicio del Hospital y Maternidad Santa Rosa contempla las siguientes acciones que se detallan a
continuacién y que tienen por objetivo el mejoramiento de la calidad de atencién a los habitantes del Partido de Vicente Lépez dentro
- de la especialidad que tiene definida como su misién primordial en esta sociedad:

Fortalecer la estrategia de la Atencién Primaria de la Salud ampliando las especialidades basicas ¢ instalando en Unidades de Atencién
Primaria estratégicamente seleccionadas, equipamiento para el diagndstico.

Reparacién de las UAP's para una adecuada atencién de la poblacién beneficiaria, acorde a normas de calidad.

Capacitacién de los RRHH para una mejor asistencia personal y familiar,

“rogramas de Atenci6n, incluyendo prevencién primaria, de baja complejidad y por las especialidades basicas.

_ortalecimiento de los programas Nacionales y Provinciales para el cuidado de la salud.

Programas de eventos comunitarios para el cuidado de la salud y prevencién de la enfermedad.

Programas de controles odontolggicos principalmente a nifios en edad pre escolar y escolar.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo :
Subjurisdiccién :  Secretaria de Salud Pablica
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 44 - Planes de Salud (Afectado)

Unidad Ejecutora : 4 - Secretaria de Salud Publica

La estrategia para el presente ejercicio planteada con ¢l Plan Nacer es aumentar el registro de pacientes y cumplimiento de cada paso
de atenci6n con el registro de los mismos.

Se generara un nuevo centro de ingreso en el servicio de pediatrfa del Hospital Houssay.

Se generé un espacio comun d¢ intercambio de informacion y experiencia para homogeneizar a los equipos que registran.

Se generaran los mecanismos para optimizar mensualmente la inversién de las acreditaciones del plan en equipamiento,

tecnologia de diagnostico y muebles solicitados por cada efector a fin de optimizar la atencion.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién:  Secretaria de Salud Publica
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 47 - Epidemiologia

Unidad Ejecutora : 4 - Secretaria de Salud Piblica

El programa para el presente ejercicio de Epidemiologia contempla las siguientes acciones que se detallan a continuacion y que tienen
por objetivo el mejoramiento de la calidad de atencién a los habitantes del Partido de Vicente Lopez dentro de la especialidad que
tiene definida como su misién primordial en esta sociedad: .
Vigilancia epidemioldgica.

Estrategia de aumento de denuncia de enfermedades prevalentes de informe semanal.

Plan de vacunacidén, aumento de la cobertura de las vacunas de calendario obligatorio en todo el municipio.

Aumentar el conocimiento de la cobertura realizada en privado.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Accién Social
Entidad :
. Presupuesto: 2012
Programa : 20 - Direccidn de Accion Comunitaria

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accion Social
DIRECCION DE ACCION COMUNITARIA

El 4rea lleva a cabo una propuesta de Desarrollo Social a partir del cual se desarrolla un sistema de acciones de

asistencia, prevenci6n y promocién dirigidas a cubrir las principales necesidades y actuar sobre los factores de riesgo que
afectan a los vecinos de nuestra comunidad. '
Se instrumenta a partir de proyectos por gjes, basados en la articulaci6n de redes tanto entre efectores

municipales como organizaciones de la comunidad y vecinos en general, mecanismo que permitiré el maximo rendimiento
de los recursos frente a la demanda esponténea.

OBIJETIVOS '

PROMOCION

Desarrollar potencialidades y capacidades de la comunidad, familias e individuos, ampliando los recursos de las personas,
estimulando la autorrealizacién y mejorando la autoestima.

PREVENCION

Desarrollar acciones preventivas que operen sobre las situaciones de riesgo social o sanitario, instalando conductas y
desplegando recursos destinados a controlar, prevenir riesgos o atenuar sus consecuencias.

ASISTENCIA

Desarrollar programas asistenciales, entendidos como un conjunto de recursos y técnicas aplicables para la solucién, que
se estructurara en relacion a las demandas desde los sujetos motivos de intervencién. Este conjunto de intervenciones se
ubican en la relacién demanda y respuesta via recurso.- Este eje ademdas acompafla las acciones de Promocién y
Prevenci6n. ,

Se concretan a partir de los siguientes Programas:

Programa de Ayuda Directa

Programa de Atencién a Discapacitados

Programas de descentralizacién de Servicios Locales
Programa de Saneamiento Ambiental

Programa de Estadistica e informética

Firma y Sello
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"~ Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Accidn Social
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 21 - Asistencia Alimentaria :

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accion Social

Programa mas Vida:
* Destinado a familias con hijos menores de 6 afios y embarazadas. se les entrega la tarjeta por un monto de $80 o $100,
segtin cantidad de hijos a cargo. '

Programa Alimentario Municipal:

Destinado a familias en situacién de vulnerabilidad social, que no esten contemplados en otro plan alimentario. Se les
entregard una chequera para compra de alimentos.

Comedores Municipales:

Esta Direccién cuenta con 8 comedores abiertos a la comunidad, en los que brinda almuerzo a nifios de 3 a 16 afios que
cursan la escuela premaria basica (sin comedor escolar),

ancianos, discapacitados y embarazadas en situacién de riesgo nutricional.

Vida Tercera Edad:

Se realiza la incorporacién al plan alimentario destinado a mayores de 60 afios, consisternte en un pago bimestral de $300
Alimentos Especiales:

Cobertura alimentaria mediante bancarizacién por $150 destinédo a adquisicion de alimentos para celiacos.
Fortélecimiento Familiar:

Equipos trandisciplinarios desempefiandose en barrios vulnerables de nuestra comunidad, abordan distintas problematicas

familiares, con modalidad individual y grupal poniendo el eje en los derechos de los nifios.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién:  Secretaria de Accidn Social
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 50 - Asistencia Directa

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accién Social

Caracteristicas de la Descripcién:

Entrega de Oxigeno Medicinal a personas carenciadas del Partido de Vicente Lépez.

Contenido de la Descripcidn:

La misma esta orientada a personas sin cobertura social, con base sosioeconémica media baja, con problemas de salud
crénica respiratoria, la cual necesita del servicio de oxigenoterapia para no comprometer su riesgo de vida. Se entregan
entre otros equipos de Oxigenoterapia (Tubo de Oxigeno medicinal + el correspondiente descartable), equipos de C-pap /
B-pap, concentradores de oxigeno, mochilas de oxigeno gaseoso / liquido.

Programas en ejecucion:

El mismo se encuentra en ejecucion, con 16 personas resiviendo el servicio mensual.

Caracteristicas de la Descripcién:

Entrega de nebulizadores a piston a personas carenciadas del Partido de Vicente Lépez.

Contenido de la Descripcion:

La misma esta orientada a personas sin cobertura social, con base sosioeconémica media baja, con problemas de salud
crénica respiratoria a la cual se le solicita tratamiento de nebulizacién y no poseen los medios econémicos para la
adquisicion / alquiler del equipo.  El mismo se entrega en comodato a la espera de su devolucién.

Programas én ejecucion:

El mismo se encuentra en ejecucion, con més de 20 personas con equipos en comodato.

Caracteristicas de la Descripcion:

Entrega de Medicamentos a personas carenciadas del Partido de Vicente Lépez.

Contenido de la Descripcién:

La misma esta orientada a personas sin cobertura social, con base sosioeconémica media baja, con problemas de salud a
corto y largo plazo, cubriendo tanto medicacién para enfermedades de tipo crénicas que no son cubiertas por otros
programas y enfermedades que requieren de un répido tratamiento.

Programas en ejecucién:

El mismo se encuentra en ejecucion, con mas de 34.000 personas registradas, habiendose ejecutado durante el periodo

2011 mds de 5.400 operaciones.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién:  Secretaria de Accién Social
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : .52 - Centro de Ia Nifiez y Adolescencia

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accién Sacial

Partiendo de la demanda de la comunidad, se cubren las necesidades de tratamientos psicologicos, psicopedagégicos,
familiares, sociales y legales, promocion y proteccién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, disminuyendo el
_efecto que situaciones socio-histdrico-culturales puedan producir en la poblacién infanto-juvenil, mediante los siguientes

programas:

1.Programa Integral de Asistencia
2.Derecho de los nifi@s
3.Orientacién Vocacional

4.VIH e ITS (Educacion Sexual)

1) Efectuando Guardias de Admisién, Asesorfa Legal, Atencién Psicolégica-Psicopedagégica Individual y Grupal,
Tratamientos Familiares, Grupos y Orientacién para padres.

2) Prevenir situaciones que vulneren sus derechos, propiciando una infancia saludable en su aspecto emocional, realizando
actividades lidicas para nifios y talleres participativos para padres y/o cuidadores,

3) 0.V.0. destinada a adolescentes que cursan el tltimo afio del secundario

4) Charlas informativas-preventivas en escuelas primarias, dirigidas a pre-adolescentes, con el objeto de promover la salud
sexual y reproductiva.

Firmay Sello =

Lo

T CORRLSPOMDE A LA
orprnaNza N DARS
FOJA N2




Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo ’
Subjurisdiccion :  Secretaria de Accién Social
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 53 - Direccion General de Juventud

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accién Social
MISION:

Este espacio se encuentra orientado a trabajar por los jévenes del Municipio respondiendo a sus necesidades, problematicas
¢ intereses, de manera trasversal con el resto de las Secretarias del Municipio.

Pretende propiciar instancias de participacién que posicionen a los jévenes como sujetos protagénicos en la definicién de
politicas piiblicas, y no como meros destinatarios de ellas.

OBJETIVOS:

Disefiar, coordinar, monitorear y evaluar programas, proyectos y actividades dirigidas a los jévenes de Vicente Lopez.
Elaborar y realizar encuestas, a fin de conocer las necesidades y problematicas de los jévenes, para asi poder abordarlas a
través de planes adecuados. A :
Coordinar y articular las actividades de juventud con las éreas y secretarfas del municipio pertinentes al programa.
Establecer los canales de comunicacién adecuados para fomentar la participacion.

Crear un espacio que permita la insercién de los jévenes y sus organizaciones como protagonistas del desarrollo de su
comunidad, a través de un espacio fisico contenedor que facilite la articulacién de la participacién juvenil de actores
sociales (ONG) con el Estado Municipal.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Accion Social
Entidad :
o . Presupuesto: 2012
Programa: 54 - Direccién de Adultos Mayores

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accién Sacial

En el Centro Recreativo de la Tercera Edad, el programa que funciona est4 basado pura y exclusivamente en "mejorar y
mantener la calidad de vida del adulto mayor", mediante la propuesta de diferentes actividades que contemplan lo deportivo,
lo recreativo y lo cultural; como as{ también los servicios

Para llevar a cabo el programa funcionan 33 actividades, divididas en culturales: inglés, francés, italiano, portugués, taller
de memoria, teatro, plastica, artesanias, taller de murga, taller de reflexion, taller literario, teatro leido, taller de

cuenta cuentos, tango, folklore, salsa, ajedrez, bridge, etc; deportivas: gimnasia aerébica, aero latino, caminatas, yoga,
tenis, basquet, golf, newcom, tejo, croquet, bio- danza, aqua- gym, natacion en distintos niveles, etc; recreativas: yo se,
juegos recreativos, torneos internos, bailes, y organizacién de fiestas en fechas especiales; como asf mismo los servicios

de peluqueria, masajes terapéuticos, y charlas de convivencia; todas realizadas por personal docente altamente capacitado
para trabajar con esta franja generacional.

Con este tipo de propuesta se pretende mantener activo al adulto mayor brindéndole un espacio propio en el que se pueda -
relacionar con pares de iguales condiciones, sintiéndose utiles en la etapa jubilatoria. Todo esto contribuye a que

Vicente L6pez tenga una tasa elevada de longevos en buenas condiciones de salud fisica y mental, disminuyendo la demanda
de los mismos en los centros de salud del partido. Cumpliendo de esta manera con la politica de gobierno municipal que
tanta importancia le dio a lo largo de los afios de gestion a la poblacién de la Tercera Edad.

Esto se viene cumpliendo de forma satisfactoria desde que fue inaugurado el Centro Recreativo, acrecentindose la cantidad
de beneficiarios en forma masiva, que se acercan a disfrutar y consumir lo que este programa ofrece, logrando llegar de
forma plural y equitativa a un importante nimero de adultos mayores que encontraron su lugar dentro del partido.

Es importante destacar que el partido de Vicente Lépez tiene un porcentaje elevado de adultos mayores, lo que

justifica la importancia de seguir con este tipo de programas que "MEJORAN LA CALIDAD DE VIDA" de esta franja
generacional, dando la posibilidad de que tengan una vejez digna, gozando de buena salud fisica y mental.-
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutive
Subjurisdiccion :  Secretaria de Accién Social
Entidad :
, Presupuesto: 2012
Programa : 55 - Direccion de Politicas de Genero

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accién Social

CENTRO MUNICIPAL DE LA MUIJER "DIANA STAUBLI"

METAS
Programas:

1) LEGITIMACION DE DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS

Descripcién: Fortalecer las instituciones publicas en la identificacién y tratamiento de las violencias hacia las mujeres,

en funcién de ejecutar, mejorar y dar cumplimiento a las politicas publicas de género municipales, provinciales y
nacionales y de las Leyes Provincial 12569 y Ley Nacional de género N° 26485. Consiste en actividades de capacitacion, y
entrenamiento de operadores de instituciones publicas de educacién, salud y judiciales. El objetivo es disminuir los déficits
existentes por précticas incorrectas y/o contradictorias con la atencion de situaciones de violencia familiar. Lograr
atenci6n eficaz, temprana, pertinente en la identificacion y derivacion o tratamiento de situaciones de violencia de género.

2) RECEPCION PERSONALIZADA Y ASISTENCIA TELEFONICA

Optimizar la atencién telefénica, dar respuesta pertinente a la demanda esponténea en la complejidad de los casos y cumplir
con disposiciones provinciales de registro tinico. Lograr acercar a la poblacién en riesgo, orientar y difundir la problematica
de género, sistematizar registros estadisticos, instalar software de protocolo de registro tnico.

Programas Nuevos, con la incorporacién de operador telefénico profesional. Con la firma del convenio de Cooperacién
entre la Secretaria de Derechos Humanos de la Provincia de Buenos Aires y el Municipio de Vicente Lépez, en el marco del
Programa de Violencia Familiar, Mesa Intersectorial Provincial y Mesa Local logrado en septiembre del 2009 que hasta el
momento no habia sido efectivizado, se recibir4 software y capacitacién para su uso en el registro de las consultantes al
servicio.

3) ACTUALIZACION Y CAPACITACION PERMANENTE

Cumplir con los requerimientos de la intervencién publica eficaz, dando cumplimiento a las recomendaciones de organismos
internacionales acerca de la creacién e implementacion de politicas publicas de género orientado al sector salud y
educacién.

Capacitacién y Supervisién permanente de los profesionales del Centro.

4) PROGRAMA DE ASISTENCIA, CONTENCION Y ASESORAMIENTO LEGAL:

Optimizar Ia asistencia integral e interdisciplinaria de personas victimas de los tipos y formas de violencia de género
contemplados en la Ley Nacional N° 26.485 implementando nuevo programa de admision esponténea donde la victima es .
atendida por un equipo interdisciplinario de abogada/o, psicéloga/o y trabajadora social teniendo en cuenta el crecimiento
y complejizacién de la problematica que asistimos.

Efectivizar el seguimiento de casos judiciales a efectos de brindarle a la victima una guia y solucién juridica a su
problemética.

5) PROGRAMA DE PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

Realizar charlas, talleres, publicacién de cartillas informativas, eventos conmemorativos sobre el Dia Internacional de la
Mujer y el Dia Internacional de la No Violencia a las Mujeres. Promaver el conocimiento y sensibilizacién de la comunidad
en general acerca de sus derechos y mecanismos para ejercerlos y defenderlos. Favorecer la participacion social, econémica,
politica y cultural de las mujeres.

Intervencién en Escuelas, Universidades y Escuelas Terciarias a través de Programas que promuevan la Igualdad de
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Municipalidad de -
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL. PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccidn : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Accion Social
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa: 55 - Direccion de Politicas de Genero

. Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accioén Social
Género y de Oportunidades.

6) PROGRAMA DE DEPORTES.
Programa de Futbol Femenino: Visualizar la pertenencia institucional del programa y favorecer la cohesién grupal.
Promover :
la construccién de ciudadania para las mujeres adolescentes y jovenes a partir del conocimiento de sus derechos. Detectar
situaciones de riesgo tanto en el 4mbito de la salud como en las relaciones interpersonales. Instalar en el imaginario
social al fatbol como un deporte que incluya a las mujeres.
Caminatas: Hacia el rio, espacio de reflexién y estiramiento donde las personas crean vinculos interpersonales entre si
favoreciendo el contacto con la naturaleza.
Yoga: Brin )

darle a las mujeres un espacio de meditacién y relajacion.

7) PROGRAMA DE PROMOCION INSTITUCIONAL Y COMUNICACION ‘

Difundir una visién no estereotipada de la mujer, fomentar condiciones de igualdad. Informar sobre servicios y actividades
institucionales. Difundir publicaciones. Participar en medios de comunicacién zonales y nacionales. Divulgar los resultados
de investigaciones realizadas por el Centro de la Mujer.

8) TALLERES

Uno de los ejes del centro es abrir espacios de reflexion y sensibilizacion con talleres abiertos a la comuna que se
realicen en escuelas, centros de atencién primaria y de salud y asociaciones intermedias; asi también en escuelas

primarias, como secundarias, El objetivo de los mismos es promover la reflexién en la poblacién femenina sobre las causas y
efectos fisicos, psicolégicos, econémicos y sociales de la violencia domestica. Concientizacion, divulgacién, elaboracion,
publicacién y difusién de material educativo y de informacion: afiches, carteles, paneles, volantes, etc.;,

Campafias de difusién masiva: foros, paneles, seminarios y actos en particular en fechas recordatorias, como el dia
Internacional de la mujer, el dia Internacional de la no violencia, el dia internacional de los derechos humanos.

Acciones: dirigido a la poblacién vecinal:

Porcentual actual de concurrentes: 350 mujeres.

9) PROGRAMA DE DESCENTRALIZACION

Expandir los Servicios de asistencia, contencién y asesoramiento juridico a los barrios mds carenciados a través de
oficinas moéviles que brinden atencién en las Unidades de Atencion Primaria, Hospital Municipal y Clubes posibilitando el
acceso a nuestros servicios a las personas de bajos recursos que no poseen los medios necesarios para acercarse al Centro.
" Cada Equipo Interdisciplinario se encargar4 de evacuar las consultas necesarias, tratando de evaluar la necesidad de
intervencién de la Secretaria de Desarrollo Social orientando y gestionando ante la misma los trémites ne

cesarios para cubrir las necesidades bésicas.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Accién Social
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa: 56 - Direccion de Escuelas de Capacitacion y Reinsercion
Laboral

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accién Social

Las Escuelas Municipales de Capacitacién Profesional, tienen como finalidad incrementar las
habilidades laborales de los vecinos de Vicente Lopez.
Entendiendo que, la formaci6n y la capacitacién para el trabajo, es el camino para abordar la problematica de la
desocupacién. Para el afio 2012 se planifica la realizacién de Cursos que respondan a las necesidades del mercado laboral
local.
Se presume que aproximadamente se capacitaran 500 trabajadores en diversas 4reas: oficios, administracién, informadtica,
idiomas. .
Asimismo, la Direccién trabaja la inclusién laboral a través del programa de Empleo, en cuya base de datos se inscriben
vecinos desocupados. La mencionada base de datos se ofrece a comercios y Empresas del partido, cuando requieren cubrir
un puesto de trabajo, solicitan el perfil que necesitan y se procede a realizar la bisqueda y seleccién de postulantes y la
corréspondiente derivacion.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién-: Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Accion Social
Entidad :
‘ Presupuesto: 2012
Programa : 57 - Coordinacion de Capacitacion y Empleo

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accién Social

DESCRIPCION:
Propone la ejecucién de proyectos .del Ministerio de Trabajo de la Nacion a través
de su Agencia de Empleo.
Se proyecta participar del Programa Empleo Joven ( Convenio a suscribir
préximamente con la Gerencia de Empleo Regional dependiente del Ministerio de

Trabajo, Empleo y Seguridad Social de 1a Nacidn )

Firma y Sello

CORRL“PONDE f\
ORDENANZA N2 ,L%_g.i__

c -

!m‘(‘ffm—




Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Accidn Social
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 58 - Programa de Resporisabilidad Social Compartida ENVION

Expte 12169/09 (Afectado)
Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accion Social

El objetivo de dicho programa Envion es el de integrar a chicos al sistema educativo y ensefiarles un
oficio, ademas de procurarles un espacio de afecto y contencién, donde puedan realizar actividades deportivas, recreativas y
culturales con la guia de profesionales idéneos. Se pretende con ello brindarles herramientas que les facilitardn la insercién
al mercado laboral y a la vida social.

Se llama Programa de Responsabilidad Compartida porque participan el Estado, a través del Gobierno nacional, provincial
y los municipios, la comunidad, que conforma una red de contencidn, y el sector privado, que aporta recursos y brinda
oportunidades laborales.

Los "Enviones" son sedes cedidas por cada municipio, a través de convenios firmados oportunamente, donde un equipo de
profesionales reciben a los chicos a contra turno de la escuela (para que puedan volver a insertarse) proporcionando apoyo
escolar, bisqueda de vacantes, alfabetizacién y talleres de distinto tipo.

Ademas se procura la contencién y el tratamiento a los chicos con problemas de abuso de alcoholy drogas en los Centros
Provinciales de Atencién (CPA). También, el programa gestiona un vinculo entre la oferta formativa de los chicos y la
demanda laboral existente mediante la implementacion de cursos de capacitacion y practicas laborales.

En Vicente Lopez trabajamos en 3 sedes:

Barrio Las Flores, Barrio La Loma y Barrio Munro. El ENVION tradicional hoy contiene a mas de 500 chicos en todo el
partido, priorizando en la seleccion de beneficiarios a aquellos que afrontan situaciones de vulnerabilidad muy graves y
proximamente 300 chicos mas ser4n contenidos con el ENVION EDUCATIVO que funcionaré en los mismos barrios a
partir  de septiembre pero que apunta a otro tipo de poblaci6n, los beneficiarios que estan escolarizados y que necesitan
apoyo exfracurricular para sostener el rendimiento.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Accion Social
Entidad : -
Presupuesto: 2012
Programa : 59 - Promocién y Proteccion de Derechos de Nifias/Nifios y
: Adolescentes

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accion Social

A partir de la vigencia de la Ley Nacional 26061 y la Ley Provincial 13298 de promocién y proteccion de los derechos del
nifio, nifia y adolecentes, se prevee la asistencia inmediata para casos de urgencia de indole asistencial.

Programa Integral de Asistencia Inmediata

Se prevé la creacidn del Servicio Local de Promocién y Proteccién de los Derechos de Nifios, Nifias y Adolecentes, que

tendré a su cargo la restitucion de los derechos vulnerados de toda la poblacién infanto-juvenil (0 - 18 afios) del Distrito
de Vicente Lépez.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Accién Social
Entidad :
Presupuesto: 2012 .
Programa : 61 - Parador Temporal para Mujeres

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accion Social

PARADORES TEMPORALES PARA MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA.

El distrito segin el Inc. 8 del Art. 20 de la Ley N 12.569 debe tener casas de hospedaje en cada comuna que brinden
albergue temporal a nifiez, adolescentes o grupos familiares que hayan sido victimas de violencia familiar. La finalidad de
este proyecto es brindar asilo provisorio a las mujeres y sus hijos menores de edad victimas de violencia de género evitando
asi, cualquier situacién que pueda poner en peligro su integridad fisica y psiquica.

OBJETIVOS:

Establecer un refugio o parador temporal para que las mujeres y sus hijos menos de edad que sean victimas de violencia de
género, y que puedan acudir durante €l periodo de 72hs que la justicia demora en resolver el pedido de exclusion del hogar
del cényuge o concubino generador del conflicto y asi, evitar cualquier situacién que pueda poner en peligro su vida.

1- Descripcidn del Proyecto:

Dada la necesidad social que afecta a las mujeres sobre la problemdtica existente sobre la violencia de género y el
aumento de ésta, se crear4 un Parador Temporal que aloje a 10 mujeres y sus hijos menores de edad durante un periodo de
72hs o hasta que el Juez en cuestion ordene la exclusién del hogar de la persona generadora de violencia.

Los paradores o refugios nocturnos funcionaran los 365 dias del afio, durante 24 horas diarias. El acceso a dichos espacios
fisicos serd totalmente voluntario y restrictivo a mujeres con domicilio en el partido de Vicente Lépez y con denuncia
policial en curso. ‘

2- Desarrollo del Proyecto

Se Llevar4 un registro de las personas que ingresan y egresan del parador.

El Refugio contara con una linea disponible para que las mujeres victimas de violencia de género de la comunidad de
Vicente Lopez se comuniquen e informen sobre como proceder ante una situacion de violencia doméstica y posterlor
denuncia policial.

También se dispondré de distintos profesionales y operadores sociales para el cumplimiento de la asistencia, orientacidn y
contencién de las mujeres usuarias de este servicio.

3- Infraestructura:

I- Rubros y conceptos en los cuales se invertira los recursos solicitados

.Alquiler de un espacio fisico acorde para el aIOJamxento de 20 personas en situacién de calle prov1sto de bafios y duchas
para el aseo personal y contard con calefaccion.

.Personal (4 recepcionistas diurno/nocturno, 3 personas de seguridad, 6 empleados para el funcionamiento del centro)
.Personal (4 profesionalds: 2 Psicélogo y 2 trabajadora social)
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutive
" Subjurisdiccién :  Secretaria de Accién Social
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 61 - Parador Temporal para Mujeres

Unidad Ejecutora : 5 - Secretaria de Accion Social

Personal (3 personas de limpieza)
Personal (2 cocineras y 4 auxiliares) ]
Puestos de trabajo: 6 puestos compuestos-de PC, Monitores, 2 impresoras, 5 mouse, 5 teclados, 5 escritorios, 5 sillas,
materiales de oficina como hojas, biromes, abrochadoras, sellos, etc.
.Compra de 20 camas, con sus respectivos colchones y almohadas, 20 frazadas, 40 juegos de sabanas y 40 de toallas, e
insumos de aseo personal (dentifrico, papel higiénico, jabén de tocador, papel absorbente, shampoo, crema enjuague,
cepillos de dientes, protectores diarios, toallas femeninas, etc.)
. Material de cocina (ollas, tazas, platos, cubiertos, vasos, servilletas, cucharones, espumaderas y demds necesarios para
la preparacion de desayuno y cena, )
. Mesa para 20 personas y 20 sillas
Material de limpieza y desinfeccién: todo lo necesario para la limpieza del parador y lavado y desinfeccién de sabanas,
toallas y demds elementos utilizados por las personas que pernocten.
Linea telefénica para llamados de las mujeres victimas de violencia de género de la comunidad de Vicente Lépez se
- comuniquen e informen sobre como proceder ante una situacién de violencia doméstica y posterior denuncia policial.
. Refrigerio Nocturno en Vianda (pebete de jamén y queso, fruta y copa de aguna)
. Desayuno (mate cocido y/o copa de leche con pan y galletitas)

II- Recursos Estimados

. $2.500.000
Distribuidos en el Ejercicio 2012

4- Beneficios cualitativos y cuantitativos que se logrardn con la realizacién del Proyecto.

A través de este proyecto se crean mecanismos que promueven la interrupcion de las situaciones de violencia de género
motivando as{ el inicio de un tratamiento psicoldgico.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA 18/06/2012 16:02
. Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de QObras y Setvicios Publicos
Entidad : : .
Presupuesto: 2013
Programa : 74 - Construccion/ampliacion diversas areas de esta Secretaria _

Unidad Ejecutora : 6 - Secretaria de Obras y Servicios Pudblicos

Monto destipado al mantenimiento, refacciones y ampliaciones en diversas areas de la Secretaria
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 75 - Reforma Palacio Municipal ’

Unidad Ejecutora : 6 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Monto reservado para la ejecucién de reformas dentro del Palacio Municipal
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdicciéon : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccidon :  Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad :
_ Presupuesto: 2012
Programa : 76 - Mantenimiento Red Pluvial

Unidad Ejecutora : 6 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Reserva de dinero destinada al mantenimiento de la red pluvial primaria y secundaria como asi también de las desembocaduras y
pozos de bombeo- Certificaciones mensuales dentro del marco de la licitacién Nro. 12/08.-
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccioén : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 77 - Saneamiento y Construccion de desagues ‘

Unidad Ejecutora : 6 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Reserva de dinero para la confeccién de proyectos y ejecucién de cafierias pluviales secundarias a conductos principales.
Construccién de perforaciones para las depresiones de napa y ejecucién de pozos de bombeo pluvial en diferentes cuencas.-
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : . Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad : '
Presupuesto: 2012
Programa : 78 - Mantenimiento de ia Red Vial

Unidad Ejecutora : 6 - Secretaria de Obras y Servicios Plblicos

Monto reservado para la ejecucion de bacheos en hormigén, granito y granitullo; canaletas de escurrimiento y sellado de juntas en
diferentes calles del partido.- '
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‘Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad : '
. Presupuesto: 2012
Programa : 79 - Sefializacion

Unidad Ejecutora : 6 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Reserva de dinero paré la ejecucion de porticos de limitadores de altura, demarcacion horizontal, sefializacion vertical.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Obras y Servicios Publicos
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 80 - Construccion Boulevard H. Yrigoyen e/Av. Libertador y vial _ ’

Presidente Alfonsin
Unidad Ejecutora : 6 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos

Monto reservado para el pago de la obra de construccién del Boulevard H. Yrigoyen entre Av. del Libertador y Vial
Presidente Raul Ricarde Alfonsin.-
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Cuitura Educacion Deportes y Turismo
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 80 - Coordinacion de Actividades Turisticas

Unidad Ejecutora : 7 - Secretaria de Cultura, Deportes y Turismo

a) Caracteristicas de la descripcion:
Fomentar el desarrollo del turismo a nivel local, posicionando a Vicente Lépez como un nuevo destino turistico, ademas
de proporcionar a la comunidad de Vicente Lopez acceso a un turismo organizado, bajo una politica de turismo social.

b) Contenido de la descripcién:

El desarrollo turistico de un destino necesita de un proceso constante de adaptacién a las necesidades de su demanda y

a los cambios y exigencias del mercado.

Partiendo de la situacién actual, se analizaron dquellos factores que potencian su atractivo turistico, asf como aquellos
que no estan adaptandose a las nuevas exigencias del mercado, cuya finalidad es el disefio de una hoja de ruta que
permita realizar un proceso de mejora de los recursos y de la oferta del destino, asegurando su sostenibilidad en el
mediano y largo plazo.

Una de las caracteristicas fundamentales y mayoritariamente percibidas de la actividad turfstica y el hecho de que el
turismo sea tan apreciado y disponga de tan buena prensa en la actualidad, es precisamente, su relevante dimensién
socio-econdmica productiva, o si se quiere su reflejo econémico. Puesto que de la demanda turistica y del desplazamiento
turistico se derivan todo un conjunto de fenémenos y relaciones econémicas, o con importantes consecuencias econémicas,
tanto para el 4rea territorial emisora, como para el 4rea territoral receptora de dichos flujos, que debe disponer de todo
un entramado u organizacién turistica que posibilite los desplazamientos, las estadias, la organizacién de los ﬂujos en

el espacio y tiempo, en condiciones de satisfaccion de la demanda y competitividad de la oferta.

Asimismo tradicionalmente se ha venido entendiendo que la actividad turistica entendiendo que la act1v1dad
turistica presenta una serie de ventajas sobre otras modalidades productivas, que la hacen muy interesante como
instrumento de desarrollo econémico para dreas de baja renta: captacion de divisas, esasas trabas de acceso, geenracion de
empleo, amplia gama de puestos de trabajo, sesgo favorable a target groups (es decir mayores empleos a mujeres y jévenes
que otros sectores), distribucién geografica de la actividad y empleo, bajas exigencias de capitalizacién (salvo excepciones,
por caso la hoteleria), generacién de tejido empresarial (amplia gama de PYMES), innovaciones tecnolégicas que
posibilitan una mayor retencién del valor, tendencia a ala generacién de nuevos productos a pesar de coyunturas
desfavorables.

Localmente, se hace necesario un proceso que retroalimente la actividad turistica con el objetivo de ortorgar al
municipio un posicionamiento frente a la aparicién de nuevos destinos y productos turisticos. En esta situacién nos
-encontramos actualmente. Es necesrio comprender al turismo en el municipio como una actividad dinamizadora, que se
nutre y aporta un valor agregado al desarrollo de otras actividades en materia de cultura, deporte, educacién y accion
social, generando en consecuencia un efecto multiplicador intereseante no solo en términos econémicos sino también
sociales, por lo que la articulacién con tales actividades resulta una estrategia de desarrollo interesante.
La futura consolidacién de productos vinculados al turismo deportivo nautico, la mejora y la puesa en valor de la oferta
cultural y de naturaleza y la consolidacion de la oferta gastron6mica permitiran generar un posicionamiento capaz de
competir en el mercado con amplias garantias de exito.

Es necesrio que se provea una informacion breve, pero precisa, sobre 1a relacién del programa con los planes y politicas

del Gobierno Municipal , la naturaleza de os problemas que se pretenden resolver, las cardcteristicas de las demandas

que deben ser atendidas, la contribucion del programa a la disminucién de los déficit existentes o de las cuasas

desfavorables para el bienestar de la poblacién. También comprende aquellos casos en que la produccion del programa,
medible o no, tiene relaciénmcon la satisfaccién de necesidades de bienes colectivos.

¢) Programas en Ejecucion:

En el caso de programas cuya ejecucion se ha iniciado en periodos anteriores al de formulacién, la descripcion debera
incluir una sintesis historica de la marcha de los mismos que contemple los principales logros obtenidos, los avances en
la organizacion y las adecuaciones cualitativas a los planes y politicas.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion: - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Cultura Educacién Deportes y Turismo
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 80 - Coordinacién de Actividades Turisticas '

Unidad Ejecutora : 7 - Secretaria de Cultura, Deportes y Turismo

d) Programas Nuevos:

Aquellos programas cuya incorporacién sea propuesta en el nuevo presupuesto deberédn sustentarse en la disposiciones
legales pertinentes y en las desiciones que descansen en los planes y politicas aprobadas por el Gobierno Municipal.
La incorporacién de este programa surge de la necesidad de adecuar a la Direccién en el nuevo organigrama de la
Secretaria, luego de su separacién de Educacién y Deportes, otorgédndole una mayor autonomia presupuestaria y-
adaptandola a las nuevas tendencias de la Planificacién Estratégica moderna.

¢) Informacién complementaria

Los bienes o servicios que se produciran con la €jecucion del programa seran consistentes con el enunciado del mismo. En

primer lugar, relevamiento e inventario de atractivos y de la planta de servicios actualizada , un registro de

prestadores de servicios, un registro de categorizacién hotelera en conjunto con la Secretaria de Turismo de la

Provincia de Buenos Aires a fin de encuadrarse dentro del marco legal del Registro Provincial de Hoteles y Afines

(Ley N° 14209 y Decreto N° 659/07).

Presencia como expositores en la 126° EXPOSICION DE GANADERIA, AGRICULTURA E INDUSTRIA NACIONAL
del 19 al 31/07/2012, en la FEBATUR (Feria Buenos Aires Turismo) del 28/09 al 30/09/2012, en la FIT (Feria
Internacional de Turismo) del 3 al 6/11/12, con material promocional de la oferta turisca del municipio.

Asistencia a seminarios y congresos SILVI.

Circuito Histérico-Cultural para las escuelas securidarias y primarias, tercera edad, clubes y persona

s con capacidades diferentes.

Visitas guiadas a los atractivos del municipio presentara su oferta turistica, histérica, cultural y natural,

promoviendo la organizacién de rondas de negocio entre diferentes prestadores de sericios turisticos, en €l Salén Da

Vinci del Hotel Ramada Buenos Aires, 21/06/2012.

Partticipaci6n y actualizacién de datos en las publicaciones periodicas que realiza la Secretaria de Turismo de la

Provincia de Buenos Aires por medio de Direccién Provincial de Desarrollo de Calidad y Servicios Turisticos, como
"Vacaciones de Inviemo 2012" del 16 al 27 de Julio de 2012, el "Plan Anfitrién 2021", la "Guia Turistica del Rio

Parana y Delta".

Inclusién en el Suplemento de Turismo de la Revista Gente de Vicente Lépez a San Nicolds, para las vacaciones de

invierno.

En cuanto a inversion en infraestructura, se mejorara el equipamiento informético de la Direccion y se atenderan las

falencias edilicias que presenta al inicio de la gestion (reparacion de cerraduras, vidrios rotos o faltantes, aberturas

de madera en mal estado, funcionamiento de sanitarios, sistema de frio-calor) para mejorar el aspecto visual del

edificio y optimizar el ambiente laboral de los empleados.

Deber4 indicarse la clase de bienes o servicios que se producen mediante la ejecucion del programa y si esta

produccion condiciona a otros programas de la jurisdiccion o entidad, de mosdo de instaurar los procedimientos de

coordinacién adecuados entre los programas involucrados, en la medida que ello sea necesario.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Cultura Educacion Deportes y Turismo
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa: 81 - Coordinacidon de Actividades Culturales

Unidad Ejecutora: 13- Secretaria de Cultura, Educacion, Deportes y Turismo

a) Caracteristicas de la descripcion:

_El programa ejecutado por la Direccién General de Cultura, en adelante DGC, esta dirigido a potenciar y poner en valor
el capital cultural y humano tangible e intangible del municipio como herramienta que procure el bienestar para el
vecino. Prevé el desarrollo de politicas culturales apoyadas en las nuevas tecnologias de comunicacién e informacién para
eliminar las desigualdades de acceso a la cuitura asi como también para promover que la actividad cultural se haga visible
en la calle como espacio participativo y no s6lo se desarrolle en el interior de los dmbitos culturales.
Asimismo, procuraré establecer relaciones con los distintos actores de &mbito cultural para llevar adelante los
objetivos previstos, como medio de integracion entre distintos actores, icluyendo al 4mbito privado como recurso
genuino de produccion.

b) Contenido de la descripcion:

El desarrollo de actividades culturales en el Municipio de Vicente Ldpez, se encuentra limitado a ciertas disciplinas
especificas vinculadas al arte y se desarrollan unicamente en dmbitos cerrados de impronta cultural como lo son los
centros culturales, limitando su promocion y proyeccion hacia la comunidad en su conjunto por razones fisicas y
logisticas propias de cada uno de estos ambitos. De este modo, existe una porci6én de la comunidad que no participa
activamente de estas actividades, y en consecuencia no se siente participe de las acciones culturales locales.
Asimismo, se percibe una escasa oferta cultural municipal organizada que pueda ser disfrutada por los vecinos del
municipio y municipios cercanos.

Ante esta situacién, el programa pretende fortalecer las manifestaciones culturales tangibles e intangibles de Vicente
Lé6pez como atributos propios de de la identidad municipal que brinden satisfacci6n a los vecinos, a partir de acciones
tendientes a recuperar el espacio ptiblico como 4mbito cultural, relanzar y reacondicionar los Centros Culturales,
impulsar la creacién de un Distrito de Audiovisual y de Disefio en Munro e incentivar la danza, la musica, la lectura y
las artes visuales en el Municipio.

¢) Programas en ejecucion:

En el caso de programas cuya ejecucion se ha iniciado en perfodos anteriores al de formulacién, la descripcién deberé
incluir una sintesis histérica de la marcha de los mismos que contemple los principales logros obtenidos, los avances en
la organizacién y las adecuaciones cualitativas a los planes y politicas.

d) Programas nuevos:
Aquellos programas cuya incorporacion sea propuesta en el nuevo presupuesto deberan sustentarse en las disposiciones
legales pertinentes y en las decisiones que descansen en los planes y policas aprobadas por el Gobierno Municipal.

¢) Informacién Complementaria:

En funcion a lo anteriormente descrito, la Direccién General de Cultura producird las siguientes acciones en el marco
del presente Programa:

- Consolidacién del Plan Estratégico Cultural del Municipio de Vicente Lépez.

- Remodelacién de Centros Culturales, como por elemplo la Casa de la Cultura, el Centro Cultural Munro, entre otros.
- Fortalecimiento de circuitos turisticos a partir del desarrollo de mtervencmnes artisticas, en coordinacién con el
Programa de la Direccién General de Turismo.

- Desarrollo de una progrmacién anual de talleres y actividades culturales en diferentes centros, como por ejemplo talleres
de danza, canto, comedia, teatro, fotografia, titeres, entre otros.

- Exposiciones y muestras artisticas en diferentes centros culturales, museos y plazas.

- Organizaci6n de conciertos y exposiciones en la Quinta Trabucco. '

- Organizaci6én de milongas en fila Plaza de los Inmigrantes y CPC de la Costa y espectaculos del Ballete Municipal.
- Organizaci6n de ciclos de cine abiertos a la comunidad en el Cine Teatro York y en el Cine Lumiton.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL' PROGRAMA

Form. 4
-Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo -
Subjurisdiccion :  Secretaria de Cultura Educacion Deportes y Turismo
Entidad :
Presupuesto: 2012
. Programa : 81 - Coordinacién de Actividades Cuiturales

Unidad Ejecutora : 13 - Secretaria de Cultura, Educacién, Deportes y Turismo

- Organizacién de semanas culturales en homenaje a las diferentes colectividades como la armenia, la ita

liana, la india, entre otras.

- Integraci6n de la industria textil de disefio de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y del Municipio de Vicente
Lépez.

- Desarrollo de avctividades y jornadas par anifios y adolescentes como por ejemplo: Nifios a TOda Costa en el CPC de
la Costa.

- Realizacion de acciones culturales conjuntas con otras Direcciones de Cultura de los Municipios de la Regién
Metropolitana Norte, como por ejemplo la Noche de los Museos.

- Organizacién de eventos en espacios publicos ablertos a la comunidad como por ejemplo los festeJos de los 100 afios
de Munro. '
- Identificacion de artistas locales, promovxendo su participacién en las acciones culturales orgamzadas por el
municipio sean muestras y exposiciones artisticas o eventos musicales.

Firma y Sello

T CORRLSRANDE B LA
orprNenga N.DARIS
FOia N°

A Y s (Y TN g



Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Direccién de Educacion
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 16 - Jardines Maternales

Unidad Ejecutora: 9 - Direccion de Educacién

Los 16 Jardines Matemalés Municipales contituyen este programa. El Municipio brinda una educacion

publica municipal de

calidad con proyectos pedagégicos de gran contenido y una tarea social imprescindible para incluir a las madres en

nuestra sociedad. Mas de 850 alumnos en 62 salas reciben formacién. Ademés se da merienda y/o almuerzo de acuerdo a la
edad y a lo indicado por los padres. El ETM realiza un trabajo importante en este rea. Ademés los jardines maternales

participan del plan de lactancia:
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

_ Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Direccion de Educacion
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 17 - Jardines de Infantes

Unidad Ejecutora : 9 - Direccion de Educacion

10 Jardines de Infantes dependen del municipio. Dos de los mismos ofrecen una doble jornada y a partir del afio 2012 se
inicia el proceso para que un tercer jardin tenga la doble jornada. Debe destacarse que los jardines atienden un nivel que
a partir de la nueva ley de educaci6n es obligatorio. Los alumnos reciben merienda y/o almuerzo.

Ademés de lo previsto curricularmente los alumnos tienen clases de inglés y de informética. 1600 alumnos en 66 salas
reciben educacion piblica de calidad en los Jardines Municipales.

Firma y Sello

CORRLSPOMDE A LA "

FornENANZA NO_DAATS
FOJA N©

NCNTAY o my,




Municipalidad de
" Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdicciéon :  Direccién de Educacion
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 18 - Escuelas Municipales

Unidad Ejecutora: 9 - Direccion de Educaciéon .

La Escuela secundaria Municipal Paula Albarracin de Sarmiento y la Escuela Primaria Manuel Dorrego dan formacién de
calidad a un total de 1500 alumnos.

La escuela secundaria tiene a partir de 2012 la estructura que prevé la nueva conformacién curricular que va de primero a
sexto afio.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
-Subjurisdiccidon :  Direccién de Educacion
Entidad : '
Presupuesto: 2012
Programa : 19 - Programa de Asistencia a los Servicios Educativos

Unidad Ejecutora : 9 - Direccion de Educacién

Dentro del marco de este programa el municipio realiza planes de asistencia a las escuelas propias y a las no municipales.
En particular se destaca el impulso para que todas las entidades regularicen su situacién documental.

Por otra parte desde la capacitacion se procura que los docentes incorporen a sus practicas habituales los conceptos de las
TIC.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Direccion de Educacion
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 20 - Programa de Educacién Terciaria y No Formal

Unidad Ejecutora : 9 - Direccion de Educacion

Esta drea incluye al Centro especial de Formacion Laboral, el Centro de Formacion Laboral (ex CEAVAQ), al taller infanto
Juvenil el Mate, al Instituto de Musica José Hernandez, Escuela de Matematica "Pierre Fermat" y a partir del 2012 Ia
escuela de Guardavidas y la escuela de Cine Contemporaneo. Este programa se ocupa de mantener y fomentar estas ofertas
de educacion no tradicionales. En el 2012 se iniciard un proyecto de robdtica escolar,
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Direccién de Educacion
Entidad : :
: Presupuesto: 2012
Programa : 21 - Centro Universitario

Unidad Ejecutora : 9 - Direccidon de Educacién

Este Proyecto tiene previsto su inicio en 2013. Las necesidades presupuestarias para la puesta en marcha basicamente
serdn asumidas desde coordinacién.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Direccion de Educacién
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 22 - Educacién No Municipal

Unidad Ejecutora : 9 - Direccién de Educacion

Este incipiente programa busca que el municipio apoye, colabore y trabaje junto con los proyectos
educativos pblicos provinciales y no estatales que desarrollan su actividad en el municipio. Articula con las reas de
capacitacién de manera de colaborar con la formacién de los distintos docentes y pone un particular enfasis en el érea de
TIC. A partir de este afio progresivamente se llevar4 a las escuelas talleres en inglés para el primer ciclo y apoyo para clases
de informatica.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Direccion de Educacion
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 23 - Programa de Educacion y Trabajo

Unidad Ejecutora : 9 - Direccion de Educacion

Este programa busca que el municipio haga de mediador entre los 4mbitos de la educacién y el trabajo
de manera que la formacién que se brinde en las distintas modalidades de la educacion para el trabajo sean las que las
empresas y dadores de trabajo estan solicitando en el mercado laboral. Especial enfasis se pondra en lo que es orientacion
vocacional, y primer empieo.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

. Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccidon :  Secretaria de Seguridad
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 37 - Planificaciéon y Control

Unidad Ejecutora : 18 - Secretaria de Seguridad

. Mantenimiento actualizado del mapa del delito y de riesgo del partido, recopilando la debida informacion con la presencia en los
distintos acontecimientos y manteniendo contacto permanente con el ciudadano, orientando y/o asistiendo a las victimas del delito.
Disefio de planes estratégicos a partir de recopilacién de informacion vecinal, policial y judicial. Coordinacién de tareas con las
distintas areas del Municipio. Desarrollo de planes de capacitacién intensivos en materia de seguridad, dirigidos al personal y la
comunidad e intercambio de experiencias de los mismos con otras dreas del Municipio, Universidades, Fuerzas de seguridad y otros
organismos intermedios. Capacitacién continua para todo el personal que comprende las distintas areas de la Secretaria a fin de
valorizar y optimizar los recursos humanos. Charlas, capacitaciones y orgamzamén de jornadas tendientes a vincular los contenidos de
cada Direccién de la Secretaria con la Comunidad.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccidn:  Secretaria de Seguridad
Entidad :
' Presupuesto: 2012
Programa : 38 - Transito y Transporte ’

Unidad Ejecutora : 18 - Secretaria de Seguridad

Tiene bajo su 6rbita las Direcciones de Transito, de Transporte, de Registros y Licencias de Conducir, de Isnpeccién
Vehicular y el Repositorio Municipal. A través de un “Plan de optimizacién de control y ordenamiento del trénsito"
incrementa la calidad del servicio y genera mayor presencia en las calles mediante los permanentes recorridos de
patrullas y de controles de alcoholemia. Brinda mediante el "Transporte Bicentenario" un servicio de transporte gratuito
a todos los vecinos, con un recorrido que conecta estrategicamente los puntos mas relevantes del partido. Tiene también
a su cargo la demarcacién y sefializacion vial horizontal y vertical de la via pablica. En forma permanente procede a
través del servicio de grias al acarreo de vehiculos en infraccién.-
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Seguridad
Entidad :
' Presupuesto: 2012
Programa : 58 - Programa Integral de Proteccion Ciudadana-Exp.3333/09

- Unidad Ejecutora : 18 - Secretaria de Seguridad

El Programa de Proteccién Ciudadana est4 elaborado con la finalidad de dotar a las fuerzas de seguridad de mayor capacidad
operativa y proveer un adecuado control sobre su gestion, brindar a las mismas y a la justicia elementos que permitan el
esclarecimiento de hechos delictivos, coordinar los recursos y herramientas proporcionadas e incentivar la participacién ciudadana y la
conformaciénde redes sociales para la prevencion de delitos.

El financiamiento provino de la Jefatura de Gabinete de Ministros de la Presidencia de la Naci6n y el cumplimiento est4 a cargo de los
Municipios.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo :
Subjurisdiccién :  Secretaria de Seguridad
Entidad :
. Presupuesto: 2012
Programa : 59 - Analisis Delictual y Logistica

Unidad Ejecutora : 18 - Secretaria de Seguridad

Tiene como objetivo prevenir el quebrantamiento de la Ley monitoreando en forma permanente distintos puntos de la ciudad
coordinando y desplazando el Cuerpo de Patrullas de Prevenci6én del Municipio. Implementa operativos de seguridad en la via publica
y disefia cuadriculas de patrullajes. Actia de acuerdo a protocolos y manuales de procedimientos. Asiste al sistema judicial con las

imagenes obtenidas y el apoyo logisitico. Evaltia la correcta ubicacién de las camaras que monitorean el partido. Coordina tareas con
fuerzas provinciales y nacionales de seguridad.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
- Subjurisdiccién:  Secretaria de Seguridad
Entidad :
_ Presupuesto: 2012
Programa : 66 - Defensa Civil

Unidad Ejecutora : 18 - Secretaria de Seguridad

Ejecuta y participa en planes, programas, proyectos o acciones especificas de prevencion o atencién de desastres natural o emergencia,
coordinando sus acciones con otras Instituciones. Realiza y participa en actividades civico-promocianalestendientes a fortalecer la
Defensa Civil, el civismo, el deporte y la participacién comunitaria. Realiza labores de Primeros Auxilios y apoya el accionar de
seguridad del 4rea de desastre. A partir de la nueva politica de seguridad planteada por esta gestion es que fue concebida como
Direccién General, buscando de esta manera darle la importancia que reviste el drea que se encarga de la prevencién y eventual
manejo de las emergencias del Municipio. el Puesto de Prevencién Mdvil operard como Centro de Comando Autdénomo, ¢l cual serd

-afectado principalmente al Paseo de la Costa (como puesto de comando tanto para el personal de DC como para la coordinacién y
trabajo en conjunto con la Cruz Roja Argentina),
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Municipalidad de
Vicente Lopez

'DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo :
Subjurisdiccidon:  Jefatura de Gabinete
Entidad :
: v : Presupuesto: 2012
Programa: 16 - Direccién General de Control del Espacio Publico

Unidad Ejecutora : 20 - Jefatura de Gabinete

La Direccién General de Control del Espacio Publico es la responsable de las habilitaciones y contro! del uso de espacio publico.-
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Jefatura de Gabinete
‘Entidad :
: Presupuesto: 2012
Programa : 17 - Direcciéon General Material Rodante

Unidad Ejecutora : 20 - Jefatura de Gabinete

La Direccién General de Material Rodante es Ia\respongable de la flota automotor municipal y su mantenimiento.-
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Jefatura de Gabinete
Entidad : .
' Presupuesto: 2012

Programa : 18 - Direccion General Tablero de Control
Unidad Ejecutora : 20 - Jefatura de Gabinete

La Direccién General de Tablero de Control implementa un sistema para la apropiada toma de decisiones, seguimiento y control de las

metas propuestas en la gestion.-
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA'

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria Legal y Técnica
Entidad :
. Presupuesto: 2012
Programa : 16 - Ejecuciones Fiscales por Apremios

Unidad Ejecutora : 19 - Secretaria Legal y Técnica

En el art. 177 de la Ley Orgénica de las Municipalidades se establece que para el cobro judicial de impuestos, rentas
municipales y las multas correspondientes, le corresponde seguir el procedimiento de apremio, hoy previsto en la Ley N°
13.406 y la previsién parg.este afjo implica la deduccién de més del doble de ejecuciones que el afio anterior.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria Legal y Técnica
Entidad :
: Presupuesto: 2012
Programa : 34 - Honorarios Judiciales Ley 8838 (Afectado)

Unidad Ejecutora : 19 - Secretaria Legal y Técnica

Los honorarios judiciales forman parte de las llamadas costas judiciales. En esa medida y a tenor del art, 68° del Cédigo
Provincial Civil y Comercial, ia definicién de estas, se transcribe a continuacién: "La parte vencida en el juicio debera
pagar todos los gastos de la contraria, aun cuando ésta no lo hubiese solicitado"

Los letrados y apoderados municipales perciben honorarios, tal como lo prescribe el art. 1° del Decreto -Ley 8838/77: ";en
los juicios en que la parte contraria a las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires fuere vencida en costas, los
honorarios que se regulen a los apoderados y letrados patrocinantes que a su vez tengan relacién de dependencia con éstas,
corresponderén a la respectiva Municipalidad y se depositaran en su Tesorer{a acreditdndose en Cuenta de Terceros que
habilitar4 la Contaduria General de cada Comuna. El cincuenta por ciento (50%) de las sumas asi ingresadas se destinardn a
la Municipalidad pudiendo el Departamento Ejecutivo disponer el destino de esos fondos, de acuerdo a sus necesidades. El
otro cincuenta por ciento (50%) se distribuira en la forma que se reglamente, entre los apoderados y letrados patrocinantes
de la Comuna" '

De acuerdo a lo expuesto, gabe presupuestar este item, toda vez que su ingreso es constante y habitual.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

, Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Deportes
Entidad :
Presupuesto: 2012
Programa : 84 - Actividades Deportivas

Unidad Ejecutora : 14 - Secretaria de Deportes

Este es un programa de la Secretaria de Deportes de Vicente Lopez, el cual se utiliza al Deporte como herramienta de inclusion para la
ensefianza a los nifios de las diferentes disciplinas Deportivas y como medio de transmision de valores y habitos saludables, estas
actividades se desarrollan en las 5 Sedes de esta Secretaria.

Las mismas estan dirigidas a nifios de 5 a 12 afios de edad, también hay actividades diferenciadas para todas las edades, orientadas a
cubrir todas las necesidades de los Vecinos de Vite. Lopez.
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Municipalidad de
Vicente Lopez

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo ’
Subjurisdiccion :  Secretaria de Deportes
Entidad :
. Presupuesto: 2012
Programa: 85 - Docentes de la Provincia de Buenos Aires

Unidad Ejecutora : 14 - Secretaria de Deportes

El programa consta de: A) Colonia: se desarrollan durante el verano en los meses de enero y febrero, en 5 sedes de esta
Secretaria con una matricula total de 2.000 colonos de 3 a 12 afios de edad, también hay una colonia para nifios especiales
con una matricula aproximada de 80 asistentes .
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Municipalidad de
Vicente Lopez

Jurisdiccién: -

Subjurisdiccion:

Rubro

1140100
1140200
1140300
1140400
1140601
1140602
1140700

1140800

10101
~..0102
1210103
1210200
1210400
1210501
1210502
1210503
1210600
1211000
1211100
1211400-
1220100
1220301
1220302
1220501
1220502
1220600

1220801

220802
1001

1221002
1221101
1221102
1221200
1221300
1221502
1221600
1221900
1230300
1250100
1250200
1250301
1250302
1250500
1250600
1250700
1260100
1260200
1260300
1260400
1260500
1260600
1290200
1290300
1291000
1620200
1710302
1750101

R.A.F.AM.

PROGRAMACION DE LOS RECURSOS
(EN PESOS)

1110100000 - Departamento Ejecutivo

1110102000 - Secretaria de Economia y Hacienda

Presupuesto: 2012

Denominacién Ejecutado 2011

Coparticipacién Pcial. de Impuesto Ley 10.559 155,223,805.55

Participacién Hipédromo y Casino 3,215,712.96
Participacion Bingo 3,285,694.03
Descentralizacién Tributaria 2,749,908.71
Articulo 19 - Ley 14357 , 0.00
Articulo 26 - Ley 14357 0.00
Fondo Municipal de Inclusion Social-Ley 13863 0.00
Fondo para el Fortalecimiento de Recursos Municipales - Ley 13.850 0.00
ABL y servicios generales del gjercicio 162,946,955.36

ABL y servicios generales de ¢jercicios anteriores 21,346,601.64
Contribucion a la Proteccion Ciudadana 0.00

Servicios especiales de limpieza e Higiene 72,580.57
Habilitacién de comercios e industrias 266,636.63
Inspeccién de seguridad e higiene del ejercicio 85,113,476.69
Inspeccidn de seguridad e higiene de ejercicios anteriores 34,200,819.36

Generacion de Residuos : 0.00

Inspeccién veterinaria 5,093,715.50
" Canon Edenor 9,298,698.95
Uso indicadores urbanisticos Ord 14510 4,379,565.02
Tasas por Servicios Varios 904,770.59

Espectaculos publicos y culturales 975.00
Publicidad y propaganda del ejercicio 3,999,556.12
Publicidad y propaganda de ejercicios anteriores 1,868,665.56
Ocupacion y uso de espacios publicos del ejercicio 1,161,646.02

Ocupacién y uso de espacios pablicos de ejercicios anteriores 87,120.88
Derechos de oficina 5,917,802.51
Cementerio del gjercicio 2,233,848.66
Cementerio de ejercicios anteriores 753,203.69
Patentes de rodados del ejercicio 5,068,644.72

Patentes de rodados de ejercicios anteriores 4,805,916.84
Derechos de construccién Ord 7949 planes vencidos 425.30
Derechos regularizacién construcciones Ord 23930 879,720.47
Estudio y aprobaci6n y/o reg de planos y servicios inherentes 6,796,440.69
Impacto ambiental ) 0.00
Verificacion emplazamiento estructuras moéviles 1,771,200.00
Convenio Av. Maipa 75 - Expte 652/07 152,727.34
Costas Tribunal de Faltas - Ord. 27.643 153.00

Fondo Fijo Siniestros 9,000.00
Concesion de la Costa Ord 10518 9,060.00
Buffet del Hospital Bernardo Houssay 307,800.00
Ord 24719 Pantallas simples 378,799.23
Ord 24720 Refugios y pantallas 1,120,000.00
Alquiler predio Municipal p/Cirque Du Soleil - Exp.2672/2010 13,187.61
Ord.28749 Colegio Los Molinos - Exp. 2373/2010 33,244.00
Canon Shopping-Dto.5112/2008-Ord 27350 3,469,767.95
Multas por contravenciones 4,307,069.47
Infraccién a los deberes formales 169,925.67
Otras Multas Recargos e Intereses 9,233,088.06
Recargos Ord 7949 2,806.07
Acarreos vehiculos en infraccion 878,588.00
Recargos Ord 23930 1,584,333.90
. Ingresos varios 1,435,190.17
Honorarios Judiciales Ley 8838 543,183.49
Recupero Aseguradora Riesgo Trabajo 205,814.90
Intereses por Inversiones Tempérﬁias J 0.00
Canon Convenio RUMAALA ¢ 7461 : ~=2578,701.50
Subsidio DIPREGEP CORRLEPOMNDE _A LAS 7,%94,807.46

RDENANZA N°—=
DJA N°

Programado 2012

194,752,895.00
3,500,000.00
'3,500,000.00
2,800,000.00
3,260,000.00
3,260,000.00
2,300,000.00
5,995,000.00
234,614,089.00
23,481,262.00
8,756,880.00
83,468.00
399,955.00
117,441,990.00
39,875,155.00
3,670,066.00
2,500,000.00
10,228,569.00
15,328,478.00
1,085,725.00
100.00
5,499,390.00
1,868,666.00
1,873,150.00
87,000.00
8,876,703.00
3,239,081.00
659,053.00
5,977,519.00
4,805,917.00
100.00
100.00
11,893,771.00
50,000.00
2,116,584.00
100.00
100.00
100.00
100.00

100.00
458,700.00
1,120,000.00
100.00
100.00
8,327,443.00
4,307,070.00
254,889.00
16,157,904.00
100.00
878,588.00
100.00
5,840,337.00
727,500.00
300,000.00
3,225,000.00
100.00
9,840,944.00



1750105 Reintegro anticipo jubilados _ 2,615,577.54 2,600,000.00
3510143 Disponibilidades Recursos Ordinarigs 0.00 15,564,769.00

Totales: 557,736,933.38 793,384,810.00

Descripcién Metodolégica

1- Ejecutado 2011
Se consigné el ingresado al 31/12/2011, sin recursos afectados

2- Programado 2012
Se calcul6 a base de lo proyectado al 01/06/2012.
Los recursos afectados se registran conforme a las normas de RAFAM
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R.A.F.A.M.

tunicipalidad de

Vicente Lopez

1100000 -
1140000 -
1140100 -
1140200 -
1140300 -
1140400 -
1140600 - -
1140601 -
1140602 -
1140700 -

1140800 -

1200000 -
1210000 -
1210100 -
1210101 -
210102 -
©._10103-
1210200 -
1210400 -
1210500 -
1210501 -
1210502 -
1210503 -
1210600 -
1211060-
1211100 -

1211400 -

‘Recurso
Ingresos Tributarios
Coparticipacion de impuestos

Coparticipacion Pcial. de Impuesto Ley 10.559

Participacion Hipédromo y Casino

Participacién Bingo

Descentralizacion Tributaria

Fondo Financiamiento Ley 14357

Articulo 19 - Ley 14357

Articulo 26 - Ley 14357

Fondo Municipal de inclusion Social-Ley 13863

Fondo para el Fortalecimiento de Recursos Municipales - L

Total Coparticipacion de impuestos

Total Ingresos Tributarios

Ingresos No Tributarios

Tasas

Alumbrado, Barrido, Limpieza y Servicios Generales
ABL y servicios generales del ejercicio

ABL y servicios generales de ejercicios anteriores
Contribucion a {a Proteccion Ciudadana

Servicios especiales dé limpieza e Higiene
Habilitacion de comercios e industrias

inspeccién de seguridad e higiene

Inspeccion de seguridad e higiene del ejercicio
Inspeccion de seguridad e higiene de ejercicios anteriores
Generacion de Residuos |
lhspeccic‘m veterinaria

Canon Edenor

Uso indicadores urbanisticos Ord 14510

Tasas por Servicios Varios

' Total Tasas

1220000 -

1220100 -

Derechos

Espectaculos publicos y culturales

CALCULO DE RECURSOS POR RUBRO

Inicial

194,752,895.00 000 194,752,895.00
3,500,000.00 000  3,500,000.00
3,500,000.00 000  3,500,000.00
2,800,000.00 000  2,800,000.00
3,260,000.00 000  3,260,000.00
3,260,000.00 000  3,260,000.00
2,300,000.00 0.00  2,300,000.00
5,995,000.00 000  5995000.00
219,367,895.00 0.00 219,367,895.00
219,367,895.00 0.00  219,367,895.00
234,614,089.00 0.00 234,614,089.00
23,481,262.00 0.00 ~ 23,481,262.00
8,756,880.00 0.00  8,756,880.00
83,468.00 0.00 83,468.00
399,955.00 0.00 399,955.00
117,441,990.00 0.00  117,441,990.00
39,875,155.00 0.00  39,875,155.00
3,670,066.00 000  3,670,066.00
2,500,000.00 000  2,500,000.00
10,228,569.00 000  10,228,569.00
15,328,478.00 000  15,328,478.00
1,085,725.00 000  1,085725.00
457,465,637.00 0.00 457,465,637.00
100.00 900, e 00.00

Presupuesto:

Modificaciones
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N 318AS

1220300 - Publicidad y propaganda
1220301 - Publicidad y propaganda del ejercicio 5,499,390.00 0.00 .5,499,390.00
1220302 - Publicidad y propaganda de ejercicios anteriores 1,868,666.00 0.00 1,868,666.00
1220500 - Ocupacion y uso de espacios ptblicos
1220501 - .Ocupacién y uso de espacios publicos del ejercicio 1,873,150.00 0.00 1,873,150.00
1220502 - Ocupacion y uso de espacios publicos de ejercicios anteriol 87,000.00 v 0.00 .87,000.00
1220600 - Derechos de oficina 8,876,703.00 0.00 8,876,703.00
1220800 - Cementerio
1220801 - Cementerio del ejercicio 3,239,081.00 0.00 3,239,081.00
1220802 - Cementerio de ejercicios anteriores 659,053.00 0.00 659,053.00
1221000 - Patentes de Rodados
1221001 - Patentes de rodados del ejercicio 5,977,519.00 0.00 5,977,519.00
1221002 - Patentes de rodados de ejercicios anteriores 4,805.,917.00 0.00 4,805,917.00
1221100 - Derechos de Construccion
1221101 - - Derechos de construccion Ord 7949 planes vencidos 100.00 0.00 100.00
1221102 - .Derechos regularizécién construcciones Ord 23930 100.00 0.00 100.00
1221200 - Estudio y aprobacién y/o reg de planos y servicios inherente  11,893,771.00 0.00 11,893,771.00
1221300 - Impacto ambiental 50,000.00 0.00 50,000.00
1221500 - Estructuras moviles Ord 26387
1221502 - Verificacion emplazamiento estruduras moviles 2,116,584.00 0.00 2,116,584.00
1221600 - Convenio Av. Maipu 75 - Expte 652/07 100.00 0.00 100.00
1221900 - ‘Costas Tribunal de Faltas - Ord. 27.643 100.00 0.00 100.00
Total Derechos 46,947,334.00 0.00 46,947,334.00
1230000 - Primas
30300 - Fondo Fijo Siniestros 100.00 0.00 100.00
Total Primas 100.00 0.00 100.00
1250000 - Alquileres y concesiones
1250100 - Concesion de la Costa Ord 10518 100.00 0.00 100.00
1250200 - Buffet del Hospital Bernardo Houssay 100.00 0.00 106.00
1250300 - Concesiones en la via plblica
1250301 - Ord 24719 Pantallas simples 458,700.00 0.00 458,700.00
1250302 - - Ord 24720 Refugios y pantallas 1,120,000.06 0.00 1,120,000.00
1250500 - ‘Alquiler predio Municipal p/Cirque Du Soleil - Exp.2672/201 100.00 0.00 100.00
1250600 - 0rd.28749 Colegio Los Molinos - Exp. 2373/2010 500.00 0.00 100.00
1250700 - Canon Shopping-Dto.5112/2008-Ord 27350 8,327,443.00 0.00 ' 8.527,443.00
Total Alq/}uileres y concesiones 9,906,543.00 0.00 9,906,543.00
1260000 - Multas
1260100 - Muitas por contravenciones 4,307,070.00 e 3:90 2.507,070.00
CORRLSPONDE A LA §
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1260200 - Infraccion a los deberes formales’
1260300 - Oftras Multas Recargos e intereses
1260400 - Rgcargos Ord 7949
1260500 - Acarreos vehiculos en infraccion
1260600 - Recargos Ord 23930

Total Multas
1290000 - Otros
1290200 - Ingresos varios
1290300 - Honorarios Judiciales Ley 8838
1291000 - Recupero Aseguradora Riesgo Trabajo
Total Otros
Total Ingresos No Tributarios
.1600000 - Rentas de la propiedad
m1626000 - Intereses por depédsitos
.0200 - Intereses por Inversiones Temporarias
Total Intereses por depdsitos
"Total Rentas de la propiedad
1700000 - Transferencias corrientes
1710000 - Del sector privado

_ 1710300 - De empresas privadas

1710302 - Canon Convenio RUMAALA SA Ord. 27461
Total Del sector privado

~..1750000 - De gobiernos e instituciones provinciales y municipales
50100 - De gobiernos provinciales

1750101 - Subsidio DIPREGEP

1750105 - Reintegro antiéipo jubilades
Total De gobiernos e instituciones provinciales y munic
Total fransferencias corrientes

3500000 - Disminucién de otros activos financieros

3510000 - De disponibilidades

| 3510100 - De caja y bancos
3510143 - Disponibilidades Recursos Ordinarios

Total De disponibilidades

Total Disminucion de otros activos financieros

Total General

Filtro aplicado: Afio: 2012 - Incluye Modificaciones - Desagregado hasta Subconcepto

254,889.00
16,157,904.00
100.00
878,588.00
100.00

21,598,651.00

5,840,337.00
727,500.00
300,000.00

6,867,837.00

542,786,102.00

3,225,000.00

3,225,000.00

3,225,000.00

100.00

100.00

9,840,944.00
2,600,000.00

12,440,944.00

12,441,044.00

15,564,769.00

15,564,769.00

15,564,769.00

793,38

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

254,889.00
16,157,904.00
100.00
878,588.00
100.00

21,598,651.00

5,840,337.00
727,500.00
300,000.00

6,867,837.00

542,786,102.00

3,225,000.00

3,225,000.00

3,225,000.00

100.00

100.00

9,840,944.00
2,600,000.00

12,440,944.00

12,441,044.00

15,564,769.00

156,564,769.00

15,564,769.00

793,384,810.00
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R.A.F.AM.

LISTADO DE ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Municipalidad de , Presupuesto: - 2012
Vicente Lopez

Jurisdiccién - Denominacion

1000000000 - Sector Publico Municipal No Financiero
1400000000 - Administracion Municipal
- 1110000000 - Administracién Central
1110100000 - Departamento Ejecutivo
1110101000 - Secretaria Privada
01 - Coordinacién y Direccion de Actividades de la Intendencia
16 - Subsecretaria Privada
17 - Subsecretaria de Medios
18 - Comunicacién Directa
19 - Direccion General de Relaciones institucionales
93 - Deuda Flotante
1110102000 - Secretaria de Economia y Hacienda
01 - Coordinacién y Gestién de las politicas econémicas
22 - Subsecretaria de Economia y Finanzas
23 - Subsecretaria de Recursos Humanos
30 - Subsecretaria de Desarrollo Econémico y Sustentable
93 - Deuda Flotante
1110103000 - Secretaria de Gobierno
01 - Coordinacién y Planificacion de las politicas de Gobierno Municipal
31 - Defensoria del Pueblo
35 - Convenio Bebidas Alcohdlicas - REBA (Afectado)
36 - Participacion Ciudadana y Transparencia
37 - Descentralizacion y Participacién Ciudadana
39 - Fiscalizacién y Control
41 - Proyectos de Inversion
80 - Vivienda Social (Obras Compl. Plan Fed. Viviendas)
93 - Deuda Flotante
1110104000 - Secretaria de Satud Pablica
01 - Desarrotlo e implementacién de politicas sanitarias
38 - Bromatologia
40 - Hospital Houssay
41 - Hospital y Maternidad Santa Rosa
42 - Geriatria
43 - Unidades de Atencién Primaria
44 - Planes de Salud (Afectado)
45 - Direccion de Discapacidad
46 - Zoonosis y Salud Ambiental
" 47 - Epidemiologia
48 - Carrera Médica Hospitalaria
49 - Docentes Esc Enfermeria
51 - Investigaciones Clinicas - Exp. 2365/2011
93 - Deuda Flotante
1110105000 - Secretaria de Accién Social
01 - Coordinacion de las actividades tendientes al bienestar econémico y social de la poblacién
20 - Direccion de Accion Comunitaria '
21 - Asistencia Alimentaria
50 - Asistencia Directa
52 - Centro de [a Nifiez y Adolescencia
53 - Direccién General de Juventud
54 - Direccion de Adultos Mayores
55 - Direccién de Politicas de Genero
56 - Direccién de Escuelas de Capacitacion y Reinsercién Laboral
57 - Coordinacién de Capacitacion y Empleo
58 - Programa de Responsabilidad Social Compartida ENVION Expte 12169/09 (Afectado)
59 - Promocion y Proteccion de Derechos de Nifias/Nifios y Adolescentes
60 - Inclusion y Problematicas Actuales
61 - Parador Temporal para Mujeres
93 - Deuda Flotante
1110106000 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos
01 - Coordinacién y Administracién Servicios
60 - Alumbrado Publico
62 - Cementerio (Coordinacién y Administracién)
63 - Semaforos y Alertadores

I
e
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64 - Higiene Urbana CORRLEPONDE A LA
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67 - Ecologla )
68 - Mantenimiento de la via pablica
69 - Mantenimiento de Espacios Verdes y Plazas
70 - Produccién limpia y gestién ambiental
71 - Espacios Publicos Riberefios
72 - Coordinacién y Administracién Planeamiento
73 - Plan Urbano Ambiental
74 - Construccién/ampliacion diversas areas de esta Secretaria
75 - Reforma Palacio Municipal
76 - Mantenimiento Red Pluvial
77 - Saneamiento y Construccion de desagues
78 - Mantenimiento de la Red Vial
79 - Senalizacién
80 - Construccion Boulevard H. Yrigoyen e/Av. Libertador y vial Presidente Alfonsin
93 - Deuda Flotante

41110107000 - Secretaria de Cultura Educacién Deportes y Turismo

‘ : 01 - Coordinacién y Administracién de las acciones culturales y turisticas

80 - Coordinacién de Actividades Turisticas
81 - Coordinacién de Actividades Culturales
85 - Docentes de la Provincia de Buenos Aires
93 - Deuda Flotante

1110110000 - Direccién de Educacién
01 - Coordinacion de Actividades Educativas
16 - Jardines Maternales
17 - Jardines de Infantes
18 - Escuelas Municipales
19 - Programa de Asistencia a los Servicios Educativos
20 - Programa de Educacion Terciaria y No Formal
21 - Centro Universitario
22 - Educacién No Municipa!
23 - Programa de Educacion y Trabajo
35 - Docentes de la Provincia de Buenos Aires
93 - Deuda Flotante

1110111000 - Secretaria de Seguridad
01 - Coord.y Disefic de las Politicas de Seguridad del Municipio
35 - RUIT - EXPTE 3560/07
37 - Pianificacion y Control
38 - Transito y Transporte
58 - Programa Integral de Proteccion Ciudadana-Exp.3333/09
59 - Analisis Delictual y Logistica
60 - Proyectos de Inversién
66 - Defensa Civit
93 - Deuda Flotante

1110112000 - Jefatura de Gabinete
01 - Coordinacién y Administracién de Jefatura de Gabinete
16 - Direccién General de Control del Espacio Publico
17 - Direccién General Material Rodante
18 - Direccion General Tablero de Control
93 - Deuda Fiotante

1110113000 - Secretaria Legal y Técnica
01 - Coordinacién y Gestion de Acciones Legales
16 - Ejecuciones Fiscales por Apremios
34 - Honorarios Judiciales Ley 8838 (Afectado)

) 93 - Deuda Flotante

1110114000 - Secretaria de Deportes
01 - Coordinacién de Actividades Deportivas
84 - Actividades Deportivas
85 - Docentes de la Provincia de Buenos Aires
93 - Deuda Flotante

1110200000 - H.C.D. '
01 - Coordinacién de las Actividades de! Honorable Concejo Deliberante
93 - Deuda Flotante
1120000000 - Organismos Descentralizados
1130000000 - Instituciones de seguridad Social
1200000000 - Empresas y Sociedades del estado Municipal
2000000000 - Sector Publico Municipal Financiero
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POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
PROGRAMATICA, FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y OBJETO

Municipalidad de
Vicente Lopez

Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto
1110101000 - Secretaria Privada
01 - Coordinacién y Direccién de Actividades de la Intendencia
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones .del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.7.0 - Complementos
Total
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
Total
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total

2.0.0.0 - Bienes de consumo

Presupuesto:

Personal permanente

Personal temporario

Servicios extraordinarios

Gastos en personal

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total

2.3.0;0 - Productos de papel, cartdn e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacién

Total

2.7.0.0 - productos metélicos

2.7.5.0 - Herramientas menores

Total

2.9.0.0 - Otros bienes de consi

2.9.9.0 - Otros

Total

Productos alimenticios agropecuarios y

Productos de papel, carton e impresos

productos metilicos

2012

Credito Original

1,753,565.5i
1,330,296.59
256,988.51
561,262.90
634,178.64

4,536,292.16 .

860,164.74
71,680.40
156,549.98

1,088,395.12

1,644.00
" 1,644.00
13,872.00

5,640,203.28

5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

2,500.00

2,500.00

3,000.00 -

Otros bienes deyconsumo. .
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Total Bienes de consumo 15,500.00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax 5,000.00
Total Servicios bésicos 5,000.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y Iiﬁlpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales 1,800.00
Total Mantenimiento, reparaci6én y limpieza 1,800.00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros : 5,500.00
3.5.9.0 - Otros ' | 300,000.00
Total Servicios comerci‘ales y financieros 305,500.00

3.7.0.0 - Pasajes y vidticos
3.7.2.0 - Viéticos 12,000.00
Total Pasajes y vidticos 12,000.00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.9.0 - Otros ' 13,500.00
Total Qtros servicios - 13,500.00
Total Servicios no personales 337,800.00

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Magquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computaci6n 35,000.00
Total . Magquinaria y equipo 35,000.00
Total Bienes de uso ' 35,000.00
Total Fuente Tesoro Municipal 6,028,503.28
Total Coordinacidén y Direccién de Actividad 6,028,503.28

16 - Subsecretaria Privada

110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas 90,000.00
Total Productos alimenticios agropecuarios y 90,000.00
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.3.0 - Confecciones textiles 2,000.00
Tot;l . Textiles y vestuario 2,000.00
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho

L]

2,700.00

2.49.0 - Otros i
Total Productos de ciiero y caucho 2,700.00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubric/a t |

&
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2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes } CORRLEPZMOE A LA lO,i 00.00
F

roFManza NO.DABAS
osa N° A0




Total : Productos quimices, combustibles y lut 10,800.00

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

2.69.0-Otros ' 6,700.00

Total Productos de minerales no metilicos 6,700.00
2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.9.0 - Otros 2,500.60

Total productos metilicos 2,500.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza 28,000.00
Total Otros bienes de consumo : 28,000.00
Total Bienes de consumo 142,700.00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.9.0 - Otros : 65,600.00
Total _ Servicios basicos 65,600.00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras 54,000.00
Total ' Alquileres y derechos ) 54,000.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales 87,200.00
Total | Mantenimiento, reparacion y limpieza 87,200.00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionaies

3.4.5.0 - De capacitacién 23,000.00
Total Servicios técnicos y profesionales 23,000.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros 55,500.00
Total Servicios comerciales y financieros 55,500.00
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.2.0 - Vidticos 39,800.00
Total _ Pasajes y viaticos v 39,800.00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial 260,800.00
Total ' Otros servicios 260,800.00
Total Servicios no personales 585,900.00

4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 75,000.00

Total ' ' Maquinaria y equipo 75,000.00

75,000.00

Total . Bienes de uso

5.0.0.0 - Transferencias




5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gas‘tosn corrientes

5.1.3.0 - Becas

Total

Total

Total Fuente

Total

17 - Subsccrcta:ia de Medios
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

Total

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes
Total

2.7.0.0 - productos metélicos
2.7.9.0 - Otros

Total

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
Total

Total

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.9.0 - Otros

Total

3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales
Total

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

Total

3.4.0.0 B Servicios técnicos y profesionales
3.4.9.0 - Otros

Total

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.9.0 - Otros

7,000.00
Transferencias al sector privado para { 7,000.00
Transferencias' 7,000.00
Tesoro Municipal 810,600.00
Subsecretaria Privada 810,600.00
5,900.00
Productos alimenticios agropecuarios y 5,900.00
51,800.00
Productos de papel, cartén e impresos 51,800.00
5,500.00
Productos quimicos, combustibles y luk 5,500.00
1,500.00
productos metélicos 1,500.00
18,000.00
Otros bienes de consumo 18,000.00
Bienes de consumo 82,700.00
21,000.00
Servicios basicos 21,000.00
" 43,600.00
Alquileres y derechos 43,600.00 ‘

3,600.00
Mantenimiento, reparacion y limpieza 3,600.00
340,000.00
y profesionales 340,000.00
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Total

3.6.0.0 - Publicidad y propaganda
3.6.1.0 - Publicidad

Total

3.7.0.0 -.Pasajes y vidticos
3.7.2.0 - Vidticos

Total

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial
3.9.§.0 - Otros

Total

Total

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles
Total

Total

Total Fuente

Total

19 - Direccién General de Relaciones Institucionales
'110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

Servicios comerciales y financieros

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total

2.3.0.0 - Productos de papel, cart6n e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén
2.3.2.0 - Papel para computacién

Total

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.56.0 - Corrllbustibles y lubricantes
Total

2.7.0.0 - productos metalicos
2.7.9.0 - Otros

Total

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.9.0 - Otros

Total

Total

3.0.0.0 - Servicios no persoﬂales

44,000.00

3,052,000.00
Publicidad y propaganda 3,052,000.00
34,600.00
Pasajes y vidticos 34,600.00
40,000.00
30,000.00
Otros servicios 70,000.00
Servicios no personales 3,608,800.00
74,000.00
Magquinaria.y equipo 74,000.00
Bienes de uso 74,000.00
~ Tesoro Municipal 3,765,500.00
Subsecretaria de Medios 3,765,500.00
4,400.00
Productos alimenticios agropecuarios y 4,400.00
5,000.00
251,800.00
Productos de papel, cartén e impresos 256,800.00
64,000.00
Productos quimicos, combustibles y lut 64,000.00
4,900.00
productos metilicos 4,900.00
©52,000.00
Otros bienes de consfim 52,000.00
Bienes de consumo~ ,. o 382,100.00
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3.1.0.0- Scwiéios basicos

3.1.9.0 - Otros . ‘ 5,800.00
Total Servicios basicos 5,800.00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales . 134,800.00
Total Alquileres y derechos 134,800.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza |

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales 27,000.00
Total : Mantenimiento, reparacion y limpieza 27,000.00

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados 1,205,000.00
3.4.9.0 - Otros 120,000.00
Total Servicios técnicos y profesionales 1,325,000.00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.9.0 - Otros ' ' 625,000.00
Total ' Servicios comerciales y financieros 625,000.00
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

3.6.1.0 - Publicidad 300,000.00
Total Publicidad y propaganda 300,000.00
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.2.0 - Viaticos 8,400.00
Total Pasajes y vidticos 8,400.00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.9.0 - Otros ' 15,500.00
Total Otros servicios 15,500.00
Total ' Servicios no personales 2,441,500.00

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 48,000.00
" Total Maquinaria y equipo 48,000.00

Total Bienes de uso 48,000.00
5.0.0.0 - Transferencias |
5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes

5.1.3.0 - Becas 1,000,000.00

Total Transferencias al sectdr privado para f 1,000,000.00

5.2.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos de

5.2.1.0 - Transferencias a personas - 1,200,000.00

Total Transfe or privado para f 1,200,000.00
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5.3.1.0 - Transferencias a la administracién central nacional ~ 75,000.00

Total . Transferencias al Sector Pl’lblicb Nacio 75,000.00
Total Transferencias 2,275,000.00
Total Fuente Tesoro Municipal 5,146,600.00
Total Direccién General de Relaciones Institi 5,146,600.00

93 - Deuda Flotante
110 - Tesoro Municipal
7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucion de otros pasivos

7.6.0.0 - Disminucién de cuentas y documentos a pagar

7.6.1.0 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo 941,604.87
Total Disminucién de cuentas y documentos ¢ 941,604.87
Total . Servicio de la deuda y disminucion de ¢ 941,604.87
Total Fuente Tesoro Municipal 941,604.87
Total Deuda Flotante 941,604.87
Total Jurisdiccion Secretaria Privada 16,692,808.15
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1110102000 - Secretarfa de Economia y Hacienda

01 - Coordinacién y Gestién de las politicas cconbmicas

110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo 6,012,649.08
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 8,879,200.41
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario . 1,240,987.46
1.1.6.0 - Cpntribuciones patronales 2,710,316.60
1.1.7.0 - Complementos 2,928,796.20
Total . Personal permanente 21,771,949.75

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2..1 .0 - Retribuciones del cargo 2,225,145.71
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 185,428.81
1.2.5.0 - Contribuciones patronales 404,976.52
1.2.6.0 - Complementos ' 77,733.12
Total Personal temporario 2,893,284.16

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 94,476.00
Total ’ Servicios extraordinarios 94,476.00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 236,112.00 4
1.6.0.0 - Anticipo Personal Jubilatorio-Exp.1170/2012 4,634,180.64
Total "Gastos en personal 29,630,002.55

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.3.0.0 - Productos de papel, cartdn e impresos

2.3.2.0 - Papel para computacién 12,000.00
2.3.9.0 - Otros ' 17,000.00.
Total Productos de papel, cartén e impresos 29,000.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza 600.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 3,000.00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos | 100.00
Total . Otros bienes de consumo 3,700.00

Total Bienes de consumo _ 32,700.00
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras 12,000.00

Total Alquileres y derechos 12,000.00

|

- 300,000.00

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales
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3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equip




Total Mantenimiento, reparacién y limpieza 314,000.00

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.4.0 - Contabilidad y auditoria 30,000.00
3.4.6.0 - De informitica y sistemas computarizados 60,000.00
Total Servicios técnicos y profesionales 90,000.00

3.7.0.0 - Pasajes y viticos
3.7.2.0 - Vidticos 1,300.00

Total Pasajes y vidticos 1,300.00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial : 3,000.00
3.9.9.0 - Otros 10,000.00
Total Oftros servicios 13,000.00 :
Total Servicios no personales 430,300.00

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computacion 20,000.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles | 130,000.00
Total . " Magquinaria y equipo 150,000.00
Total ) Bienes de uso 150,000.00
Total Fuente Tesoro Municipal 30,243,002.55
Total Coordinacién y Gestion de las politicas 30,243,002.55

22 - Subsecretaria de Economia y Finanzas
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0- Produétos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas 1,970.80
2.1.2.0 - Alimentos para animales 2,600.00
Total . Productos alimenticios agropecuarios y 4,570.80

2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir 2,600.00
Total Textiles y vestuario 2,600.00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

.2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén . 66,279.00

2.3.2.0 - Papel para computacién 423,591.00

2.3.3.0 - Productos de artes gréficas 84,178.00 4
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén 16,500.00

2.3.5.0 - Libros, revistas y periédicos 9,755.40

2.3.9.0 - Otros 20,000.00

Total Prdductos de papel, cart()n'e impresos

CORRIEOINDE A LA
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2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales

Total ) Productos quimicos, combustibles y luk
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

Total Otros bienes de consumo
Total : . Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.2.0- Agua

3.1.3.0 - Gas

3.14.0 - Téléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

Total . Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, ;eparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo

3.3.9.0 - Otros

Total Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad

3.4.4.0 - Contabilidad y auditoria

3.4.5.0 - De capacitacion

3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados

3.4.9.0 - Otros

Total Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.1.0 - Transporte

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

3.5.5.0 - Comisiones y gastos bancarios

Total itios comerciales y financieros

3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

AN\
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312.00

312.00

15,464.00
101,534.85 |
12,540.40
376,813.21
506,352.46

1,134,138.66

300.00
300.00
46,750.00 .

47,350.00

100,000.00
840.00
28,082.00

128,922.00

199,888.00
67,221.00
2,500.00

269,609.00

135,000.00
1,320,000.00
97,350.00
933,784.92
350,000.00

2,836,134.92

1,750,000.00
310,507.00
155,000.00
3,270,000.00

5,525,507.00
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3.6.1.0 - Publicidad : 6,300.00
Total Publicidad y propaganda 6,300.00

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.1.0 - Pasajes - 170.00
3.7.2.0 - Viaticos 2,340.00
Total Pasajes y viaticos 2,510.00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia 254,340.00

Total Otros servicios 254,340.00
Total Servicios no personales 9,070,672.92

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento 4,000.00
4.3.6.0 - Equipo para computaci()h 217,148.23
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles ‘ 54,150.00
4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores 550.00
4.3.9.0 - Equipos varios 5,000.00
Total Magquinaria y equipo 280,848.23

4.8.0.0 - Activos intangibles

4.8.1.0 - Programas de computacion ' 279,779.00
Total . Activos intangibles 279,779.00
Total Bienes de uso 560,627.23
Total Fuente Tesoro Municipal 10,765,438.81
Total Subsecretaria de Economia y Finanzas 10,765,438.81

23 - Subsecretaria de Recursos Humanos
* 110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacién 95,000.00

Total Productos de papel, cartén e impresos 95,000.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 50,000.00
2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quix_ft’xrgico y de laboratorio 7,500.00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 130,000.00
Total Otros bienes de consumo 187,500.00
Total ] i Bienes de consumo 282,500.00

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras : 3,700.00

Total Alquileres Y derechos a 3,700.00
CORRLCSPOMNDE A _ LA

3 £ NZ N7 3/\ 845 .
",ORD AN‘A;“» (\/\’IQJ

Ay



3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo

Total Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad

3.4.2.0 - Médicos y sanitarios

3.4.5.0 - De capacitacién

3.4.6.0 - De informética y sistemas computarizados

Total " Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comexfciales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

Total Servicios comerciales y financieros
3.6.0.0- Pubiicidad y propaganda ‘

3.6.1.0 - Publicidad

Total Publicidad y propaganda

Total Serﬁcios no personales

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computacién -

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

4390 - Equipos varios

Total Magquinaria y equipo

'4.8.0.0 - Activos intangibles

4.8.1.0 - Programas de computacién

Total Activos intangibles

Total ) Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

Total Subsecretaria de Recursos Humanos

30 - Subsecretaria de Desarrollo Econémico y Sustentable
110 - Tesoro Munici ’

pal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticios agropecuarios y
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cart6n
2.3.2.0 - Papel para computacién

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

&
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23.5.0- Libros, revistas y periédicos
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30,000.00
2,900.00 .

32,900.00

425,000.00
267,000.00
500,000.00

69,600.00

1,261,600.00

320,000.00

320,000.00

30,000.00
30,000.00

1,648,200.00

85,000.00
25,000.00
- 120,000.00

230,000.00

200,000.00°
200,000.00

430,000.00

2,360,700.00

2,360,700.00

8,000.00

8,000.00

1,000.00
3,000.00
3,000.00

300.00



2.3.6.0 - Textos de ensefianza

Total Productos de papel, carton e imprésos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales

2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros

Total Productos quimicos, combustibles y luk
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

ﬁ.9.4.0 - ﬁtcnsilios de cocina y comedor

Total . Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.1.0 - Energfa eléctrica

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y tcléfax

3.1.5.0 - Correos y telégrafo

3.1.9.0 - Otros

Total Servicios basicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

Total Alquileres y derechos

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

3.3.4.0 - Mantenimiento y repara;ién de vias de comunicacién

3.3.5.0 - Mantenimiento de espacios verdes y del arbolado

3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién

Total ’ | Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad

3.4.5.0 - De capacitacién

3.4.6.0 - De informética y sisternas computarizados

Total “"  Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproduccione

Total ervicips comerciales y financieros

300.00

7,600.00

100.00

300.00

400.00 -

1,500.00
500.00

2,500.00
500.00

5,000.00

21,000.00

500.00
12,000.00 -
500.00
1,000.00,

14,000.00

64,800.00
4,000.00

68,800.00

5,000.00
1,500.00

500.00 °
2,500.00

9,500.00

10,000.00
5,000.00
2,000.00

17,000.00

15,000.00

15,000.00

3.6.0.0 - Publicidad y propaganda
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Total

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.1.0 - Pasajes

3.7.2.0 - Viéticos

Total

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial
Total

Total

4.0.0.0 - Bienecs de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Publicidad y propaganda

Pasajes y viaticos

Otros servicios

Servicios no personales

4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento

4.3.6.0 - Equipo para computacién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

'fotal

4.8.0.0 - Activos intangibles
4.8.1.0- P'rogra.mas de computacién
Total

Total

5.0.0.0 - Transferencias

Magquinaria y equipo

Activos intangibles

Bienes de uso

5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes

5.1.3.0 - Becas
5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas
Total

Total

Total Fuente
Total

93 - Deuda Flotante
110 - Tesoro Municipal

Transferencias al sector privado para f

Transferencias

Tesoro Municipal

Subsecretaria de Desarrollo Econdmicc

7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminuci6n de otros pasivos

7.6.0.0 - Disminucién de cuentas y documentos a pagar

7.6.1.0 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo

7.6.7.0 - Disminucién de otras cuentas a pagar a largo plazo

Total

Total

Total Fuente

Total

Total Jurisdiccién

Disminucién de cuentas y documentos :

Servicio de la deuda y disminucién de ¢

Tesoro Municipal

Deuda Flotante

* Secretaria de Economia y Hacienda

10,000.00

25,000.00
15,000.00

40,000.00

15,000.00
15,000.00

189,300.00

5,000.00
35,000.00
3,000.00

43,000.00

2,000.00
2,000.00

45,000.00

5,000.00
5,000.00
10,000.00

10,000.00

265,300.00

265,300.00

2,348,136.10
998,288.46 -
3,346,424.56

3,346,424.56

3,346,424.56 .

3,346,424.56

46,980,865.92
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1110103000 - Secretaria de Gobierno

01 - Coordinacién y Planificacién de las politicas de Gobierno Municipal

110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.7.0 - Complementos

Total.

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.0 - Contribuciones patronales
1.2.6.0 - Complementos

Total

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total

1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total

2.0.0.0 - Bienes de consumo

Personal permanente

Personal temporario

Servicios extraordinarios

Gastos en personal

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas
Total

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir

Total

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.2.0 - Papel para computacién

2.3.3.0 - Productos de artes graficas
2340- Pfoductos de papel y cartén
2.3.5.0 - Libros, revistas y periddicos

Total

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantef)

2.5.1.0 - Compuestos quimicos
2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

Productos alimenticios agropecuarios y

Textiles y vestuario

Productos de papel, cartén e impresos

Cre i A
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7,498,501.56
9,086,932.10
1,382,119.47
3,018,548.93 |
3,851,725.56

24,837,827.62

4,434,381.15
369,531.76
807,057.37
186,862.08

5,797,832.36

39,396.00
39,396.00

426,600.00

-31,101,655.98

30,000.00
4,500.00

34,500.00

34,080.00

34,080.00

13,138.00
75,770.00
35,962.00
2,463.00
5,900.00

133,233.00

500.00 -
500.00

1,520.00

T e A



2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

2.5.8.0 - Productos de material pléstico

2.5.9.0 - Otros

Total Productos quimicos, combust.ibles y lut
2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.1.0 - Productos ferrosos

2.7.2.0 - Productos no ferrosos

2.7.4.0 - Estructuras metalicas acabadas

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.7.9.0 - Otros

Total » productos metdlicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total Otros bienes de consumo

Total : » Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.1.0 - Energfa eléctrica

3.1.2.0 - Agua

3.13.0- Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y teléfax

3.1.5.0 - Correos y tclégrafo

3.1.9.0 - Otros

Total o Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

Total Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo

3.3.4.0 - Mantenimiento y reparacién de vias de comunicacién
3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién

Total Mantenimiepto, reparacién
CORRLSPONDE LA
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limpieza

3,061.00
1,428.00
318.00

7,327.00

3,500.00

3,500.00

2,500.00
78,712.50
15,000.00 -

103,212.50

135,469.00
41,411.50
32,436.50

400.00
54,750.00
93.00

© 264,560.00

576,912.50

32,500.00
34,600.00
14,000.00
340,500.00
780,400.00
25,400.00

1,227,400.00

125,500.00
25,800.00

151,300.00

132,500.00
32,872.50
1,500.00
18,500.00

185,372.50



3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad
3.4.3.0 - Juridicos

3.4.5.0 - De capacitacién

3.4.6.0 - De informética y sistemas computarizados

3.4.7.0 - Servicios de hoteleria

Total Servicios técnicos y profesionales

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.1.0 - Transporte
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

Total Servicios comerciales y financieros

3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

3.6.1.0 - Publicidad

Total ' Publicidad y propagahda
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos

3.7.1.0 - Pasajes

3.7.2.0 - Viaticos

Total Pasajes y viaticos

3.8.0.0 - Impuestos, derechos y tasas

3.8.3.0 - Derechos y tasgs

3.8.4.0 - Multas, recargos y gastosjudi«";iales

Total Impuestos, derechos y tasas
3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia

3.9.9.0 - Otros
Total - Otros servicios
Total Servicios no personales

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.1.0 - Magquinaria y equipo de produccion
4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccién.y elevacion
4.3.3.0 - Equipo sanitario y de laboratorio

4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sc;ﬁalamiento
4.3.6.0 - Equipo para computacién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles
4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores

4.3.9.0 - Equipos varios

Total | CORRLCSPONDE A LA
 ORDFNANZA Né?ﬂ@’rS _
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15,000.00
15,000.00
35,000.00
17,000.00 |

7,000.00

89,000.00

242,000.00

45,000.00
7,200.00

294,200.00

47,280.00

47,280.00

168,000.00
78,000.00

246,000.00

18,500.00
18,500.00

37,000.00

84,500.00
1,062,000.00
3,000.00 |
1,149,500.00

3,427,052.50

2,000.00
3,000.00
8,800.00
5,000.00
153,586.30
49,200.00
85,000.00
7,000.00

313,586.30



4.8.0.0 - Activos intangibles

4.8.1.0 - Programas de computacién 12,340.50
4.8.9.0 - Otros activos intangibles 10,000.00
Total | Activos intangibles 22,340.50
Total Bienes de uso 335,926.80
Total Fuente Tesoro Municipal 35,441,547.78
Total Coordinacién y Planiﬁcgcién de las pol 35,441,547.78

36 - Participacién Ciudadana y Transparencia
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas 7,230.00 -

Total Productos alimenticios agropecuarios y ' 7,230.00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cart6n 3,970.00
2.3.2.0 - Papel para computacién 5,500.00
2.3.3.0 - Productos de artes graficas 10,000.00
2.3.5.0 - Libros, revistas y periédicos ' 1,000.00
2.3.6.0 - Textos de ensefianza 2,000.00
2.3.9.0 - Otros | 2,500.00
Total Productos de papel, cartén e impresos 24,970.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza 6,500.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 29,760.00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos | 450.00
2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor | 1,500.00
2.9.9.0 - Otros 22,500.00
Total ‘ Otros bienes de consumo - 60,710.00
Total ' Bienes de consumo ~92,910.00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.120- Agua 6,000.00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax ' 52,800.00
3.1.5.0 - cOrreds y telégrafo - 41,920.00
3.1.9.0- Otros : 6,000.00
Total . Servicios basicos 106,720.00

3.2.00 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales 250,000.00
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadora.é 5,000.00
255,000.00

Total CORRECPONDE ’\ LA %lqu' er
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3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y ﬁmpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y 1dcales 46,000.00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo 12,000.00
3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacion 29,500.00
Total Mantenimiento, reparacién y limpieza 87,500.00

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.5.0 - De capacitacién ' 85,000.00
3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados . 25,200.00
3.4.7.0 - Servicios de hotelerfa 3,000.00
Total ) Servicios técnicos y profesionales 113,200.00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones 77,500.00
Total Servicios comerciales y financieros 77,500.00

3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

3.6.1.0 - Publicidad 43,000.00
3.6.9.0 - Otros 5.000.00
Total . Publicidad y propaganda 48,000.00

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.1.0 - Pasajes ' 27,000.00
3.7.2.0 - Visticos 50,200.00
Total Pasajes y viaticos 77,200.00
* Total . Servicios no personales 765,120.00

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.2.0.0 - Construcciones

4.2,1.0 - Construcciones en bienes de dominio privado 50,000.00
Total Construcciones 50,000.00
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento 14,218.00

4.3.6.0 - Equipo para ;:omputacién . 90,500.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles ‘ 58,550.00
4.3.9.0 - Equipos varios 38,000.00
Total Magquinaria y equipo 201,268.00 ‘
4.5.0.0 - Libros, revistas y otros elementos coleccionables 6,000.00
Total . | Bienes de uso | 257,268.00 |
Total Fuente Tesoro Municipal 1,115,298.00

Total v Participacion Ciuda {ana y Transparen 1,115,298.00

37 - Descentralizacién y Participacién Ciudadana

110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

T
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2.1.1.0- Alimentosipara personas

2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas

Total Productos alimenticios agropecuarios y
2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir

2.2.3.0 - Confecciones textiles

Total Textiles y vestuario
2.3..0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.2.0 - Papel para computacion

2.3.3.0 - Productos de artes gréaficas

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

2.3.5.0 - Libros, revistas y periédicos

Total Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales

2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total Productos quimicos, combustibles y lut
2.7.0.0 - productos metélicos

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.7.9.0 - Otros

Total ‘ productos metélicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

29.1.0- Eicmentos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, 6ﬁcina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comed.or

Total Otros bienes de consumo
Total Bienes dé consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica

3.1.2.0 - Agua

3.1.3.0 - Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

3.1.9.0 - Otros
Total ' o A U DASICOS\ s
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53,000.00
2,840.00

55,840.00

37,500.00
11,700.00

49,200.00

21,260.00
47,736.00
6,500.00°
4,104.00
10,800.00

90,400.00

2,700.00
684.00
103,500.00

106,884.00

55,000.00
2,980.00

57,980.00

32,573.00
47,075.00
5,238.00

598.00
85,484.00

445,788.00

2,000.00
2,160.00
1,200.00
55,700.06
18,000.00

79,060.00



3.2.1.0 - Alquiler de edificios y 1ocales. : ' 332,000.00
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras 32,400.00
Total Alquileres y derechos 364,400.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, repafacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales . 325,000.00
Total Mantenimiento, reparacién y limpieza 325,000.00
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

3.6.1.0 - Publicidad 15,000.00
Total Publicidad y propaganda 15,000.00

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.1.0 - Pasajes ’ 19,440.00
3.7.2.0 - Vidticos 21,600.00
Total Pasajes y vidticos 41,040.00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia 750,000.00
Total ’ Otros servicios 750,000.00

Total Servicios no personales 1,574,500.00
4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccién y elevacién 575,000.00
4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento | 24,500.00
4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo ' 5,500.00
4.3.6.0 - Equipo para computacién | - 118,128.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 34,200.00
4.3.9.0 - Equipos varios ' © 47,000.00
Total Magquinaria y equipo 804,328.00
Total N Bienes de uso 804,328.00
Total Fuente ' Tesoro Municipal 2,824,616.00
Total Descentralizacién y Participaciéon Ciud 2,824,616.00

39 - Fiscalizacién y Control
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas ) 13,280.00

Total Productos alimenticios agropecuarios y 13,280.00

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir 15,538.00

Tot;\l . ‘ Textiles y vestuar} 15,538.00

2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos 7/1 i

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén E CORRLSPONDE] A g‘ 4,000.00
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2.3.2.0 - Papel para computacién .
2.3.3.0 - Productos de artes graficas

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

Total Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total Productos quimicos, combustibles y lut

2.7.0.0 - productos metélicos

2.7.5.0 - Herramientas menores

Total productos metalicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y corﬁcdor

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quin.'xrgico y de laboratorio

Total Otros bienes de consumo
Total Bienes. de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica

3.1.2.0- Agua ' ,
3.1.3.0-Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax |

Total » Servicios basicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

Total Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacidn y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales

3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacion de vehiculos

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo

3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién

Total : Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad

3.4.6.0 - De informética y sistemas computarizados

4
Total Seryicios .,_f,ll
3 8,

SPOM
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

6,248.00
2,800.00
3,621.06

16,669.06

75,300.00
206,400.00

281,700.00

5,760.00

5,760.00

2,287.06
87,126.63
5,600.00
1,500.00
5,816.13
102,329.82

435,276.88

9’000‘00'
8,500.00
6,000.00
41,200.00

64,700.00

29,220.00

29,220.00

112,000.00
131,240.00
5,600.00
6,385.00

255,225.00

75,000.00 .
81,500.00

156,500.00



3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones 17,000.00
Total Servicios comerciales y financieros 17,000.00

3.7.0.0 - Pasajes y viéticos

3.7.1.0 - Pasajes ’ , _ 18,000.00
3.7.2.0 - Vidticos ‘ 35,700.00
Total ' Pasajes y viaticos | 53,700.00
Total Servicios no personales 576,345.00

4.0.0.0 - Bienes de uso
4.2.0.0 - Construcciones
4,2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico 2,500.00

Total Construcciones 2,500.00

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccién y elevacién 345,000.00
4.3.4.0 - Equipo de comunicacion y sefialamiento 1,350.00
4.3.6.0 - Equipo para computacion ’ 78,700.00
43.7.0- Equipo de oficina y muebles 31,085.00
4.3.9.0 - Equipos varios . 14,500.00
Total Magquinaria y equipo 470,635.00
Total Bienes de uso . 473,135.00
Total Fuente Tesoro Municipal ~ 1,484,756.88
Total ' Fiscalizacién y Control 1,484,756.88

41 - Proyectos de Inversion
110 - Tesoro Municipal
4.0.0.0 - Bienes de uso

4.2.0.0 - Construcciones

4.2.1.0 - Construcciones en bienes de dominio privado 1,837,282.37
Total Construcciones 1,837,282.37
Total Bienes de uso 1,837,282.37
Total Fuente Tesoro Municipal 1,837,282.37
Total Proyectos de Inversion 1,837,282.37

80 - Vivienda Social (Obras Compl. Plan Fed. Viviendas)
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas 8,558.00

Total Productos alimenticios agropecuarios y 8,558.00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén 9,440.00
2.3.2.0 - Papel para computacién 12,370.00
500.00

2.3.3.0 - Productos de artes graficas



2.3.4.0 - Productos de papel y cartén ' 2,580.00
Total Productos de papel, cartén e impresos 24,890.00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5 40 - Insecticidas, fumigantes y otros 750.00 '

Total . Productos quimicos, combustibles y lut 750.00

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

2.6.1.0 - Productos de arcilla y cerdmica 64,700.00
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso 32,500.00
Total Productos de minerales no metalicos 97,200.00

2.7.0.0 - productos metélicos

2.7.1.0 - Productos ferrosos 3,540.00
2.7.5.0 - Herramientas menores 25,000.00
Total ‘ productos metilicos 28,540.00

2.8.0.0 - Minerales
2.8.4.0 - Piedra, arcilla y arena 45,000.00
Total . Minerales 45,000.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza 3,653.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 29,117.00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 4,580.00
2.9.4.0 - Utensilios de cociné y comedc;r - . 732.00
Total Otros bienes de consumo 38,082.00
Total Bienes de consumo 243,020.00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica | . v 3,600.00 |
3.1.2.0-Agua o 9,900.00
3.1.3.0 - Gas ' 600.00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax 22,200.00
Total Servicios basicos ‘ 36,300.00 |

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras . 3,672.00
Total . Alquileres y derechos 3,672.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales 23,500.00

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo 8,600.00

limpieza 32,100.00

s

Total o Mantenimiento, repa

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

T

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidagd Y et 2 15,000.00
" ORBLSPIMDE A LA

3.4.3.0 - Juridicos ' ORDENENZA N _;2_\&_5_,...%5’000_00
B ———




3.46.0-De informética y sistemas computarizados 2,900.00
3.4.9.0 - Otros 117,000.00
Total . : Servicios técnicos y profesionales 379,900.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros . i . 18,000.00
Total ' Servicios comerciales y financieros 18,000.00
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

3.6.1.0 - Publicidad ' ©100,000.00
Total Publicidad y propaganda | 100,000.00

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.2.0 - Viaticos 21,600.00
Total Pasajes y vidticos 21,600.00

Total Servicios no personales 591,572.00
4.0.0.0 - Biex;es de uso

4.1.0.0 - Bienes preexistentes

4.1.1.0 - Tierras y terrenos 275,000.00
Total Bienes preexistentes ' 275,000.00

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento 1,500.00 »
4.3.6.0 - Equipo para computacién 32,500.00
4.3.,7.0 - Equipo de oficina y muebles . 22,600.00
43.9.0- Equipps varios ' 3,500.00
Total Magquinaria y equipo 60,100.00
Total : Bienes de uso 335,100.00

5.0.0.0 - Transferencias

5.1.0.0 - Transferencias al sector privado.para financiar gastos corrientes

5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas 190,500.00
Total Transferencias al sector privado para f 190,500.00
Total Transferencias 190,500.00
Total Fuente Tesoro Muniéipal 1,360,192.00
Total Vivienda Social (Obras Compl. Plan Fe 1,360,192.00

93 - Deuda Flotante
110 - Tesoro Municipal
7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos

7.6.0.0 - Disminucién de cuentas y documentos a pagar

7.6.1.0 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo 2,306,433.23
Total Disminucién de cuentas y documentos : 2,306,433.23
Total Servicio de la deuda y disminucién de ¢ 2,306,433.23
Total Fuente Tesoro Municipal 2,306,433.23
Total Deuda Flotante 2,306,433.23
Total Jurisdiccién Secretaria de Gobierno ' 46,370,126.26
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1110104000 - Secretaria de Salud Puablica

01 - Desarrollo e implementacién de politicas sanitarias
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.7.0 - Complementos
Total Personal permanente

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

11,631,036.42

12,142,811.87
1,981,154.02

4,326,840.39

6,878,577.36 "

36,960,420.06

13,596,035.89

1.2.2.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 1,500.00
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 1,133,002.99 |
1.2.5.0 - Contribuciones patronales 2,474,730:54
1.2.6.0 - Complementos 101,634.96
Total Personal temporario 17,306,904.38
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

_ 1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 1,366,104.00
Total Servicios extraordinarios 1,366,104.00
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 1,272,624.00
Total Gastos en personal 56,906,052;44
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas 10,000.38
Total ' Productos alimenticios agropecuarios y 10,000.38
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir 1,000.00
Total Textiles y vestuario 1,000.00
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén 2,500.00
2.3.2.0 - Papel para computacién 5,000.00
2.3.3.0 - Productos de artes graficas 500.00
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén 2,000.00
2.3.5.0 - Libros, revistas y periédicos 1,000.00
2.3.6.0 - Textos de ensefianza 100.00
2.3.9.0 - Otros 4 1,500.00
Total Produdgos de papel, cartén e impresos 12,600.00 ___,
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustiﬁ gs ylubricantes ) COR EL <POMDE P &sg




2.5.1.0 - Compuestos quimicos

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales
2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes .
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes -
2.5.8.0 - Productos de material p{éstico
2.5.9.0 - Otros

Total

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.6.2.0 - Productos de vidrio

Total

2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.7.9.0 - Otros

Total

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

Productos quimices, combustibles y lut

Productes de minerales no metalicos

productos metalicos

2.9.5.0 - Utiles menores.médicos, quirdrgico y de laboratorio

2.9.6.0 - Repuestos y aceesorios
2.9.9.0 - Otros |

Total

Total

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.2.0 - Agua

3.1.3.0 - Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
3.1.5.0 - Correos y telégrafo
3.1.9.0 - Otros

Total

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y localés

Otros bienes de consumo

Bienes de consumo

Servicios basicos

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras
3.2.9.0 - Otros.
Total

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza

Alquileres y d
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500.00
5,000.00
500.00
10,000.00
200.00
500.00

16,700.00

500.00

500.00

6,000.00
1,000.00

7,000.00

5,000.00
15,000.00
2,000.00
500.00.
4,000.00
3,000.00
3,000.00
32,500.00

80,300.38

100.00
100.00
100.00
40,000.00-
500.00
500.00

41,300.00

3,000.00
3,000.00
5,000.00
1,000.00

12,000.00



3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y 1oc§lcs
3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo
3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién

3.3.9.0 - Otros

Total " Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y préyectos de factibilidad
3.4.2.0 - Médicos y sanitarios

3.4.3.0 - Juridicos

3.4.4.0 - Contabilidad y auditoria

3.4.5.0 - De capacitacién

3.4.6.0 - De informética y ;istemas computarizados

3.4.7.0 - Servicios de hotelerfa

3.4.9.0 - Otros

Total Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.1.0 - Transporte

3.5.2.0 - Gastos Varios COMPENSACiONES BANCARIAS
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones }.'reproducciones

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

3.5.5.0 - Comisiones y gastos bancarios

Total Servicios comerciales y financieros

3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

3.6.1.0 - Publicidad

Total _ Publicidad y propaganda
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.1.0 - Pasajes

3.7.2.0 - Viéticos |

Total Pasajes y vidticos

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia

3.9.9.0 - Otros
Total Otros servicios
Total Servicios no personales

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

4.3.9.0 - Equipos varios
Fon N A3
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15,000.00
8,000.00

5,000.00

- 150,000.00

5,000.00

183,000.00

65,000.00
25,000.00
500.00
100.00
1,000.00

500.00
1,000.00
3,000.00

96,100.00

500.00
1,000.00
2,000.00

900,000.00
2,000.00

905,500.00

300,000.00

300,000.00

5,500.00
35,000.00

40,500.00

1,500.00
6,000.00

7,500.00

1,585,900.00

10,000.00

12,000.00



38 - Bromatologia

Total ' Magquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

Total ' Desarrollo e implementacion de politics

110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir

Total Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.2.0 - Papel para computacién

2.3.4.0 - Productos de papel y carton

Total Productos de papel, cartén e impresos

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total Productos quimicos, combustibles y luk

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirirgico y de laboratorio

Total Otros bienes de consumo

Total ] Bienes de consumo

- 3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.1.0 - Energfa eléctrica

3.1.3.0 - Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total . Servicios basicos
3.2.00- Alquileres y derechos

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

Total Alquileres ‘y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales

Total Mantenimiento, reparacion y limpieza

Total Servicios no personales

22,000.00

22,000.00

58,594,252.82

58,594,252.82

4.0.0.0 - Bienes de uso

CORRLSPOMDE A LA |
4.2.0.0 - Construcciones ORDENANZA N"-;‘B—ibjﬁ—'

phimcf

FOJA N

3,038.46

3,038.46

2,000.00
3,247.20
2,121.06

7,368.26

60,000.00
12,000.00

72,000.00

2,287.06
3,402.93

816.13
6,506.12

88,912.84

9,000.00
6,000.00
36,000.00°

51,000.00

17,820.00

17,820.00

15,000.00
15,000.00

83,820.00



atal

‘ Construcciones

* +J - Maquinaria y equipo

4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccién y elevacién

4.7 6.0 - Equipo para computacién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

4.3.9.0 - Equipos varios

Total

Maquinaria y equipo
Total ' Bienes de uso
Total Fuente : Tesoro Municipal
Total ' Bromatologia

40 - Hospital Houssay
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticios agropecuarios y

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.1.0 - Hilados y telas

2.2.2.0 - Prendas de vestir

- 2.2.9.0 - Otros

Total . Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

2.3.6.0 - Textos de ensefianza

Total Productos de papel, cartén e impresos

2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho -

2.4.4.0 - Cubiertas y cAmaras de aire

Total : Productos de cuero y caucho

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales

) 2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

2.5.8.0 - Productos de material plastico

2.5.9.0 - Otros

Total ‘ : - Productos quimicos, combustibles y lut

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

2.6.2.0 - Productos de vidrio

2.6.4.0 - Productos de cemento, asbesto y yeso

AT IR TR XL v
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20,000.00

20,000.00

70,000.00
21,000.00
10,000.00
57,500.00
158,500.00

178,500.00

'351,232.84

351,232.84

24,000.00

24,000.00

25,800.00
150,000.00
25,800.00

201,600.00

167,495.00
50,400.00
5,000.00

222,895.00

6,000.00

6,000.00

13,000,000.00
20,000.00
74,520.00
10,000.00

10,000.00

13,114,520.00-

35,000.00

10,000.00



2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso
Total Productos de.minerale‘s no metélicos
2.7.0.0 - producfos metalicos

~ 2.7.4.0 - Estructuras metalicas acabadas

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.7.9,0 - Otros _

Total _ produ.ctos metalicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales cléctric‘os

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirirgico y de laboratorio

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total . Otros bienes de consumo
Total : ) . ‘ Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no pcrs.om'lles

3.1.0.0 - Servicios basicos

3120 -.Agué |

3.1.3.0 - Gas

3.1.40- Teléfqnos, telex y telefax

Total Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.2.0- Alquilc} de maquinaria, equipo y medios de transporte-

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

Total - . Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiénto, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y ioc‘ales

3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos

333.0- Maﬁtenimiento y reparacion de maquinaria y équipo

3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién

3.3.9.0 - Otros

Total Mantenimiento, reparaciéon y limpieza
3.4.00- Ser\;icios téénicos y profeéionales

3.4.2.0 - Médicos y sanitarios

3.4.9.0 - Otros

Total Servicios técnicos y profesionales

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros .

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones

ek 2. . .
Totalg™ LA Servicios comerciales y financieros

CORRCSPONDE_ A
 ORDENANZA N ARAS w130

10,000.00

55,000.00

15,000.00
40,000.00
18,000.00

73,000.00

30,000.00
40,000.60 _
50,000.00
6,233,645.98
111,184.00
80,000.00
6,544,829.98

20,241,844.98

120,000.00
80,000.00
200,000.00

400,000.00

400,000.00
50,000.00

450,000.00

:500,000.00
50,000.00
560,000.00
2,300,000.00
2,600,000.00

6,010,000.00

- 2,500,000.00
110,000.00

2,610,000.00

30,000.00

30,000.00



3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

.3.6.1.0 - Publicidad

Total - Publiciﬂad y propaganda
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.1.0 - Pasajes

Total ‘ ' i’a;ajes y vidticos

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia

3.9.9.0 - Otros
Total . Otros servicios
Total Servicios no personales

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.2.0.0 - Construcciones

4..2.'1 .0 - Construcciones en bienes de dominio privado .

Total Construcciones
4.3,0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.3.0 - Equipo sanitario y de lai)orat.orio

4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento

Total : V Magquinaria y equipo

Total o ’ Bienes de uso

Total Fuente - Tesoro Municipal

Total Hospital Houssay

41 - Hospital y Maternidad Santa Rosa
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total . Productos aiimenticios agropecuarios y
2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.1.0 - Hilados y telas

2.2.2.0 - Prendas de vestir

©2.2.9.0 - Otros

Total Textiles y véstuario
2.3.0.0 - Prodictos de papel, cartén ¢ impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

~ 2.3.6.0 - Textos de ensefianza

Total . Productos de papel, cartén e impresos

2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho

CORRISP.MDE A LA

ORDFNENZA
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2.4.4.0 - Cubiertas y camaras de aire

cin N

21828 |

3,300.00

3,300.00

50,000.00°

50,000.00

2,000,000.00 °
3,000,000.00

5,000,000.00

14,553,300.00

500,000.00

500,000.00

1,200,000.00
110,000.00
1,310,000.00

1,810,000.00

36,605,144.98°

36,605,144.98

3,432.00

3,432.00

715.00
70,000.00
35,737.00

106,452.00 _

9,196.00
30,000.00
2,800.00

41,996.00

8,976.00



Total ' ' Productos de cuero y caucho
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinalcs

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

2.5.8.0 - Productos de material plastico

2.5.9.0 - Otros

Total _ Productos quimicos, combustibles y lut

2.6.0.0 - Productos de minerales no metélico‘s
2.620- Productoé de vidrio
2.6.4.0 - Productos de ccmcnfo, asbesto y yeso
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso -
Total : Productos de mineralés no metilicos
2.7.0.0 - productos metélicos
2.7.>4.0 - Estructuras xﬁcté.licas acabadas
2.7.5.0 - Herramigntas menores
2.7.9.0 - Otros
Total productos metalicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
29.2.0- Utilés de cscritorio, oficina y enseflanza
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos
2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirirgico y de laboratorio
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros

Total : ) Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales
"3.1.0.0 - Servicios béasicos
3.1:2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y te}cfax
‘ Total - Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

Total _ Alquileres y derechos

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

8,976.00

5,140,814.00
10,864.00
29,000.00
6,000.00
14,500.00

5,201,178.00

1,320.00
300.00
 240.00

1,860.00

1,000.00
16,000.00
2,000.00

19,000.00

22,000.00
13,200.00
9,680.00

4,146,622.56

70,225.42

10,000.00
4,271,727.98

9,654,621.98

20,000.00
18,000.00
21,120.00

59,120.00

338,000.00

3,600.00

341,600.00
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3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehi;:ulos

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparaciéri de maquinaria y equipo
3.3.7.0 - Limpieza, aseo y ﬁlmigacién ‘
Total

3.4.0.0 - Servicios técnicos y-profesionales
3.4.2.0 - Médicos y sanitgrios

3.4.6.0 - De informatica y sistemas computa.riiados
3.4.9.0 - Otros
Total Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y. financieros

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros
Total Servicios comerciales y financieros
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda
3.6.1.0 - Publicidad

Total

Publicidad y propaganda

3.7.0.0 - Pasajes y viticos

- 3.7.2.0 - Viéticos

Total Pasgjes y viaticos
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.1.0 - Servicios de ceremonial
3.9.3.0 - Servicios de vigilancia
3.9.9.0 - Otros
Total Otros servicios
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.2.0.0 - Construcciones
4.2.1.0 - Construcciones en bienes de QOminio privado
Total Constrpcciones
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.3.0 - Equipo sanitario y de laboratorio
4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento
- 43.6.0 - Eqﬁipo para computécién
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles
4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores

4.3.9.0 - Equipos varios

Total Magquinaria y equipeo

Mantenimiento, reparacién y limpieza

i d

5,200.00
370,000.00

' 992,000.00

- 1,617,200.00

2,296,550.00
500.00
1,000.00

2,298,050.00

6,000.00
20,000.00

26,000.00

1,000.00

1,000.00

500.00

500.00

100.00

1,000,000.00

TR

4.8.0.0 - Activos intangibles CORRLEPIMDE
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Total Activos intangibles
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1,878,000.00
2,878,100.00

7,221,570.00

250,000.00

250,000.00

300,000.00
4,000.00
16,500.00
32,900.00
4,850.00
3,000.00

361,250.00

30,000.00

30,000.00



42 - Geriatria

110 - Tesoro Municipal

Total Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

Total - Hospital y Maternidad Santa Rosa

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.1.0 - Hilados y telas

2.2.i.0 - Prendas de vestir

22.3.0- Confecciones tcxtilés

2.2.9.0 - Otros

Total Textiles y.vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.2.0 - Papel para computacién

" 2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

Total - Productos de papel, cartén e impresos
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho

2.4.3.0 - Articulos de caucho

Total . Productos de cuero y caucho

2.5.0.0 - Productos qufmicos, combustibl;zs y lubricantés

2.52.0- Productos famxacéu;icos y medicinales

2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total Productos quimicos, combustibles y lut

2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.5.0 - Herramientas menores

Total . ' o productos metalicos
2.9.0.0 - Otros bienes d; consumo

2.9.1.0 - Elementos de liﬁpicm

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctriﬁos

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirdrgico y de laboratorio

2.9.9.0 - Otros
Total ) ) Otros bienes de consumo
Total Biengs de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

[T CORRLSPIHDE A LA
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641,250.00

17,517,441.98

17,517,441.98

8,194.00
10,000.00
23,460.00
30,000.00

71,654.00

12,540.00
25,033.20

37,573.20

3,547.50

3,547.50

- 838,405.78
720.00
10,000.00
4,683.00

853,808.78

7,800.21

7,800.21

.66,583.79
6,256.73
19,412.35
93,631.94
4,483.00
190,367.81

1,164,751.50

12,000.00

32,000.00



3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
Total Servicios bisicos

3.3.0.0 - Mantenimiento, fcparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacion de edificios y locales

33.3.0 - Mantenimiento y repar;icién de maquinaria y equipo

3.3.9.0 - Otros

Total ‘ ‘ : Mantenimiento, rep;\racién y limpieza
3.6.0.0 - Publicidad y bro’paganda

3.6.1:0 - Publicidad

Total . ‘ Publicidad y propaganda -

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.9.0 - Otros
Total : Otros servicios
Total o v Servicios no personales

4.0.0.6 - Bienes de uso

4.1.0.0 - Bienes preexistentes

4.1.1.0 - Tierras y terrenos

Totz;l Bienes preexistentes
4.2.0.0 - Construcciones

42.1.0- Construccioﬁes en bienes de dominio privado

Total Construcciones
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.1.0 - Maquinaria y equipo de producci6n

4.3.6.0 - Equipo para computacién

4.3.7.0 - Equipo de oﬁciné y muebles

4.3.9.0 - Equipos varios

Total ' ' Magquinaria y equipo

Total : Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

‘Total ) Geriatria

43 - Unidades de Atencién Primaria
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0- Bignes de consumo

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y mcdic;inales

- 2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

Total Productos qui’micos, combustibles y lut

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

TTORTTL Y

2.9‘1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

Foga NT.423
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7,000.00

51,000.00

- 250,000.00

103,680.00
720,000.00

1,073,680.00

2,000.00

2,000.00

720,000.00
720,000.00

1,846,680.00

38,600.00

38,600.00

150,000.00

150,000.00

1 1,6BQ.OO
22,920.00
50,000.00
28,000.00
112,600.00

301,200.00

3,312,631.50

3,312,631.50

765,103.80
. 8,000.00

773,103.80

57,570.00

34.900,00



2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos
2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirtirgico y de laboratorio
Total , Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.1.2.0 - Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telcfax
Total Servicios basicos
S
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
33.1.0- Mantenimieht;) y fcparacién de edificios y locales
3 3.2.0 - Mantcnirr;icnto y repa;acién de vehiculos
3.3.3.Q - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo
Total Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.2.0 - Médicos y sanitarios
Total : " Servicios fécnicos y profesionales
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.1.0 - Pasajes
3.7.2.0 - Vidticos
Total » Pasajes y viticos
3.9.0.0 - Otros servicios |
3.9.3.0 - Servicios de vigilancia
Total . ) Otros servicios
Total ' Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.2.0.0 ; Construcciones -
4.2.1.0 - Construcciones en bienes de dominio privado
Total ‘ Construcciones
~ 4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.3.0 - Equipo sanitario y d_e laboratorio
4.3.6.0 - Equipo para computacion

4.3.7.0 - Equipo de oficinay muebles

Total Magquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total Fugntgmswm: i Feforo Municipal
CORRLSPOMDE A LA Y
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3,500.00
227,338.90
323,308.90

1,096,412.70

25,000.00
1 1,000.66

9,000.00
45,000.00

90,000.00

150,000.00
5,000.00
56,644.31

211,644.31

256,000.00

256,000.00

2,000.00
10,000.00

12,000.00

85,000.00
85,000.00

654,644.31

350,000.00

350,000.00

1,000,000.00
85,000.00
70,000.00
1,155,000.00

1,505,000.00

3,256,057.01

3,256,057.01



45 - Direccién de Discapacidad
110 - Tesoro Municipal

" 2.0.0.0 - Bienes de coﬁsumo '
2.1.0.0 - Prpductos alimenticios agropecuarios y forcsfalcs
2.1.9.6 - Otros
Total Productos alimenticios agropecuarios y
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir
2.2.9.0 - Otros
Total Textiles y vestuario
2..3,0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.3.2.0 - Papel para corr;putacién
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén
Total | Productos de papel, cartén e inipresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales
Total Pr"oductos quimicos, combustibles y lut
.2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirurgico y de labdratorip

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros

Total Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos '
3.1.1 0 - Energia eléctrica
3.1.2.0-Agua

3.1.3.0 - Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
3.1.9.0 - Otros

Total Servicios bésic-os
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras
Total Alquileres y derechos
3.3.0.Q - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento yv-reparacién de edificios y locales

3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos

4,050.00

4,050.00

15,000.00
8,000.00

23,000.00

17,703.50
15,000.00

32,703.50

21,273.00

21,273.00

31,009.36
48,480.24
117,593.75
1,000.00
4,000.00
202,083.35

283,109.85

59;200.00
27,380.00
42,080.00
27,750.00
14,800.00

171,210.00

17,200.00

17,200.00

10,000.00

120,000.00

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equip ' CORRLSPOMD
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Total

Mantenimiento, reparacién y limpieza ‘ 262,017.00
3.4.0.0 - Servicios técni_cos y profesionales
3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proycctds de factibilidad 55,000.00
3.4.2.0 - Médicos y sanitarios , 48,000.00
3.4.9.0 - Otros 9000000
Total _ . Servicios técnicos y profesionales 193,000.00
Total ' . ’ ‘Servicios no personales 643,427.00
4.0.0.0 - Bienes de uso |
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.7.0 -‘ Equipo de qﬁcina y muebles R _ : 30,000.00
fotal Maguinaria y equipo ‘ 30,000.0Q
Total ' . Bienes de uso | : "~ 30,000.00
Total Fuente _ . ~ Tesoro Municipal ' 9v56,.536.85
Total o ' _ Direccioén de Discapacidad 956,536.85

46 - Zoonosis y Salud Ambiental
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.2.0 - Alimentos para animales ' ' _ 22,000.00
Total Productos alimenticios agropecuaﬁos ¥y 22,000.00

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir : ~10,000.00

Total A Textiles y vestuario ' 10,000.00

2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén : v 2,000.00
2.3.2.0 - Papel para computacién . 9,500.00
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén - ‘ 2,800.00
Total | Productos de papel, cartén e impresos v 14,300.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2510- Compuestos quimicos - ’ 6,000.00
2.5.2.‘0 - Productos farmacéuticos y medicinales ) 193,000.00 _
2.5 .6.0 - Combustibles y lubricantes . 11,000.00
Total : ' . ' Prpductos quimicos, combustibles y lut " 210,000.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza o : 11,000.00
2.9.2.0.- Utiles de escritorio, oficina y ensefianza : 3,200.0Q
2.9.3.0 - Utiles y materiales leléctricos 1,650.00
2950- Utilés menores médicos, qu'ir(lrgico y de laboratorio _ ' 55,000.00
2.9.6.0 - Repuestos y aécesorios — /\7 § An-n—-‘i : g 3,900.00
) . ~ SO M 3

2.9.9.0 - Otros : 5 R(;riilgz ',.:l NJ~ e 0. 8,800.00
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Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

© 3.1.0.0 - Servicios bésicos

47 1 Epidemiologia

3.1.1.0 - Energia eléctrica

'3.1.3.0 - Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

“Total ' Servicios bdsicos

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

Total . . Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, rcpzliracién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de ediﬁcios. y locales

Total ' ‘ Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

Total Servicios comerciales y financieros

3.9.0.0 - Otros servicios

-3.9.9.0 - Otros
Total ) : Otros servicios

Total Servicios no personales

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo.

4.3.1.0 - Maquinaria y equipo de produccion .-

4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccion y elevacién
4.3.3.0 - Equipo sanitario y de laboratorio

4.3.6.0 - Equipo para computacién

" 4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

4.3.9.0 - Equipos varios

Total ' , Magquinaria y equipo

- 4.8.0.0 - Activos intangibles.

4.8.1.0 - Programas de computacién.

Total . R Activos intangibles

Total Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

Total : Zoonosis y Salud Ambiental

110}- Tesoro Municipal -

2.0.0.0 - Bienes de consumo

[umm TG Ay

2.2.0.0 - Textiles y vestuario
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83,550.00

339,850.00

10,900.00
660.00
28,000.00

39,560.00

8,360.00

8,360.00

15,000.00

15,000.00

1,100.00

" 1,100.00

55,000.00
55,000.00

119,020.00

110.00
110.00
5,500.00
5,500.00
11,000.00
_16,500‘00

38,720.00

210.00
210.00

38,930.00

497,800.00

497,800.00

e Y 3
%




2.2.2.0 - Prendas de vestir

Total Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.3.0 - Productos de artes graficas

Total Productos de papel, cartén e impresos

2.5.0.0 - Productos Quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y mcdicihales

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total . Productos quimicos, combustibles y lut

2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.1 0 - P.rodu_ctos' ferrosos

Total . . productos metilicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpicza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, 'oﬁcina y ensefianza

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirirgico y de laboratorio

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total Otros bienes de consumo
Total : ’ Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1,0.0 - Servicios bésicos
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
Total . : ) Servicios-bdsicos
3.2.0.0 - Alquileresvy derechos
3 '2',4'0 - Alquiler de fotocopiadoras
~Total Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3320- Mantenimiéntp y reparacién de vehiculos

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo -

Total ~ Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.7.0.0 - Pasajes y viticos
3.7.2.0 - Viaticos

Total Pasajes y viaticos

Total : " Servicios no personales

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computacién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles
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1,520.00

1,520.00

2,500.00
12,000.00

14,500.00

86,318.00
7,800.00

94,118.00

960.00

960.00

720.00 |
8,830.00
15,095.00
2,175.00
14,800.00
41,620.00

152,718.00

4,000.00

4,000.00

6,800.00

6,800.00

10,000.00
46,080.00

56,080.00

15,000.00
15,000.00

81,880.00

12,000.00

2,470.00



4.3.9.0 - Equipos varios
Total

Total

Total Fuente

Total

48 - Carrera Médica Hospitalaria
110 - Tesoro Municipal:

1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribucioncs devl cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complcmcntarié
1.1.6.0 - Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complc_mcntos

Total

1.2.0.0 - Personal temporario

12 1.0 - Retribuciones del cargo

1.23.0- .S'ueldo anual complementario
1.25.0- Cohtribucioncs patronales
1.2.6.0 - Complementos

Total

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total

Total Fuente

Total

49 - Docentes Esc Enfermeria
110 - Tesoro Municipal

93 - Deuda Flotante

1.0.0.0 - Gastos en personal

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.2.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complgmentario
1.2.5.0 - Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total

Total

~ Total Fuente

Total

110 - Tesoro Municipal :

Magquinaria y equipo

Bienes de uso

Tesoro Municipal

Epidemiologia

Personal permanente

Personal temporario

apnENapNTs N ;3_._‘& M.S__ .

7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos

5,000.00

19,470.00

19,470.00

254,068.00

254,068.00

24,370,322.28

37,469,633.00

5,347,059.69

11,677,978.36

1,500,719.88

80,365,713.21

15,451,673.04

1,287,639.42

2,812,204.50

4,590,545.88

24,142,062.84

Foge N AYD

221,760.00

Gastos en personal 104,729,536.05
_Tesoro Municipal 104,729,536.05
Cérrera Médica Hospitalaria 104,729,536.05
197,607.96

289,919.28

16,467.33

84,671.09

14,960.04

Personal temporario ’ 603,625.70
Gastos en pérsonal ) 603,625.70
Tesoro Municipal 603,625.70
Docentes Esc Enfermeria 603,625.70
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7.6.0.0 - Disminuci6n de cuentas y documentos a pagar

7.6.1.0 - Disminuci6n de cuentas a pagar comerciales a corto plazo

Total

Total

Total Fuente

Total

Total Jurisdiccién

. Disminucién de cuentas y documentos :

Servicio de la deuda y disminucién de ¢

Tesoro Municipal

Deuda Flotante

Secretaria de Salud Publica

20,043,481.65
20,043,481.65

20,043,481.65

20,043,481.65

20,043,481.65

246,721,809.38 |/

Ty veme. Zom &




1110105000 - Secretaria de Accién Social

01 - Coordmacu‘)n de las actividades tendientes al bienestar econémico y social de la poblacién
110 - Tesoro Mumc1pa]

1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario

1.1.6.0 - Contribuciones patronales

1.1.7.0 - Complementos

Total . ‘ ' ‘ Personal permanente
1.2.0.0.- Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.2.0 - Retribuciones que no hacen al cargo

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total ’ Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

Total ' Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total . Gastoé en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.04(‘) - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para pérsonas

2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas -

2.1.9.0 - Otros

Total Productos alimenticios agropecuarios y

2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir
2.2.3.0 - Confecciones textiles

2.2.5.0 - Otros

Total Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

23.1.0 -_Papel de escritorio y cartén

2.3.2.0 - Papel para computacién

2.3.3.0 - Productos de artes graficas

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

w3

2.3.5.0 - Libros, revistas y periédicos

~
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2.3.6.0 - Textos de ensefianza
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2,140,127.88
3,232,831.60
447,746.62
977,878.63

1,236,199.20

. 8,034,783.93

2,710,243.07
40,560.00
225,853.59
500,078.32
216.00

3,476,950.98

3,852.00
3,852.00
289,896.00

11,805,482.91

12,000.59
. 500.00
2,000.00

14,500.59

1,000.00
500.00
1,000.00

2,500.00

2,000.00
20,000.00
2,000.00 .
2,600.00
2,000.00

2,000.00



2.3.7.0 - Especies timbradas y valores v ' 1,000.00

-+ 2.3.9.0 - Otros . o 500.00

Total - Productos de papel, cartén ¢ impresos 31,500.00

2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho

2.4.3.0 - Articulos de caucho , : ' 1,000.00
2.4.4.0 - Cubiertas y camaras de aire 1,000.00
2.4.9.0 - Otros ‘ ' ’ 1,000.00
Total o Productos de cuero y caucho 3,000.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.1.0 - Compuestos quimicos ' 500.00
2520 -.Productos fanﬁacéuticos y medicinales ‘, 1,000.00
2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros : 500.00
2.55.0- TintAas, pinturas y colorantes ‘ » 10,000.00
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes ' o 15,000.00
2.5.8.0 - Productos de material pl4stico 500.00
2.5.9.0 - Otros - 2,000.00
Total Pl_foductos quimicos, combustibles y l;lt . 29,500.00

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

2.6.1.0 - Productos de arcilla y ceramica 500.00
2.62.0 -. Productos de vidrio _ o | 500.00
2.64.0- Productos;dc cemento, asbesto y yeso 500.00
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso v 500.00
2.6.9.0 - Otros ‘ : ' ~ 7 1,000.00
Total ’ Productos de minerales no metilicos 3,000.00

2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.1.0 - Productos ferrosos - ' | 500.00
2.7.2.0- Prodﬁctos no ferrosos _ 1,000.00
2.7.5.0 - Herramientas menbres ) . - 500.00
Total productos metalicos 2,000.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza 2,500.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza : 20,000.00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos . 2,000.00
2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirﬁl.'gico y de laboratorio | » 500.00
2.9.6.0- chuéstos y accesorios v . 20,000.00
‘Total ’ v Otros bienes de consumo 45,000.00
. Total . Bienes de consumo 131,000.59
3.0.0.0 - Servicios no personales ’ I — x
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3.1.1.0 - Energia eléctrica
3.12.0- Agua

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
Total

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

Servicios basicos

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

- . Total

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparécién y limpieza

Alquileres y derechos

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales.

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo

3.3.9.0 - Otros

Total

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.3.0 - Juridicos
3.4.5.0 - De capacitacién

Total

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.1.0 - Transporte

Mantenimiento, reparacién y limpieza

Servicios técnicos y profesionales

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones

3.5.4.0-- Primas y gastos de scgurbs
3.5.5.0 - Comisiones y gastos bancarios
Total

3.6.0.0 - Publicidad y propaganda
3.6.1.0 - Publicidad

3.6.2.0 - Propaganda

Total

3.7.0.0 - Pasajes y viéticos

3.742;0 - Viaticos

3.7.9.0 - Otros

Total

Total

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial
Total

Total

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.3.0 - Equipo sanitario y de laboratorio

Servicios comerciales y financieros

Publicidad y propaganda

3.7.9.1 - Viaticos Policfa de Tréansito
Otros

Pasajes y viaticos

Otros servicios

Servicios no personales

th
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30,000.00
20,000.00
40,000.00

90,000.00

15,000.00
15,000.00

30,000.00

100,000.00
90,000.00
1,000.00 .

191,000.00

180,000.00
1,000.00

181,000.00

100,000.00
20,000:.00
119,000.00
1,000.00

240,000.00

25,000.00
25,000.00

50,000.00
20,000.00
5,000.00
5,000.00
25,000.00
70,000.00

70,000.00

877,000.00

500.00



4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento ‘ ‘ _ 500.00

4.3.§.0 - Equipo para computacién | 39,000.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles ' 19,000.00
Total o : Magquinaria y equipo . 59,000.00
4.5.0.0 - Libros, revistas y otros elementos coleccionables | : 6,000.00

Total Bienes de uso 65,000.00

5.0.0.0 - Transferencias

5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes

.5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas 240,000.00
" Total _ : Transferencias al sector privado para f 240,000.00
Total ' . Transferencias _ 240,000.00
Total Fuente : Tesoro Municipal 13,118,483.50
Total Coordinacién de las actividades tendiel 13,118,483.50

20 - Direccién de Accién Comunitaria
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0.- Textiles y vestuario
2.2.9.0 - Otros ' 2,800.00

Total : : _ Textiles y vestuario -2,800.00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén 1,800.00
2.3.9.0 - Otros | | 500.00
Total ‘ v Productos.de papel, cartén e impresos 2,300.00

2.9.0.0 - Otros bienes de cbnsumo

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oﬁcjna y enseflanza 10,158.00 :
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios | : 22,860.00
2.9.5.0 - Otros ' _ | 500.00
Total ' Otros bienes de consumo | 33,518.00
Total ‘ : Bienes de consumo ' 38,618.00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax : 10,200.00
3.1.9.0 - Otros , : : ' 500.00
Total - Servicios basicos 10,700.00

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras , 6,600.00
3.2.5.0 - Arrendamiento de tierras y terrenos 9,800.00
3.2.9.0 - Otros | . | ‘ 500.00
Total | Alquileres y derechos e re—— ;_‘__._J;‘6,900.00

CORRLEPINDE
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3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales




3.4.9.0 - Otros

25,200.00
Total Servicios técnicos y profesionales 25,200.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.1.0 - Transporte ' » . 8,000.00
3.5.9.0 - Otros ‘ ‘ . : 560.00
Total . Servicios comerciales y financieros 8,560.00
3.6.0.0 - Publicid_ad y propaganda
3.6.1.0 - Publicidad 3,300.00
3.6.2.0 - Propaganda _ ' ‘ 1,900.00
3.6.9.0 - Otros o ‘ 500.00
Total . Publicidad y propaganda . 5,700.00
3.7.0.0 - Pasajes y‘viéticos
3.7.2.0 - Viaticos , o v '2,006.00
3.7.9.0 - Otros

3.7.9.1 - Viéticos Policia de Transito 500.00
Total - ‘ Otros | 500.00
'I“otal ] Pasajesy ;'iéticos 2,500.00
Total . _ Servicios no personales 69,500.00
4.0.0.0 - Bienes de uso |
4.3.00- Maéuinariay equipo
4.3.6.0 - Equipo para computacién | ‘ 8,400.00
Total 7 Maquinaria y equi[;o 8,400.00
Total _ Bienes de uso. 8,400.00
5.0.0.0 - Transferencias |
5.1.0.0 - Transfercncias al sector privado para financiar gastos corrientes
5.1.3.0-Becas - 35,000.00
5..1 4.0 - Ayudas sociales a personas | | 1,258,080.00
5.1.6.0 - Transferencias para actividades cientificas o académicas 40,000.00
5.1.7.0 - Transferencias a otras instituciones culturales y sociales sin fines de lucro ' 120,000.00
Total " Transferencias al sector privado para f 1,453,080.00
Total ' fl‘rénsferencias ' 1,453,086.00
Total Fuente Tesoro Municipal ’ 1,569,598.00
Total Direccién de Accién Comunitaria 1,569,598.00
21 - Asistencia Alimentaria
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario .
2.2.2.0 - Prendas de vestir CORRCEPONDE A LA | 25,650.00
 ORDENANZA N’LB)L&B’.S.__..-?

2.2.9.0 - Otros foun N ANS) : % 500.00

Total » Textiles y vestuario 26,150.00



2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.2.0 - Papel para computacién

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

2.3.9.0 - Otros

Total

Productos de papel, cartén e impresos

2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho

2.4.3.0 - Articulos de caucho

2.4.4.0 - Cubiertas y camaras de aire

2.4.9.0 - Otros

Total

Productos de cuero y caucho

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.5.8.0 - Productos de material plastico

2.5.9.0 - Otros

Total

Productos quimicos, combustibles y lut

2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.4.0 - Estructuras metalicas acabadas

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.7.9.0 - Otros

Total

productos metilicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales ¢léctricos

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirirgico y de laboratorio-

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica

3.1.2.0-Agua

3.1.3.0 - Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

3.1.9.0 - Otros  ORDIN2NZA N 2ARAS
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3,100.00
4,650.00

23,840.00
500.00

32,090.00

800.00
2,800.00
500.00

4,100.00

1,000.00
3,450.00
4,600.00
1,100.00

10,150.00

2,000.00
- 630.00
1,520.00

4,150.00

50,646.00
7,860.00
980.00
55,590.00
3,600.00
8,676.00
1,600.00
128,946.00

205,586.00

18,000.00

4,800.00
10,800.00
30,000.00

14,400.00



Total Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de cdiﬁcios y locales
3.2.4.0 - Alquiler de fo;tocdpiadoras
3.2.9.0 - Otros |
Total Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de n;aqginaria'y equipo
3.3.9:0 - Otros
Total
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.5.0 - De capacitacién
3.4.6.0 - De informaética y sistemas computarizados
3.4.9.0 - Otros
Total. Servicios técnicos y profesionales
Totz;l Servicios no personales
4.0.0.0- Bi;nes de 1.150
43.0.0 - Maqﬁinaria y equipo
4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento
4350 - Equipo educacional y recreativo
4.3.6.0 - Equipo para computacién
43.70 - Eduipo de oficina y muebles
43.8.0- Heyramicntas y repuestos mayores
Total Magquinaria y equipo
Total Biene; de uso
5.0.0.0 - Transferencias
5.1.0.0 - Transferencias al sector privado ;;ara financiar gastos corrienfcs

5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas

5.1.7.0 - Transferencias a otras instituciones culturales y sociales sin fines de lucro

Mantenimiento, reparacién y limpieza

Total Transferencias al sector privado para f
Total Transferencias

Total Fuente Tesoro Municipal

Total Asistencia Alimentaria

50 - Asistcn_cia Directa
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

TR T

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén
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78,000.00

126,600.00
 8,400.00
500.00

135,500.00

76,000.00
3,500.00
500.00

80,000.00

3,000.00
3,000.00

500.00
6,500.00

300,000.00

500.00
3,330.00
15,5000
75,160.00 |
700.00
95,190.00

95,190.00

2,448,865.80
103,875.84
2,552,741.64

2,552,741.64 -

3,153,517.64

3,153,517.64

1,200.00

500.00



Total Productos de papel, cartén e impresos 1,700.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo .

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

1,800.02

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 7,383.58
2.9.9.0 - Otros 500.00
Total Otros bienes de consumo 9,683.60
Total ) Bienes de consumo - : 11,383.60
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.4.0.0 - Servicios técnicos'y profesionales
3.4.5.0 - De capacitacién ’ 7,000.00
3.4.6.0 - De informatica y sisteras computarizados . 1,500,00>
3.4.9.0 - Otros o ' 500.00
Total . Servicios técnicos y profesion‘ales . 9,000.00
Total Se.rvicios no personales _ 9,000.00
4.0.0.0 - Bienes de uso
43.0.0- Maquingria y equipo
43.6.0 - Equipé para computacién o ‘ 11,590.37
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles . ' | 6,000.00
Total . Maquinaria y equipo v 17,590.37
Total . . Bienes de uso ) ' 17,590.37
5.0.0.0 - Transferencias |
5.1.0.0 - Transfcrencias al sector privado para financiar géstos corrientes
5.1.4..0 - Ayudas sociales a pcrsoﬁas | | 763,526.03
Total - Transferencias al sector privado para 763,526.03
Total Transferencias 763,526.03

' .Total Fuente ‘ Tesoro Municipal 801,500.00
Total : Asistencia Directa - | 801,500.00

52 - Centro de la Nifiez y Adolescencia
110 - Tesoro Municipal i

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimcnti;ios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas . : v 6,000.00
2.1.9.0 - Otros : . 500.00
Total Productos alimenticios agropecuarios y 6,500.00
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir ' 1,000.00
2.2.3.0 - Confecciones textiles | ' 2,000.00
2.2.9.0 - Otros . 500.00
Total Textiles y vestuario _ 3,500.00
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2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén
2.3.2.0 - Papel para computacién
233.0- Prod_uctos de artes graficas
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén
2.3.9.0 - Otros
. Total | Productos de papel, cartén e i‘mpresos‘
$2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricéntes
2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros '
2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes .
2.5.9.0 - Otros
Total , ' ’ Productos quimi&)s, combustibles y lut
2.7.0.0 - prodgctos ﬁlctélicos
2.7.1.0 - Productos ferrosos
2.7..2.0 - Productos no ferrosos
2.7.5.0 - Hcﬁmnicntas menores
2.7.9.0 - Otros
Total ‘ ‘ productos metilicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos
296.0- chﬁcstos y accesorios

2.9.9.0 - Otros

Total ~ Otros bienes de consumo
Total - Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personalcé

3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica

3.1.2.0 - Agua

3.1.3.0 - Gas

3.1.4.0- Téiéfonos, telex y telefax -

3.1.9.0.- Otros

Total Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.4.0 - Alquiler dc fotocopiadoras

3.2.9.0 - Otros

Total - Alquileres y derechos

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales.

s

Sge -t )
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3.4.5.0 - De capacitacién

s s

3.4.9.0 - Otros

1,500.00
18;000.00
19,000.00

3,500.00

500.00

~ 42,500.00

600.00
2,700.00
900.00 -

4,200.00

2,400.00
2,400.00

600.00
6,000.00

11,400.00

6,000.00
24,000.00
12,000.00
12,000.00
12,000.00
66,000.00

134,100.00

6,000.00
4,000.00

© 7,000.00
52,000.00
500.00

69,500.00

24,000.00
500.00

24,500.00

5,000.00

500.00



Total Servicios técnicos y profesionales

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

3.5.9.0 - Otros

Total . . . Servicids comerciales y financieros
3.7.0.0 - Pasajes y viticos

3.7.2.0 - Viaticos

3.7.9.0 - Otros
3.7.9.1 - Viéticos Policfa de Trénsito
Totai | Otros
Total ‘ . Pasajes y vidticos
Total Servicios no personales

4.0.0.0 - Bienes de ;ISO

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computacién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total | o Magquinaria y equipo

4.5.0.0 - Libros, revistas y otros elementos coleccionables

Total Bienes de uso
Total Fuente . i - Tesoro Municipal
Total . Centro de la Nifiez y Adolescencia

53 - Direccién General de Juventud
110 - Tesoro Municipal .
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir
2.2.9.0 - Otros
Total Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén »
2,3 2.0- Papel para computacion
2.3.9.0 - Otros
Total : ' Productos de papel? cartén e impresos
2.7.0.0 - productos metélicos
2.7.9.0 - Otros
Total productos metilicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consuﬁ]o

2.5.1.0 - Elementos dc limpieza

CORRLSPONDE A LA
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos  ORDFNANZA N"

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza [

FOUA N

o

5,500.00

3,000.00
500.00

3,500.00
10,000.00

500.00
500.00
10,500.00

113,500.00

56,000.00

© 95,000.00

'151,000.00

2,100.00

153,100.00

400,700.00

400,700.00

7,000.00
500.00

7,500.00

2,000.00
4,000.00
1,500.00

7,500.00

2,000.00

2,000.00

15,000.00
20,000.00

5,000.00



F.I0 - Otros

Otros bienes de consumo
tote’
Bienes de consumo

-.0.0. -®¢ iosno personales
3.2-:)- £ Luileresy derechos

3.240-. quilerde fotocopiadéras

Tota! Alquileres y derechos
3. 1.0 - Mante:iimiento, reparacion y limpieza

3.3.1.0 - Masiterimiento y reparacién de edificios y locales

.3‘3’.3.0 - Man:. -:imiento y reparacién de maquinaria y equipo

12845 0tos

fet Mantenifnien.to, repargcién y limbieza
3.5.00 - comerciales y financieros
351.0-7% orte |
3.,53.0-% . 4, publicaciones y reproducciones
3.540- . y gastos de seguros
3.59.0
Tot Servicios comerciales y financieros
- Publici;iad y propaganda‘

-} - Publicidad
3.6.9.0 - Otros
Total : ’ ' | Publicidad y propaganda v
3.9.0‘0.- Otros servicios

3.9.9.0 - Otros

Total Otros servicios

Total Servicios no personales
4.0.0._0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.1.0 - Maquinaria y equipo de produccién

4.3 50 - Equipo educacional y recreativo

'4.3.6.0 - Equipo para computacién .

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

4.3.8.0 - Herramientas y repﬁestos mayores

4.3.9.0 - Equipos varios

Total V Maquinaria y equipo
4.8.0.0 - Activos intangibles

4.8.1.0- i’rogramas de corﬁputacién

Total - Aétixos intangibles

e ot
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500.00
40,500.00

'57,500.00

12,000.00
500.00

12,500.00

15,000.00
2,000.00
500.00

17,500.00

10,000.00
5,000.00

| 1,000.00
500.00

16,500.00

40,000.00
500.00

40,500.00

5,000.00
5,000.00

92,000.00

I0,0Q0.00
10,000.00
7,000.00
10,000.00
5,000.00
10,000.00

52,000.00

5,000.00

5,000.00



Total

Bienes de uso . 5§7,000.00
Total Fuente Tesoro Municipal 206,500.00
Total Direccién General de Juventud 206,500.00

54 - Direccién de Adultos Mayores
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.2.0 - Alimentos para animales N 720.00
2.1.4.0 - Productos agroforestales v 3,843.00
2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas ' ' 108.00
2.1.9.0 - Otros : . ' 500.00
Total ' Productos alimenticios agropecuarios y 5,171.00"

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.1.0 - Hilados y telas 1,200.00
2.2.2.0 - Prendas de vestir ' 11,196.00
2.2.3.0 - Confecciones textiles ' . 720.00
2.2.9.0 - Otros ‘ _ | : 500.00
Total ' Textiles y Ves_tuario ' 13,616.00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

23.1.0- Papcl de escritorio y cartén : , 3,828.00
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén 15,308.00
2.3.9.0 - Otros | » . : A 560.00
Total ' Productos de papel, cartén e impresos " 19,636.00

2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho

2.4.3.0 - Articulos de caucho - 1,178.00
2.4.4.0 - Cubiertas y cAmaras de aire ' | _ 2,244,000
2.4.9.0 - Otros , . 500.00
Total‘ | ’ ) . Productos de cuero y 'caucho 3,922.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.1.0 - Compuestos quimicos s 32,060.00
2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales . | ‘ 10,182.00
2.540- Insccticicias, fumigantes y otros _ 3,960.00
2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes ' : 9,655.00
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes . : _ 14,160.00
2.5.8.0 - Productos de material plastico : ‘ 38,986.00
25.9.0- Otros S R 36.00
Total - Productos quimicos, combustibles y ut 109,039.00

2.6.0.0 - Productos dé minerales no metélicos

2.6.2.0 - Productos de vidrio 46.00
B | [ CoRRLAPoMBE A LA 3
orprN nza N ABAS 105.00
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2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso




2.6.9.0 - Otros

494.00

Total Productos de minerales no metilicos 645.00
2.7.0.0 - producfos metalicos
2.7.5.0 - Herramientas menores 1,905.00
2.7.9.0 - Otros | 840.00
Total , i . productos metalicos . _ 2,745.00
2.8.0.0- Mincrales
2.8.4.0 - Piedra, arcilla y arena _ ' - - 324.00
2.8.9.0 - Otros _ . 500.00
Total Mi:;erales ' 824.00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

© 2.9.1.0 - Elementos de limpieza ' : | 22,754.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza ' S 2,437.20 -
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos ' 1,902.00
2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirargico y de laboratorio 813.60
2.9.6.0 - chucstos y accesorios | ' 2,448.00
2.99.0-Otros - o . . | 2,551.00
Total _ ' ‘ Otros bienes de consumo 32,905.80
Total | Bienes de consumo : 188,503.80
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios bésicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica - . : ) ) o 86,400.00
3.12.0-Agua : | ' : 86,400.00
3.1.3.0 - Gas ' 86,400.00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax : . ‘ 14,892.00
3.1.9.0- Otros _ 500.00
Total ‘ ' Servicios basicos . 274,592.00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras 8,760.00
3.2.9.0- Otros | , 500.00
Total » Alquileres y derechos 9,260.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, repa.raciép y limpieza
3.3!1.0 - Mantenimiento y repar'acién de edificios y locales- ‘ 69,374.00
3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos 1,770.00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo ' 7,911.00
3.3.5.0 - Mantenimiento dé espacios verdes y del arbolado i 64,800.00
3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién . ‘ 85.00
3.3.9.0 - Otros 500.00
Total | Mantenimiento, repa_ragiéq(‘y“.l‘iTBiefg‘» .y 144,446.00
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3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales




3.4.2.0 - Médicos y sanitarios
3.4.9.0 - Otros

Total Servicios técnicos y profesionales

'3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.1.0 - Transporte

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

3590 .- Otros

Total Servicios comerciales y financieros

3.7.0.0 - Pasajes y viticos

3.7.2.0 - Viticos

3.7.9.0 - Otros
3.7.9.1 - Viticos Policia de Transito
Total Otros
" Total Pasajes y vidticos

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia

3.9.9.0 - Otros
Total Otros servicios
Total . Servicios no personales

4.0.0.0 - Biencs de uso

4.3‘0.(.) - Maquinaria y equipo

4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccién y elevacion
4.3.3.0 - Equipo sanitario y de laboratorio
43.4.0- Eéuipo de comunicacion y sefialamiento
4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo

4.3.6.0 - Equipo para coﬁputacién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores
4.3.9.0 - Equipos variés

Total Magquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

Total Direccién de Adultos Mayores

55 - Direccidn de Politicas de Genero
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

2.1.2.0 - Alimentos para animales (10;{(;; CEPOIMDE A LA

2.1.9.0 - Otros
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11,088.00
500.00

11,588.00

472,608.00
172.00
500.00

473,280.00

636.00

500.00
500.00

1,136.00

148,920.00
184,800.00
333,720.00

1,248,016.00

211.00
383.00
150.00

1,123.00
7,800.00
1,116.00
4,836.00
6,324.00

:21,943.00

21,943.00

1,458,462.80

1,458,462.80

50,000.00
2,214.86

500.00



Total

Productos alimenticios agropecuarios y 52,714.86
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y car.tén | 1,000.00
2320- Papel para computacién v : | 3,218.00
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén 1,093.40
2.3.9.0 - Otros ‘ 500.00
Total | ‘ Produétos de papel, cartén e impresos 5,811;40
2.7.0.0 - productos metalicos
2.7.9.0 - Otros . ‘ : 1,800.00
) Total productos me'té‘licosv 1,800.00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
i 2.9.1.0 - Elementos de limpieza . 3,000.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oﬁciné y ensefianza 2,713.41
2.9.4.0 - Utensilios de; cocina y comedor , A 30,000.00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios ' | ' 3,069.30
2.9.9.0 - Otros | _ 500.00
Total ‘ | Otros bienes de consumo 39,282.71
Total ' ' Bienes de consumo | 99,608.97
3.0.0.0 - Servig:ios no pcrsonal;s
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica - 5,000.00
3.1.2.0 - Agua ' - 1,500.00
3.13.0- Gés ' . ' 1,500.00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax _ 15,000.00
3.1.9.0 - Otros . 2,616.25
Total - Servicios basicos 25,616.25
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales ' : | 79,488.00
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras 3,672.00
13.29.0 - Otros o ‘ _ 720.00
Total o : Alquileres'y derechés ~83,880.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaci()n\y limpicia
. 3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales 30,000.00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquiﬁaria y equipo 396.00
3.3.5.0 - Mantenimiento de espacios verdes y del arbolado , ' 6,000.00
3.3.9.0 - Otros ' | ' 3,000.00

N © Total Mantenimiento, reparacién y limpieza 39,396.00

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
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3.4.5.0 - De capacitacidn

15,000.00
3.4.7.0 - Servicios de hoteleria 500.00
Total. Servicios técnicos y profesionales ’ 25,500.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.1.0 - Transporte | | 10,000.00
3.53.0- Irnprcnta,. publicaciones y reproducciones | 10,000.00
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros - ‘ 2,000.00
3.5.9.0 - Otros ] . : ' 500.00
Total . . - Servicios comerciales y financieros 22,500.00‘
3.6.0.0 - Publicidad y propagande;
3.6.1.0 - Publicidad , | | 24,000.00
3.6.2.0 - Propaganda 10,000.00
3.6.9.0 - Otros 500.00
Total . Publicidad y propaganda ‘ 34,500.00
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos |
3.7.1.0 - Pasajes o 10,000.00
3.7.2.0 - Vidticos ' : ' 5,000.00
3.7.9.0 - Otros

3.7.9.1 - Viéticos Policia de Transito 500.00
Total ‘ - Otros : ‘ - 500.00
Total | Pasajes y viaticos 15,500.00
3.8.0.0 - Impuestos, derechos y tasas.
3.8.2.0 - Impuestos directos 709.20
3.8.9.0 - Otros 500.00
Total ’ ' Impuestos, derechos y tasas 1,209.20
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.3.0 - Servicios de vigilancia . . 15-,000.00
3.9.9.0 - Otros. . | . 500.00
Total | Otros servicios 15,500.00
Total : Servicios no personales _ 263,601.45
4.0.0.0 - Bienes de uso.
4.2.0.0 - Construcciones
4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico ©5,500.00
Total _ | Construccioneé 5,500.00
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.6.0 - Equipo para comi)utacién e a0 T 20,000.00
- CORRLSPOMDE A LA ?
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles ORDEMD NZA N "QLXBS__;}] 20,000.00
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4.3.9.0 - Equipos varios ey AT R 7,600.00
Total o Magquinaria y equipo | 47,600.00

4.5.0.0 - Libros, revistas y otros elementos coleccionables 3,000.00



4.8.0.0 - Activos intangibles

4.8.1.0 - Programas de computacién

2,400.00
Total ’ Activos intangibles - o 2,400.00
Total ' Bienes de uso 58,500.00
Total Fuente v Tesoro Municipal | 421,710.42
Total | . ) Direccién de Politicas de Genero 421,710.42

56 - Direccién de Escuelas d; Capacitacién y R.eirlllsercién Laboral |
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes dc_consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir 446.40
2290-Owos | | 500.00
Total Téxtiles y vestuario 946.40
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén _ , - 79.11
2.3.2.0 - Papel para computacién ‘ 36146
23.4.0- Productos de papel y cartén - ‘ 1,020.01
Total Productos de papel, cartén e impresos © 1,460.58
2.7.6.0 - productos metélic;os, |
2.7.5.0 - Herramientas menores o ' ‘ 891.43
2.7.9.0 - Otros 2,759.62
Total _ _ prodl;ctos metilicos 3,651.05
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza ' 1,266.95
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 348.36
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos | | 2,547.42
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios | 3,901.73
2.9.9.0 - Otros | : . 840.00
Total . Otros bienes de consumo 8,904.46
Total . | ‘ Bienes de consumo _ 14,962.49
3.0.0.0 - Servicios no personales ‘
3.1.0.0 - Servicios bé,si.cos
3.1.1.0 - Energia eléctrica : 4,665.60
3.12.0- Agua ' » 1,244.16
3.1.3.0 - Gas | 2,073.60
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax ) 10,080‘0.0
3.1.9.0 - Otros ' 500.00
Total | -Servicios basicos . - 18,563.36
3.2.0.0 - Alquileres y derechos | ' et
CORRLSPONDE A LA i

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales ORDFENONZA N"ELLZ)&&.-% 72,000.00
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3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

5,287.68
3.2.9.0 - Otros 500.00
Total Alquileres y derechos o 77,787.68
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza |
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién d; cdiﬁcios y locales 10‘,776A00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo 1,728.00
3.3.9.0 - Otros | : . 500.00
Total Mantenimiento, reparacién y limpieza _ 13,004.00
- 3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.45.0-De caﬁacitacién | 85,800.00 _
3.4.9.0 - Otros 1500.00
Total Servicios técnicos y profesionales ) 86,300.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros |

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros . 4,800.00
3.5.9.0 - Otros : 500.00
Total . Servi'cios comerciales y financieros , 5,300.00
Totai ) Servicios no personales 260,955.04
4.0.0.0 - Bienes de uso
43.00- Maquinaria_ y équipo

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles ’ : 3,785.76
4.3.9.0 - Equipos varios o 2,595.46
Total ' Magquinaria y equipo 6,381.22
Total : ' . Bienes de uso . . : 6,381.22
Total Fuente Tesoro Muni;ipal 222,298.75
Total Direccién de.Escuelas de Capacitacién 212,298.75
57 - Covordinacién de Capacitaci()n y Empleo
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén . : , 2,000.00
2.3.9.0 - Otros ’ o 500.00
Total . | "Productos de papel, cartén e impresos 2,500.00 .
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0- Eiementos de limpieza v 4,000.00
2.9.2.0 - Utiles de cscritorio,‘oﬁciha y ensefianza . . 2,000.00
29.6 0 - Repuestos y dccesorios ‘ _ 6,000..00
2.9.9.0 - Otros 500.00
Total | Otros bienes de consumo » 12,500.00
Total Bienes de consumo : 15,000.00
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3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica

3.1.2.0- Agua

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

3.1.9.0 - Otros

Total o Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquilerés y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales

3.2.9.0 - Otros

Total | ‘ Alquileres y derechos
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales.

3.4.5.0 - De capacitacién

3.4.6.0 - De informaética y sistemas computarizados

3.4.9.0 - Otros
Total : - Servicios técnicos y profesionales
Total ‘ Servicios no personales.

'4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.6.0 - Equipo para computacién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total ' Magquinaria y equipo

Total . _ Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

Total Coordinacién de Capacitacién y Emple

59 - Promocién y Protecci6n de Derechos de Nifias/Nifios y Adolescentes
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bicnes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

2.1.9.0 - Otros

Total Productos alimenticios agropecuarios y

2.2.0.0 - Textiles y Qestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir

2.2.9.0 - Otros

Total Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén € impresos '

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.2.0 - Papel para computacién

LEPOMDE A LA
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2.3.4.0 - Productos de papel y cartén - F ()“; a NT /\ 5
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5,616.00
432.00
63,936.00
3,652.80

73,036.80

86,400.00
500.00

86,900.00

6,000.00
4,000.00
500.00
10,500.00

170,436.80

10,000.00
6,000.00
16,000.00

16,000.00

201,436.80

201,436.80

6,000.00
500.00

6,500.00

2,000.00
500.00

2,500.00

1,500.00
18,000.00
9,000.00

1,500.00



2.3.9.0 - Otros

Total

Productos de papel, cartén e impresos

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros
2.5.5.0 - Tintas, pinturas Y colorantes
2.5.9.0 - Otros

Total

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

2.6.1.0 - Productos de arcilla y ceramica
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso
2.6.9.0 - Otros

Total

2.7.0.0 - productos metalicos
2.7.1.0 - Productos ferrosos
2.7.2.0 - Productos no ferrosos
2.7.5.0 - Herramientas menores
2.7.9.0 - Otros

Total

2.9.0.0 - Otros biénes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

Productos quimicos, combustibles y lut

Productos de minerales no metalicos

productos metdlicos

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales éléctricos
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios
2.9.9.0 - Otros
Total
Total
3.0.0.0- Servi_cios no personales
3.1.Q.O - Servicios bésicos
3.1.1.0 - Energfa eléctrica
3.120- Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
3.1.9.0 - Otros
Total
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3210- Alquiler. de edificios y locales
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras
3.2.9.0 - Otros

Total

Otros bienes de consumo

Bienes de consumeo

Servicios basicos

Alquileres y derechos

" CORRCSPONDE A LA
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500.00

30,500.00

600.00
2,700.00
900.00

4,200.00

19,000.00
22,300.00
500.00

41,800.00

2,400.00
2,400.00

600.00
4,000.00

9,400.00

6,000.00
16,000.00
12,.000.00
12,600.00
12,000.00 |
58,000.00

152,900.00

6,000.00
4,000.00
7,000.00
44,000.00
500.00

61,500.00

138,000.00
24,000.00
50.00

162,050.00



3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales : 20,000.00
3.3.9.0 - Otros 500.00
Total Mantenimiento, reparacién y limpieza 20,500.00

3.4.0.0 - Servicios técnico‘s y profesionales

3.4.5.0 - De capacitacién : ' 5,000.00
3.4.9.0 - Otros 500.00
Total » Servicios técnicos y profesionales 5,500.00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros _ 3,000..00
3.59.0-Otros 500.00
Total ' Servicios comerciales y financieros 3,500.00

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.2.0 - Viaticos 10,000.00

3.7.9.0 -.Otros
. 3.7.9.1 - Vidticos Policia de Transito 500.00
Total Otros - 500.00
Totai o , Pasajes y viaticos ' 10,500.00
| Total Servicios no pérsonales 263,550.00

4.0.0.0 - Bienes de uso
 43.0.0- Magquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo lﬁara computacién ' - 17,000.00

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles . ‘ | 32,000.00
Total . Magquinaria y equipo v 49,000.00
4.5.0.0 - Libros, revistas y otros elementos coleccionables . 2,100.00
Total Bienes de uso 51,100.00
Total Fuente ' | Tesoro Municipal 467,550.00
Total 'Prqmocién y Proteccion de Dereéhos di 467,550.06

- ° 60 - Inclusion y Problematicas Actuales
110 - Tesoro Municipal . '
4.0.0.0 - Bienes de uso

4.2.0.0 - Construcciones

4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico 121,000.00

Total ' : Construcciones ‘ _ 121,000.00

Total Bienes de uso 121,000.00

Total Fuente ‘ Tesoro Municipal 121,000.00

Total i Incl;lsion y Problem;ticas Actuales 121,009.00
- Deuda Flotante

- 110 - Tesoro Municipal N A S . ) E ppiv :ng s x:‘\mL;\‘ﬁu
7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos " __&_& §
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7.6.1.0 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo

Total

Total

Total Fuente

Total

Total Jurisdiccién

Disminucién de cuentas y documentos :

Servicio de la deuda y disminucién de ¢

Tesoro Municipal

Deuda Flotante

Secretarfa de Accién Social

CORRLCSPOMDE A LA
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2,343,192.82
2,343,192.82

2,343,192.82

2,343,192.82

2,343,192.82

24,485,950.73 v



1110106000 - Secretaria de Obras y Servicios Publicos
01 - Coordinacién y Administracién Servicios
110 - Tesoro-Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo | . . 3,590,491.68
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo o 5,132,007.52
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 726;874.93
1.1.6.0 - Contribuciones patronales ) n | 1,587,494.86
1.1.7.0 - Complementos i ‘1,802,386.80
Total ‘ v Personal permanente 12,839,255.79

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo _ 15,i34,342.34
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 1,269,528.53
1.2.5.0 - Contribuciones patronales ‘ "2,772,650.30
12.6.0 - Complementos ‘ 85,643.04
To’?al ’ . Personal temporario 19,362,164.21

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias 638,268.00
- Total . Servicios extraordinarios 638,268.00.
1.4.0.0 - Asignaciones fa.rhiliares 1,006,752.00

Total ‘ Gastos en personal 33,846,440.00

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas ' ' | 7,000.00
2.1.4.0 - Productos agroforestales 5,000.00
2.1.50- Mad_era,- corchoy sﬁs manufacturas _ | '10,000.00
Total v "Productos alimenticios agropecuarios y 22,000.00

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir 14,000.00
2.2.3.0 - Confecciones textiles ’ | 50,000.00
2.2.9.0 - Otros ‘. 300.00
Total - . Textiles y vestuario . 64,300.00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén 13,000.00
2.3.2.0 - Papel para computacion » 13,000.00
2.3.3.0 - Productos de artes gréficas ' v 20,000.00
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén. CORRLSPONDE _ A LA 5,000.00
, , ORDEN2NZA N7-
2.3.5.0 - Libros, revistas y periédicos s N S S i 1,500.00
9 i
Total : Productos de papel, cartén e impresos 52,500.00

2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho



2.4.2.0 - Articulos de cuero

2.4.3.0 - Articulos de caucho

2.4.4.0 - Cubiertas y camaras de aire

Total

Productos de cuero y caucho -

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.1.0 - Compuestos quimicos

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

2.5.8.0 - Productos de material plastico

2.5.9.0 - Otros

Total

Productos quimicos, combustibles y luk

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

2.6.1.0 - Productos de arcilla y ceramica

2.6.2.0 - Productos de vidrio

2.6.3.0 - Productos de loza y porcelana

2.6.4.0 - Productos de cemento, asbesto y yeso

26.50- Ccmc‘nto, cal y yeso
2.6.9.0 - Otros

Total

2.7.0.0 - productos metalicos
2.7.1.0 - Productos ferrosos
2.7.2.0 - Productos no ferrosos
2.7.5.0 - Herramientas menores
2.7.9.0 - Otros

Total

2.8.0.0 - Minerales

2.84.0- Piedra, arcilla y arena
- 2.8.9.0 - Otros

"~ Total

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

Productos de minerales no metalicos

productos metilicos

Minerales

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios
2.9.9.0 - Otros

Total

Total

3.0.0.0 - Servicios no personales

Otros bienes de consumo

Bienes de consumo
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1,000.00
5,000.00
20,000.00

26,000.00

700.00
"~ 90,000.00
500,000.00
15,000.00
800.00

606,500.00

50,000.00
5,006.00
10,000.00
25,000.00
~40,000.00
135,000.00

265,000.00

1 5,ooo‘o‘o

1,000.00
10,000.00
70,000.00

96,000.00

50,000.00
5,000.00

55,000.00

5,000.00
-50,000.00
40,000.00
.700.00
100,000.00
18,000.00
213,700.00

1,401,000.00



3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica } . . . ' 6,000,000.00
3.1..240 - Agua 15,000.00
3.13.0- Gas 30,000.00
- ’ 3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax - | . 450,000.00
Total ) Servi;ios bésicos 6,495,000.00

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de ediﬁcit‘)s y locales S 40,000.00
3.2.2.0 - Alquiler de rﬁaquinéria, equipo y medios de tra.ﬁsportc 300,000.00
3240- Alquiler de fotocopiadoras : 35,000.00
3.2.9.0 - Otros . 70,000.00
Total : : . Alquileres y derechos 445,000.00

3.3.0.0- Ma.ntcmmicnto, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales . 400,000.00

3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos _ . 100,000.00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de rﬁaquina:ia y equipo : 200,000.60
33.7.0- Limpiel:za, aseo y fumigacién : 50,000.00
3.3.9.0 - Otros - ' : , ‘ 35,000.00
Total ' \ Mantenimiento, reparacién y limpieza 785,000.00

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad ' 200,000.00
3.4.6.0 - De informética y sistcmés computarizados . 120,000.00
3.4.9.0 - Otros , ' 60,000.00
Total | : , Servicios técnicos y profesio;lales 380,000.00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.1.0 - Transporte 25,000.00
) 3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones - 3,000.00
3.5.4.0 - Primas y gastos de scéuros ‘ ' 670,000.00
3.5.5.0 - Comisiones y gastos bancarios . | ~2,000.00
3.5.9.0 - Otros - ' 45,000.00
Total ‘ v Servicios comerciales y financieros ) 745,000.00

3.6.0.0 - Publicidad y propaganda
3.6.1.0 - Publicidad : 300,000.00

Total Publicidad y propaganda . 300,000.00

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos |

3.7.1.0 - Pasajes ' : ‘ 300.00
3.7.2.0 - Visticos o _ 50,000.00

Total : _ Pasajes y vidticos 50,300.00

[TTCORRLSPONDE A LA
 oRDFNANTA (i;'"_..iz_kl&i._,

FOJa N7 g

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia 200,000.00




3.9.9.0 - Otros
Total

Otl;OS servicios
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso

42.00- Const?uccioncs

421.0 - Construcciones en bienes de dominio privado

4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total Construcciones

.4.3 .0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.5‘9 - Eq\;ipo educacional y recreativo
4.3.6.0 - Equipo para computacién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles
43.8.0- Hérramientas y repuestos mayores
4.3.9.0 - Equipos varios

Total Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

5.0.0.0 - Transfcrencials

5.2.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos dé capital

5.2.2.0 - Transferencias a instituciones de ensefianza

5.2.4.0 - Transferencias a otras instituciones culturales y sociales sin fines de lucro

Total Transferencias al sector privado para f

Total Transferencias

Total Fuente Tesoro Municipal

Total Coordinacién y Administracién Servici

60 - Alumbrado Publico
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total . Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.9.0 - Otros
Total . » Otros servicios
Total Servicios no personales

Total Fuente Tesoro Municipal

CORRLSPIMDE A LA
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100,000.00
300,000.00

9,500,300.00

400,000.00
400,000.00

800,000.00

27,600.00
125,000.00
©50,000.00
100,000.00
55,000.00
357,600.00

1,157,600.00

30,000.00
30,000.00
60,000.00

60,000.00

45,965,340.00

45,965,340.00

90,000.00
30,000.00
20,000.00
140,000.00

140,000.00

6,660,000.00
6,660,000.00

6,660,000.00

'6,800,000.00



Total ’ Alumbrado Piblico ‘ . 6,800,000.00

62 - Cementerio (Coordinacién y Administracién)
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenti‘cios'a.gropecuaxios y forestales

2..1.1.0 - Alimentos para personas v 2,000.00

Total : Préductos alimenticios agro‘pecuarios ¥y 2,000.00

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir | . 28,000.00

Total  Textiles y vestuario 28,000.00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.2.0 - Papel para computacién . 3,000.00
- Total ' . Productos de papel; cartén e impresos 3,000.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes | SQ0.00

Total : Preductos quimicés, combuétibles y Iu.t 500.00

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

2.6.4.0 - Productos de cemento, asbesto y yeso v 25,000.00

Total ‘ P‘roductos de minerales no metalicos ‘ 25,000.00

2.7.0.0 - productos r;xetélicos

2.7.5.0 - Herramientas menores ' 3,500.00

Total productos metslicos 3,500.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

- 2.9.1.0 - Elementos de limpieza o : 4,000.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza | v » | 6,000.00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 1,090.00
2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirtirgico y de laboratorio _ © 0 1,000.00
2.9.6.0 - Repuesfos y accesorios _ v 15;000.00
2.9.9.0 - Otros . 2,500.00
Total Otros bienes de consumo ' ' 29,500.00
Total  Bienes de consumo ‘ 91,500.00

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.2.0 - Agua ' 45,000.00

3.1.3.0 - Gas ' SR _ 1,300.00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax ' 17,000.00
Total ' . Servicios basicos ' 63,300.00

3.2.0.0 - Alquileres'y derechos

(/UU 3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras ' . ‘ 2,000.00

Total Alquileres y derechos 2,000.00

CORRLCSPONDE A LA
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3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales 15,000.00

3:3,2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos .' I » . 1,000.00
333.0- Mant;nimiento y reparacion de maquinaria y équipo - 2,000.00
3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumbigacién | 2,000.00
3.3.9.0 - Otros - _ _ 5,000.00
Total ‘ ) Mantenimiento, reparacién y limpieza _ 25,000.00

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.6.0 - De informaética y sistemas computarizados - 12,000.00

Total ‘ ' Servicios técnicos y profesionales 12,000.00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones ' 3,500.00
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros . . -15,000.00
Total . Servicios comerciales y financieros 18,500.00

3.7.0.0 - Pasajes y vidticos

3.7.2.0 - Viéticos : 1,000.00

Total ‘ . - Pasajes y vidticos 1,000.00

3.6.0.0 - Otros servicios

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia - 300,000.00
) 3.9.9.0 - Otros 50,000.00
Total , : : ‘Otros servicios ' 356,000.00
Total Servicios no personales ' 471,800.00

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computacién | : | _ 10,000.00
4380- I;Ierrarnicritas y repuestos mayores 25,000.00
4.3.9.'0 - Equipos varios . ' 2,500.00
Total . Magquinaria y equipo ) 37,500.00
Total | | , _ Bienes de us6 | 37,500.00
- Total Fuente Tesoro Municipal 600,800.00
Total Cementerio (Coordinacién y Administr 600,800.00

63 - Semaforos y Alertadores
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.7.0.0 - productos metélicos

2.7.5.0 - Herramientas menores 10,000.00
Total productos metalicos 10,000.00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo ; e izt
CORRLEPINMDE A LA
— AT
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos ORDENANZA N =221} 220,000.00
N . . P
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2.9.6.0 - Repuestos y accesorios ; S AL O S e RS 100,000.00

Total - ' Otros bienes de consumo 320,000.00



Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo

3.3.9.0 - Otros

Total . - Mantenimiento, reparacién y limpieza
Total Servicios no personales

Total Fuente : Tesoro Municipal

Total . : Semaforos y Alertadores

64 - I—iigie_né Urbana
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo -
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir
Total Textiles y vestuario
2.4.0.0 - Produc&os de cuero y caucho
2.4.4.0 - Cubiertas y cAmaras de aire
Total Productos de cuero y caucho
2.5.0.0- Prodﬁctos quimicos, combustibleé y lubricantes
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

2.5.8.0 - Productos 'de material plastico

Total ‘ Productos quimicos, combustibles y lut

2.7.0.0 - productos metdlicos

2.7.1.0- i’roductos ferrosos

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.7.9.0 - Otros

Total productqs metalicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de liﬁxpieza

2.9.2.0 - Utiles de_ escritorio, oﬁc_ipay ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total : _ . Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

312.0-Agua o CS;’:\ ‘\%‘P T
3.1.3.0 - Gas _ ORQF-T\“::JZA > i

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

330,000.00

120,000.00

1,250,000.00

~1,370,000.00

1,370,000.00

1,700,000.00

1,700,000.00

100,000.00

100,000.00

60,000.00

60,000.00

-150,000.00
50,000.00

200,000.00

15,000.00
100,000.00
©70,000.00 -

185,000.00

70,000.00
20,000.00
20,000.00
©50,000.00
50,000.00
210,000.00

755,000.00

3,000.00
3,000.00.

3,500.00



Total

Servicios bésicos 9,500.00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.2.0 - Alquiler de magquinaria, equipo y medios de aanspoftc ' 100,000.00-
Total ‘ A ‘ Alquileres y derechos ) "~ 100,000.00
3.3.0..0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza |
3.32.0- Mantenimicr;to y reparacién de vehiculos’ 100,000.00
3‘.33.0 ] Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo - . lOQ,OO0.00
3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién 50,000.00
3.3.9.0 - Otros : ‘ 35,000.00
Total Méntenimiento, reparacion y limpieza ~ 285,000.00
' 3.4.0,6 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.6.0 - De informética y sistemas computarizados | 25,000.00
3.4.9.0 - Otros . : 20,000.00
Total | v o Sérvicios técnicos y profesionales 45,000.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros : 230,000.00
B Total | ' Servicios comerciales y financieros 230,000.00
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.9.0 - Otros ' . 97,980,188.57
Total | Otros servicios 97,980,188.57
Total . * Servicios no personales 98,649,688.57
4.0.0..0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquina‘ria y equipo
4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccién y elevacién . 200,000.00
4.3.6.0 - Equipo para computacién _ _ 10,000.(50
43.7.0- Equipo de Qﬁcina y'muebles . _ 20,000.00
" 4.3.8.0 - Herramientas y fcpuestos mayores 100,000.00
- - 439.0- Eqﬁipos varios | » , 55,000.00
Total . Magquinaria y équipo - . 385,000.00
Total : : Bienes de uso 385,000.00
~ Total Fuente Tesoro Municipal 99,789,688.57
Total Higiene Urbana 99,789,688.57
65 - CEAMSE |
110 - Tesoro Municipal
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.9.0 - Otros : v : ' 3,000,000.00
. Total Otros servicfos ] " 3,000,000.00
Total | . .4 SCrvicios no personales ' 3,000,000.00
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67 - Ecologia

Total Fuente ' Tesore Municipal

Total ‘ CEAMSE

110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho

2.4.4.0 - Cubiertas y cAmaras de aire

Total : Productos de cuero y caucho

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.1.0 - Compuestos quimicos

2.5.3.0 - Abonos y fertilizantes

2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros

2.5.6_.v0 - Combustibles y lubricantes

2.5.8.0 - Productos de material plastico

Total . Productos Qul’micos, combustibles y lut

2.6.0.0 - Productos de minerales no metilicos
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso

2.6.9.0 - Otros

Total ) ) Productos de minerales no metalicos

2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.1.0 - Pro&uctos fe;rrosos :

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.7.9.0 - Otros

Total i - productos metilicos
2.8.0.0 - Minerales

2.8.4.0 - Piedra, arcilla y arena

Total Minerales

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de 1impiéza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total Otros bienes de consumo

Total i Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.2.0- Agua
‘ RELSPONDE
3.13.0-Gas E CORRL i ;
neprNanzs N .=
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax Crovge U /lqs _______
Total Servicios basicos

3,000,000.00

3,000,000.00

10,000.00

10,000.00

5,000.00

- 15,000.00
15,000.00
60,000.00
5,000.00

100,000.00

30,000.00
30,000.00

60,000.00

30,000.00
40,000.00
10,000.00

-80,000.00

40,000.00

40,000.00

15,000.00
10,000.00
5,000.00
150,000.00
150,000.00
330,000.00

620,000.00

8,000.00
2,000.00
6,000.00

16,000.00



3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de trénspoﬁc

Total ) . o ) Alquileres y d'ere.chos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y lim;;icza

3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y équipo

33.7.0- Limpieza,'as§o y fumigacién

3.3.9.0 - Otros

Total : Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones Y proyectos de factibilidad

3.4.6.0- ‘Dve informatica y sistemas computarizados

3.4.9.0 - Otros

Total ) Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.54.0 - Primasy gastoé de seguros

Total Servicios comerciales y financieros
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.1.0 - Pasajes

3.7.2.0 - Viaticos

Total Pasajes y viaticos
Total 7 -Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y cqﬁipq

- 4.3.2.0 - Equipo de transporte,btraccic’m y clevﬁcién |

43.6.0- Equ.ipo para cdmputac_:ién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles -

4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores

4,3,9;0 --Equipos varios

Total ™ - ' ‘Magquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

Total ‘ Ecologi'a

68 - Mantenimiento de la via piblica
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

ol

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

CORRLSPOMIE A LA
2.2.2.0 - Prendas de vestir

£

CFOJA N

2.2.9.0 - Otros

LN

Total ' Textiles y vestuario

 ORDFNENZA N2ARAS

300,000.00

- 300,000.00

40,000.00
100,000.00
50,000.00
4,000,000.00

4,190,000.00

100,000.00
50,000.00
10,000.00

160,000.00

50,000.00

50,000.00

1,000.00
1,500.00

2,500.00

4,718,500.00

1,000,000.00
10,000.00
10,000.00
80,000.00
25,000.00
1,125,000.00

1,125,000.00

6,463,500.00

6,463,500.00

1300,000.00
15,000.00

315,000.00



2.3.0.0 - Productos de papel, cart6n e impresos

2.3.2.0 - Papel para computacién

4,000.00
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén 1,000.00
Total Productos de papel, cartén e impresos 5,000.00°
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho
2.4.2.0 - Articulos de cuero 1,000.00
2.4.4.0 - Cubiertas y cémal;aslde aire. 25,000.00
Total o Productos de cuero y caucho 26,000.00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combﬁstibles y lubricantes
25.1.0- Corﬁpuestos quimicos 2,000.00
2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes .30,000.00
2.5.6.0- Combustiblcs y lubficantcs 70,000.00
2.5.9.0 - Otros 200,000.00
Total Productos quimicos, combustibles y lut 302,000.00
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.6.1.0 - Productos de arcilla y cerémiczi 30,000.00
2.6.4.0 - Productos de cemento, a;besto y yeso 500,000.00
2.6.5.0 - Cemento, cal y y;so. 100,000.00
2.6.9.0 - Otros 40,000.00
Total ' ~ Productos de minerales no metilicos 670,000.00
247.'0.0 - productos metélicoé
2.7.1.0 - Productos ferrosos 20,000.00
2.7.2.0 - Productos no ferrosos 8,000.00
2.7.5.0 - Herramientas menores 40,000.00
2.7.9.0 - Otros 20,000.00
" Total productos metélicos 88,000.00
2.8.0.0 - Minerales
2.8.3.0 - Carb6n mineral 1,500.00
2.8.4.0 - Piedra, arcilla y arena 80,000.00
Total v | Minerales 81,500.00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza 30,000.00
2.9.2.0 - Utiles de cscritor.io, oficina y ensefianza 3,000.00
2_.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 1,500.06
2.9.6.0 - Repuestos y.accesorios 20,000.00
Total ' Otros bienes de consumo 54,500.00
Total ‘ Bienes de consumo 1,542,000.00
3.0.0.0- Scfvicios no personales i i TSI
CORRLSPOMDE A LA 4
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3.1.2.0 - Agua
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

Servicios basicos

‘ 32.20- Alquilér de maquinaria, equipo y medios de transporte

Total

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

Alquileres y derechos

33.20- Mantenimiento y reparacién de _Vchiculos

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo

Total

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad

Total
3.5.00- Servicios comerciales y financieros
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros
Total
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.1.0 - i’asajes
0 3720- Viaticos
Total
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.9.0 - Otros
Total
Total
4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Servicios técnicos y profesionales

Servicios comerciales y financieros

Pasajes y vidticos

Otros servicios

Servicios no personales

4.3.2.0 - Equipo de transporte, traccidn y elevacién

4.3.6.0 - Equipo para compﬁtacién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y mucbl_es
43.8.0- H;:rramientas y repuestos mayores
4.3.9.0 - Equipos varios

T.otal

Total

Total Fuente
Total
© 69,- Mantenimiento de Espacios Verdes y Plazas
130 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.7.0.0 - productos metélicos

2.7.5.0 - Herramientas menores

Magquinaria y equipo

Bienes de uso

Tesoro Municipal

Mantenimiento de la via publica

-
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12,000.00
13,000.00

25,000.00

55,000.00

55,000.00

30,000.00
40,000.00

70,000.00

40,000.00

40,000.00

50,000.00

50,000.00

1,000.00
2,500.00

3,500.00

100,000.00
100,000.00

343,500.00

1,000,000.00
10,000.00

| 10,000.00
80,600.00
35,000.00
1,135,000.00

1,135,000.00

3,020,500.00

3,020,500.00

100,000.00



Total

productos metilicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

Total

Total

Otros bienes de consumo

Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad

Total

Servicios técnicos y profesionales

3‘9'0'0,' Otros servicios

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia

Total Otros servicios

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Municipal
Total

Mantenimiento de Espacios Verdes y P

70 - Produccién limpia y gestién ambiental

110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de.consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

» Total

Productos alimenticios agropecuarios y

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir

2.2.3.0 - Confecciones textiles

Total

Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.2.0 - Papel para computacién

2.3.3.0 - Productos de artes graficas

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

Total

Productos de papel, cartén e impresos

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.5.8.0 - Productos de material plastico

Total

Productos quimicos, combustibles y luk

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de lhnpieia

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza [

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

Total

CORRILSPINDE A LA
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Otros bienes de consumo

A

100,000.00

100,000.00
100,000.00

200,000.00

100,000.00

100,000.00

400,000.00
400,000.00

500,000.00

700,000.00

700,000.00

5,000.00

5,000.00

8,000.00
20,000.00

28,000.00

4,600.00
4,600.00
_76,000.00
5,800.00

91,000.00

2,000.00
10,000.00

12,000.00

5,000.00
28,000.00
8,000.00

41,000.00



Total Bienes de consumo 177,000.00
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de cdiﬁciosy locales ' . | 44,000.00
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y med%os de. transporte : | 6,000.00 -
3.2.9.0 - Otros : ' 4,000.00
Total Alquileres y derechos 54,000.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo 8,000.00
3.3.5.0 - Mantenimiento de espacios verdes y del arbolado _ ‘ ' 12,060.00
33.9.0-Otos o : 50,000.00
Total Mantenimienfo, reparacién y limpieza 70,000.00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y prc;fesipnalcs

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de fact‘i'.bilidad : 100,000.00
3.4.5.0 - De capacitacién - o . 62,000.00
3.4.9.0 - Otros ' 8,000.00
Total : Servicios técnicos y profesionales 170,000.00
3.5.00- Servicios comerciales y financieros

3.5.1.0 - Transporte . ’ | 7,000.00
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones | 43,000.00
Total : ) : Servicios comerciales y financieros 50,000.00
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

3.6.1.0 - Publicidad » ,. 60,000.00°
‘Total - ’ - Publicidad y propaganda 60,000.00
3.7.0.0- fasajes y Viéticos

3.7.1.0 - Pasajes : _ 5,000.00
3.7.2.0 - Vidticos ' ' 3,000.00
Total Pasajes y viaticos 8,000.00
3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial 26,000.00
3.9.9.0 - Otros - ‘ | 20,000.00
Total . Otros servicios ! » 46,000.00
To’(al | _ ' Servicios no personales ‘ 458,000.00
440.0.0.- Bienes de uso

4.3.0.0 - Magquinaria y equipo

43.1.0- Maquinaria y cqpipo de produccién 70,000.00
4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo . : 25,000.00
4.3.6.0 - Equipo para computacién _ 50,000.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles CORRLLPION DE ) /\LA T 10,000.00

orpFNenz, N0 DAZAS
4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores CFGUA N A%0 : 10,000.00




- 4.3.9.0 - Equipos varios

Total . Magquinaria y equipo
4.8.0.0 - Activos intangibles

4.8.1.0 - Programas de corhputaci()h

Total ) ) Activos intangibles

Total : _ Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

Total . ) Produccién limpia y gestion ambiental

71 - Espacios Publicos Riberefios
110 - Tesoro Municipal

72 - Coordinacion y
110 - Tesoro Munici

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.3.5.0 - Mantenimiento de espacios verdes y del arbolado

3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién

Total _ . . Mantenimiento, reparacién y limpieza
Total ' Servicios no personales

Total Fuente Tesoro Municipal

Total : Espacios Publicos Riberefios

Administracién Planeamiento

pal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alimenticio§ agropecuarios y
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.2.0 - Papel para compﬁtacién

2.3.3.0 - Productos de artes gréficas

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

Total ) Productos de papgl, cartén e impresos
2.5‘0.0‘ - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

2.5.8.0 - Productos de material pléstico

Total Prodt;ctos quimices, combustibles y lut
2.8.0.0 - Minerales

2.8.4.0 - Piedra, arcilla y arena

2.8.9.0 - Otros

Total ' Minerales

75,000.00

240,000.00

15,000.00
15,000.00

255,000.00

890,000.00

890,000.00

300,000.00

50,000.00

350,000.00

350,000.00

'350,000.00

350,000.00

15,000.00

15,000.00

©10,000.00

15,000.00
10,000.00
5,000.00

40,000.00

4,000.00
6,000.00
5,000.00

15,000.00

2,500.00
2,500.00

.~ 5,000.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
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o ' 2.9.1.0 - Elementos de limpieza - . 20,OOO.OOV

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 30,000.00
2.93.0- Utiies y materiales eléctricos . 20,000.00
2.9.6;0 - Repuestos y accesorios _ ) 25,0_00.00
259.0- Ot;os , 60,000.00
Totél " Otros bienes de consumo 155,000.00
Total : Bienes de consumo - 230,000.00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos.

3110-Energia cléctrica S | . 3,000.00
3.1.2.0 - Agua : 3,000.00
- 3.13.0 - Gas ' 3,000.00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax _ 11,000.00
Total ' Servicios bsicos . 20,000.00

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras ' 8,000.00
3.2.9.0 - Otros 7,000.00
Total Alquileres y derechos ' 15,000.00

.3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.3.0 - Mantenimiento y. reparacién de maquinaria y equipo : 20,000.00
3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién ) . ~50,000.00
Total Mantenimiento, reparacién y limpieza 70,000.00

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados : 100,000.00
3.4.9.0 - Otros 60,000.00
Total ‘ . Servicios técnicos y profesionales 160,000.00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros , . 150,000.00
Toial Servicios comerciales y financieros 150,000.00
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

3.6.1.0 - Publicidad ) o 25,000.00

Total Publicidad y propaganda ' 25,000.00

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3720 - Vidticos , 50,000.00
Total * Pasajes y viaticos 50,000.00
Total : Servicios no personales 490,000.00

4-.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computacién [ CLORY P HD E A MJL' .& 235,000.00
- 4
B nan NN NTDARRS
i . . } B 0
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles Fos N 1389 ; 40,000.00
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4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores

25,000.00

Total Maquinaria y equipo 300,000.00
Total Bienes de uso 300,000.00
Total Fuente Tesoro Municipal 1,020,000.00
- Total Coordinacién y Administracién Plane: 1,020,000.00 .
73 - Plan Urbano Ambiental
110 - Tesoro Municipal
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad 150,000.00
Total , S;arvicios técnicos y profesionales 150,000.00
Total Servicios no personales 150,000.00
Total Fuente Tesoro Municipal 150,000.00
Total Plan Urbano Ambiental - 150,000.00
74 - Construccién/ampliacion diversas areas de esta Secretaria
110 - Tesoro Municipal
3.0.0.0 - Servicios no personales
_3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales ‘ 80,000.00
Total Mantenimiento, reparacién y limpieza 80,000.00
Total Servicios no personales 80,000.00
4.0.0.0 - Bienes de uso
42.0.0- Construvccioncs
4.2.1.0 - Construcciones en bienes de dominio privado 200,000.00
Total Construcciones 200,000.00
© 4.3.0.0 - Maquinaria y cquipé
4370- Equip§ de obﬁcinay muebles 20,000.00
Total Magquinaria y equipo 20,000.00
Total Bienes de nso _ 220,000.00
Total Fuente Tesoro Municipal 300,000.00
Total Construccién/ampliacién diversas area: 300,000.00
75 - Reforma Pala<;.io Municipal
110 - Tesoro Municipal »
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales 1,850,000.00 |
Total Mantcnimiénto, reparacion y limpieza 1,850,000.00
Total ServicioS no personales 1,850,000.00
4.0.0.0 - Bienes de uso .
. : COfr P DE A LA
4.3.0.0 - Maquinaria y. equipo l[ » F: J : < - N,,Mé, 55 E
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles L T AdXD E 50,000.00
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Total

Total

Total Fuente

Total

76 - Mantenimiento Red Pluvial
110 - Tesoro Municipal -

3.0.0.0 - Servicios no personales

Magquinaria y equipo

Bienes de uso

Tesoro Municipal

Reforma Palacio Municipal

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.9.0 - Otros

Total

Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proycctos de factibilidad

Total

Total

Total Fuente

Total

77 - Saneamiernto y Construccion de desagues
110 - Tesoro Municipal

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

Sexvicios técnicos y profesionales

Servicios no personales

Tesoro Municipal

Mantenimiento Red Pluvial

3.4.1.0 - Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad

~ Total

Total

" 4.0.0.0 - Bienes de uso

4.2.0.0 - Construcciones

Servicios técnicos y profesionales

Servicios no personales

4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total

Total

Total Fuente

Total

78 - Mantenimiento de la Red Vial
110 - Tesoro Municipal
4.0.0.0 - Bienes de uso

9 - Seinalizacién

4.2.0.0 - Construcciones

Construcciones

Bienes de uso

Tesoro Municipal

Saneamiento y Construccion de desagu

4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico

Total

Total

Total Fuente

Total

110 - Tesoro Municipal

Construcciones

Bienes de uso

Tesoro Municipal

Mantenfmiento de la Red Vial
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50,000.00

50,000.00

1,900,000.00

1,900,000.00

4,500,000.00

4,500,000.00

125,000.00
125,000.00

4,625,000.00

4,625,000.00

4,625,000.00

100,000.00
100,000.00

100,000.00

2,900,000.00
2,900,000.00

2,900,000.00

3,000,000.00

3,000,000.00

3,700,000.00
3,700,000.00

3,700,000.00

3,700,000.00

3,700,000.00



4.0.0.0 - Bienes de uso

4.2.0.0 - Construcciones

4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico . 300,000.00
Total Construcciones ) v300,000.00
Total Bienes de uso . 300,000.00
Total Fuente ' Tesoro Municipal ‘ 300,000.00
Total Sefializacién 300,000.00

80 - Construccion Boulevard H. Yrigoyen e/Av. Libertador y vial Presidente Alfonsin
110 - Tesoro Municipal

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.2.0.0 - Construcciones

4.2.2.0 - Construcciones en bienes de dominio publico 300,000.00
Total ' Construcciones ’ 300,000.00
Total ) » o Bienes de uso 300,000.00
Total Fuente Tesoro Municipal 300,000.00
Total Construccion Boulevard H. Yrigoyen e 300,000.00

93 - Deuda Flotante
110 - Tesoro Municipal v
7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos

7.6.0.0 - Disminucién de cuentas y documentos a pagar -

7.6.1.0 - Disminucion de cuentas a pagar comerciales a corto plazo . B 24,961,344.70
Total Disminucién de cuentas y documentos : 24,961,344.70
Total ) Servicio de la deuda y disminucién de ¢ 24,961,344.70
Total Fuente o Tesoro Municipal 24,961,344.70
Total Deuda Flotante 24,961,344.70
Total Jurisdiccién : Secretaria de Obras y Servicios Piiblice 209,536,173.27
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1110107000 - Secretaria de Cultura Educacién Deportes y Turismo
0T - Coordinacién y Administracién de las acciones culturales y turisticas
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personai

1.1.0.0 - Personal permanente

- 1.1.1.0 - Retribuciones del cargo . _ . ’ 1,652,021.52

1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 2,017,191.53

1.1.4.0 - Sueldo anual complémcntario - 305,767.75

1.1.6:0 - Contribuciones patronales ' 667,796.78

. 1.1.7.0 - Complementos : : : 835,838.40
Total ) Personal permanente ' 5,478,615.98

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 -bRetribuciones del cargo _ 1,754,994.66
1.2.2.0 - Retribuciones que no hacen al cargo . 14’2'50.00
1.2.3.0.- Sueldo anua} complcmentario . . 146,249.56
1.2.5.0 - Contribuciones patronales | 297,233.10
Total | Personal temporario - 2,212,727.32

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

13.1.0 - Retribuciones extraordinarias S 16,098.00
Total | Servicios extraordinarios 16,098.00
- 1.4.0.0 - Asignaciones familiares 146’,544,00
Total _ Gastos en personal | " 7,853,985.30

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas . 10,000.69

Total Productos alimenticios agropecuarios y 10,000.69

- 2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén : ) o 11,500.00
2.3.2.0 - Papel para computacién _ 2,000.00
2.3.5.0 - Libros, revistas y périédicos | . 500.00
Total Productos de papel, carton e impresos 14,000.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes . ' 11,000.00
©2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes ' _ 18,859.63
Total Productos quimicos, combustibles y lut 19,859.63

2.7.0.0 - productos metalicos
2.7.5.0 - Herramientas menores : ' 500.00

Total _ productos metalicos - ' 500.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

4

€

2.9.1.0 - Elementos de limpieza | CORRCEPSMDE A LA % 900000
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2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 15,000.00
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2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos ' . 1,800.00

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor 500.00
) 2.9.6.0- chﬁcsto; y accesorios : 12,000.00
2.9.9.0 - Otros : ' | S 500.00
Total » Otros bienes de consumo 31,800.00
Total Bienes de consumo ) 76,160.32

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica 5,000.00 |
3.1.2.0 - Agua ‘ ) 1,000.00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax B 32,000.00
Total ‘ ~ Servicios basicos ' 38,000.00

3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras 15,000.00

- : Total Alquileres y derechos 15,000.00

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales ' 148,986.68
: 3.3.2:0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos 1,000.00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo ' - 8,000.00
Total - Mantenimiento, reparacién y limpieza 157,986.68

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.5.0 - De capacitacién - : 2,000.00
3.4.9.0 - Otros , o 101,000.00
. Total Servicios técnicos y profesionales 103,000.00

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.1.0 - Transporte o ©1,500.00
35 43.0.- Imprenta, publicaciones y reproducciones : 5,000.00
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros 300,000.00
Total ~ Servicios comerciﬁles y financieros 306,500.00

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

3.7.1.0 - Pasajes 2,000.00
3.7.2.0 - Viéticos _ 15,000.00
Total . Pasajes y vidticos 17,000.00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial L ( 3,500.00

CORRLCEPOMDE A LA ;
L ORDTMaNZA N D4 HAS 25,000.00
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3.9.3.0 - Servicios de vigilancia

3.9.9.0 - Otros 101,000.00

P T

Total ' Otros servicios - 129,500.00

Total Servicios no personales 766,986.68



4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria'y cqﬁipo
4.3.6.0 - Equipo para computacién
Total Magquinaria y equipo
Total Bienes de uso

5 ‘0.0.(5 - Transfcreﬁcias

5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes
5.1.6.0 - Transferencias para actividades cientificas o académicas

Total - Transferencias al sector privado para f

Total Transferencias

Total Fuente Tesoro Municipal

Total , Coordinacién y Administracién de las :

-80 - Coordinacién de Actividades Turisticas
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimcnficios agropecuarios y forestales

2.1-,1.0‘ - Alimentos para pcrsbnas

Total Productos alimenticios agropecuarios y
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén € impresos

2.3.1.6 - Papel de escritorio y cartén -

2.3.2.0 - Papel para c_omputécién

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

Total ' Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos; combustibles y Iubricantcs

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total ) ) ‘ Productos guimicos, combustibles y Jut
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2‘_9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales cléctri;os

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirtrgico y de laboratorio

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total ' - Qtros bienes de consumo

Total . : Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales
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3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica
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3,000.00
3,000.00

3,000.00

50,000.00
50,000.00

50,000.00

8,750,132.30

8,750,132.30

10,000.00

10,000.00

1,200.00
4,200.00
1,500.00

6,900.00

1,000.00
1,500.00

2,500.00

3,000.00
2,500.00 -
1,000.00
100.00
500.00
3,000.00
500.00
10,600.00

30,000.00

1,500.00 -



3.1.2.0 - Agua
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
Total

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

Servicios basicos

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte

3.2.3.0 - Alquiler de equipos de computacién

3.2.9.0 - Otros

Total

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

. Alquileres y derechos

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo -

3.3.9.0 - Otros

Total

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.7.0 - Servicios de hoteleria
3.4.9.0 - Otros

Total

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.1.0 - Transporte

Mantenimiento, reparacién y limpieza

Servicios técnicos y profesionales

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones

Total

3.6.0.0 - Publicidad y propaganda
3.6.2.0 - Propaganda

Total

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos’

3.7.1.0 - Pasajes

3.7.2.0 - Viéticos

Total

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial
Total

Total

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3‘.0.0 - Maquinaria Y equipo

435 ;O - Equipo c.ducacional y recreativo
4.3.6.0.- Equipo para computacién
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total

- Total

5.0.0.0 - Transferencias

Servicios comerciales y financieros

Publicidad y propaganda

Pasajes y viaticos

Otros servicios

Servicios no personales

Magquinaria y equipo

Bienes de uso .

BN TR T T O B

CORRCSPONDE A LA
ORDENANZ/\A 9::4(;\5*3 S -5

700.00

3,400.00

5,600.00

20,600.00

2,250.00

473,250.00

496,100.00

15,000.00

5,000.00
500.00

20,500.00

6,000.00
11,250.00

17,250.00

6,000.00
30,000.00

36,000.00

37,500.00

37,500.00

35,000.00
4,500.00

39,500.00

10,000.00
10,000.00

662,450.00

18,000.00

9,000.00
12,000.00
39,000.00

39,000.00



5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes

5.1.3.0 - Becas
5.1.6.0 - Transferencias para actividades cientificas o académicas

5.1.7.0 - Transferencias a otras instituciones culturales y sociales sin fines de lucro

Total : 'Transferencias al sector privado para f
Total ~ Transferencias

Total Fuente . Tesoro Municipal

Total Coordinacién de Actividades Turistica

81 - Coordinacién de Actividades Culturales
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos. alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total _ Productos alimenticios agropecuarios y
2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2210- Hiladoé y telas

2.2.2.0 - Prendas de vestir

2.2.3.0 - Confecciones textiles

Total . Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impfesos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.2.0 - Papel para computacién

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

Total . Productos de papel, cartén e impresos
2.5.00 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y célorantes

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total ' Productos quimicos, combustibles y lqt
2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.1.0 - Productos ferrosos

2.75.0- Herramientas menores

2.7.9.0 - Otros

Total productos metalicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos
2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirtrgico y de laboratorio

296.0-R . CORRCSPOMDE A LA 2
.9.6.0 - Repuestos y accesorios g :
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6,000.00
20,000.00
30,000.00
56,000.00

56,000.00

787,450.00

787,450.00

80,000.00

80,000.00

10,000.00
5,000.00
5,000.00

20,000.00

1,800.00
6,300.00
2,250.00

10,350.00

5,500.00
7,000.00

12,500.00

100.00
. 2,000.00
500.00

2,600.00

9,000.00
8,000.00
2,000.00
200.00
750.00

15,000.00



2990 - Otros

1,000.00
Total Oiros bienes de consumeo 35,950.00
Total Bienes de consumo ' 161,400.00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica | 6,000.00
3.1.2.0 - Agua | : 3,800.00
3.1.3.0 - Gas | . . . 1,500.00
.'3.1.4.(_) - Teléfonos, telex y telefax ' 89,600.00
, Total ) Servicios basicos _ 100,900.00
i 3.2.0.0 - Alquileresy dercc‘hos
3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales E : 150,000.00
3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, €quipo y medios de transporte ) 40,000‘00
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras ‘ ' 8,000.00
3290-Otros < ' | 600,000.00
Total Alquileres y derechos » 798,000.00
3.3.0..0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales 50,000.00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria 'y eqﬁipo 10,000.00 -
3.3.9.0 - Otros _ ' . i 1,000.00
Total , Mantenimiento, reparacién y limpieza 61,000.‘00
/ 3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.60 ~ De informaética y sistemas computarizadosv ‘ 2,500.00
_3.4.7.0 - Servicios de hoteleria : » ' 15,000.00
3.4.9.0 - Otros . 54,500.00
Total - Ser‘.'icios técnicos y profesionales 72,000.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros .
3.5.1.0 - Transporte 32,000.00
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones 60,.00000
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros 269,261.00
Total Servicios comerciales y financieros 361,261.00
~ 3.6.0.0 - Publiéidad y propaganda
346.2.0. - Propaganda ‘ 90,000.00
Total .Publicidad y propaganda 90,000.00
3.7.0.0 - Pasajes y viético; |
3.7.1.0 - Pasajes | ' 65,000.00
3.7.2.0 - Viéticos ‘ 10,006.00
Total Pasa]es y v1ét|cos I 75,000.00
CORRCSPONDE A 1
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uda Flotante

3.8.3.0- Dc-rcchos y tasas

Total

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de c;crcmonial
Total

T_otal

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

435.0 '. Equipo educacional y recreativo
4.3.6.0 - Equipo para computacién
437.0- Eéuipo de oficina y muebles
Total

Total |

5.0.0.0 - Transferencias

Impuestos, derechos y tasas

Otros servicios

Servicios no personales

Magquinaria y equipo

Bienes de uso

5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes

5.1.3.0 - Becas

5.1.6.0 - Transferencias para actividades cientificas o académicas

5.1.7.0 - Transferencias a otras instituciones culturales y sociales sin fines de lucro

Total

Total

Total Fuente

Total

85 - Docentes de la Provincia de Buenos Aires
110 - Tesoro Municipal ‘

1.0.0.0 - Gastos en personal '

1.2._0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones dél cargo

1.2.2.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario

1.2.5.0 - Contribuciones patronales

1.2.6.0 - Complementos

Total
1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total

Total Fuente

Total

esoro Municipal

7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos

7.6.0.0 - Disminucién de cuentas y documentos a pagar

Transferencias al sector privado para f

Transferencias

Tesoro Municipal

Coordinacién d‘e Actividades Culturale

Personal temporario

Gastos en personal

Tesoro Municipal

Docentes de la Provincia de Buenos Ait

110,387.00

110,387.00

40,000.00
40,000.00 .

1,708,548.00

85,000.00
36,000.00
18,000.00
139,000.00

139,000.00

48,000.00
30,000.00
210,000.00
288,000.00

288,000.00

2,296,948.00

2,296,948.00

305,945.28
519,174.12
25,495.44
142,903.29
47,640.24
1,041,158.37
12,960.00

1,054,118.37

1,054,118.37

1,054,118.37
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7.6.1.0 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo

1,026,817.09



Total

Total

Total Fuente’

Total

Total Jurisdiccién

Disminucién de cuentas y documentos :

Servicio de la deuda y disminucién de ¢

Tesoro Municipal

Deuda Flotante

Secretaria de Cultura Educacién Depo

1,026,817.09

1,026,817.09

1,026,817.09

1,026,817.09

13,915,465.76 ¥

CORRLEROMDE A

orprnsnza ML 21RFS

FO‘jA N '\Q'b

—

*a

P

i
e

TRInE A

.‘,A




1110110000 - Direccién de Educacién
01 - Coordinacién de Actividades Educativas
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo . : | 2,885,228..04
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 2,672,549.92
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario ' : 463,148.16
1.1.6.0 - Contribuciones patronales 1,011,515.59
1.1.7.0 - Complementos ‘ 1,942,753.68
Total Personal permanente . 8,975,195.39

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo S . | 2,229,975.53
1.2.3.0 - Sueldo é.nual cémplemcntario . 185,831.29
1.2.5.0 - Contribuciones patronales 405,855.55
1.2.6.0 - Complementos / Pr 5,641.32
Total ‘Pe_rsonal temporario 2,827,303.69
1.4.0.0 - Asignaciones familiares : 588,336.00
Total | Gastos en personal 12,390,835.08

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas 122,881.36

Total : Productos alimenticios agropecuarios y 122,881.36

2.2.0.0 - Textiles y vestuario’

2.2.2.0 - Prendas de vestir 10,000.64
2.2.3.0 - Confecciones textiles ' ' 2,000.00
2‘2.9.0 - Otros | 2,000.00
Total | Textiles y vestuario ) 14,000.64

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén _ 7,500.00
2.3.2.0 - Papel para computacién ' _ 25,000.00
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén . 5,000.00
Total _ Produc‘tos de papel, cartén e impresos 37,500.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles ¥ lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales 2,000.00
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes - ) 12,000.00. -
2.5.9.0 - Otros 17,000.00
Total Productos dul’micos_, combustibles y lut 31,000.00

2.6.0.0 - Productos de minerales no metélicos

-+ 2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso

CORRLSPOMDE A _ LA
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2.7.0.0 - productos metalicos

2.7.5.0 - Herramientas menores

2.7.9.0 - Otros

Total productos metélicos
2.9.0.0 - Otros bicnes de donsumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.5.0 - Utiles menores médicos,‘quirﬁrgico y de laboratorio

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios béasicos
3.1.1.0 - Energia eléctrica
3120- Agua
3.1.3.0 - Gas
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax
. 3.1.?.0 - Otros
Total - Servicios basicos
.3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras
Total : Alquileres y deréchos
3.3.0.0-- Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos
. 333.0- Mmteniﬁiento y reparacién de maquinaria y equipo»
3.3.7.0 - Limpieza, aseo yfumigaci()n
3.3.9.0 - Otros |
Total Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.2.0 - Médicos y sanitarios
3.4.4.0 - Contabilidad y auditorfa
Total | Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

Total Servicios comerciales y financieros

L
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3.6.1.0 - Publicidad
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10,000.00

10,000.00

20,000.00

10,000.00
-10,000.00
4,000.00
10,000.00

8,000.00

- 42,000.00

272,382.00

10,000.00
10,000.00

5,000.00
15,000.00
10,000.00

50,000.00

100,000.00

100,000.00

5,000.00
30,000.00
5,000.00
2,000.00

42,000.00

10,000.00
1,000.00

11,000.00

5,000.00

120,000.00

125,000.00

15,000.00



Total ' Publicidad y propaganda 15,000.00

3.7.0.0 - Pasajes y viéticos

3.7.1.0 - Pasajes 1,000.00
3.7.2.0 - Viticos , . 5,000.00
Tdtal . Pasajes y viaticos | 6,000.00
Total | Servicios no personales 349,000.00

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento : 50,000.00
43.5.0- ﬁquipo educacional ‘y recreativo | 5,000.00
4.3.6.0 - Equipo para comput;cién . v . | 40,000.00
4.3.7.0 - Equipo de oficinay mu;ables ‘ , _ 30,000.00
4.3.9.0 - Equipos varios | ' ' 30,000.00
Total Magquinaria y equipo 155,000.00
© 4.6.0.0 - Obras de arte ' 15,000.00
Total Bienes de uso 170,000.00
Total Fuente ‘ Tesoro Municipal 13,182,217.08
Total ‘ Coordinacién de Actividades Educativ: 13,182,217.08

16 - Jardines Maternales
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0'- Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas o 850,000.00

Total : 4 v " Productos alimenticios agropecuarios y 850,000.00

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de ve_:stir | . "~ 5,000.00
2.2.3.0 - Confecciones textilcs. _ 5,000..00
2.2.9.0 - Otros 17,500.00
Totz;l . Textiles y vestuario 27,500.00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén ' ' 7,500.00
2.3.2.0 - Papel para computacién A ' 5,000.00
Total ’ Productos de papel, cartén e impresos 12,500.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

~- - 2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales 8,000.00
2.5.5.0 - Tintas, pinturas 'y colorantes 10,000.00
Total " Productos quimicos, combustibles y lut 18,000.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza T 38,000.00

S CORRLSPLNDE A LA
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2.'.943.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirirgico y de laboratorio

Total v Otros bienes’ de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.00 - Scrvicibs basicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica

3.1.2.0- Agua

3.1.3.0- Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios bésicos
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales v

3.4.2.0 - Médicos y sanitarios

Total ) Servicios técnicos y profesionales

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.9.0 - Otros
Total Otros servicios
Total - -Servicios no personales

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.5.0 - Equipo edl;cacional y recreativo
4.3.6.0 - Equipo para computacién

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total Maquinaria y equipo
Total . Bienes de uso
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Jardines Maternales

17 - Jardines de Infantes

110 - Tesoro Municipal .
' 2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas
Total Productos alimenticios agropecuarios y
2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir

2.2.9.0 - Otros

Total Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos
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10,000.00
10,000.00

'6,000.00

104,000.00

1,012,000.00

40,000.00
35,000.00
17,000.00
40,000.00

132,000.00

37,500.00

37,500.00

50,000.00
50,000.00

219,500.00

10,000.00
35,000.00
40,000.00
85,000.00

85,000.00

1,316,500.00

1,316,500.00

50,000.00

50,000.00
5,000.00
5,500.00

10,500.00

7,500.00



2.3.2.0 - Papel para computacién 5,000.00

Total Productos.de papel,-cart6én e impresos 12,500.00.

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales V ’ 8,000.00
2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes v : ' 5,000.00
Total Productos quimicos, combustibles y lut '13,000.00

2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso ) - 10,000.00

Total ' _ . Productos.de minerales no metélivcos_ ) 10,000.00

' 2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.5.1.0 - Elementos de limpieza ’ 38,000.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza : 40,000..00
2.9.3.0 - Utiles y materiales cléc-tricos | ' A ' _ 10,000.00
2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor ‘ 10,000.00
2.9.5.0 - Utiles menores médi;os, quirlrgico y de laboratorio . _ | 6,000.00
Totdi | ~ Otros bienes de consumo 104,000.00
Total Bienes de consumo ‘ . 200,000.00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica. : | ’ 30,000.00
3.1.2.0- Agua 35,000.00
3.1.3.0 - Gas 17,000.00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax 40,000.00
Total Servicios basicos 122,000.00

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.2.0 - Médicos y sanitarios : : 37,500.00

Total ) Servicios técnicos y profesionales - 37,500.00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.9.0 - Otros ' © 860,000.00
Total Otros servicios 860,000.00
Total - Servicios no personales 1,019,500.00

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.5.0'- Equipo educacional y recreativo ' 10,000.00

4.3.6.0 - Equipo para computacién | | v . : 80,000.00

4.3..7.0 - Equipo de oficina y muebles : 30,000.00

Total - Magquinaria y equipo 120,000.00

Total Bienes de uso 120,000.00

~ Total Fuente [esoro Municipal 1,339,500.00
| ~omaeronor
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Total Jardinés de Infantes ' 1,339,500.00

18 - Escuelas Municipales
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
- 2.1.1.0 - Alimentos para personas : : 100,000.00

Total _ Productos alimenticios agropecuarios y_ 100,000.00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén € impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén . 7,500.00
2.3.2.0 - Papel para computacién : 5,000.00
Total ' Productos de papel, cartén e impresos 12,500.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales 8,000.00
© 2:5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes ' _ : 5,000.00
Total : Productos quimicos, combustibles y lut . 13,000.00

:2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza 20,000.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficinay enseﬁénza . 15,000.00
Total : Otros bienes de consumo - » 35,000.00
Total . Bienes de consumo : 160,500.00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

13.1.1.0 - Energia elécrica . ' 15,000.00
3.1.2.0 - Agua ' : 10,000.00
3.1.3.0 - Gas | | - : 3,000.00
3.1.4.0 -'Tgléfonos, telex y telefax ‘ » o ' . 40’000}00

Total Servicios basicos 68,000.00

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.2.0 - Médicos y sanitarios . . 37,500.00
3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados _ _ . 15,000.00
Total ' : Servicios técnicos y profesionales 52,500.00

3.9.0.0 - Otros ser?icios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial 237.00
Total , Otros servicios 23700
Total Servicios no personales 120,737.00

4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

15,000.00

4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo
4.3.6.0 - Equipo para computacién . 20,000.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 20,000.00

Total Magquinaria y equipo 55,000.00



Total - , Bienes de uso 55,000.00

Total Fuente . Tesoro Municipal i 336,237.00

Total Escuelas Municipales 336,237.00
19 - Programa de Asistencia a los Servicios Educativ.os |
110 - Tesoro Municipal _
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios béasicos.
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax ) : 20,000.00
Total _ Servicios basicos . 20,000.00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.45.0-De cai)acitacién ' o 5,000.00
Total .Servicios técnicos y profesionales ' 5,000.00
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos

3.7.2.0 - Viéticos _ '- 5,000.00

Total Pasajes y vidticos . 5,000.00
Total . Servicios no personales ) 30,000.00

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computacién . : ' 20,000.00
Total Magquinaria y equipo ’ 20,000.00
Total : Bienes de uso 20,000.00
Total Fuente Tesoro Municipal - 50,000.00
Total ‘ Programa de Asistencia a los Servicios 50,000.00

20 - Programa de Educacién Terciaria y No Formal
110 - Tesoro Municipal v
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén V _ ‘ 15,000.00
2.3.2.0 - Papel para computacién ' 5,000.00
Total - Productos de papel, cartén e impresos ‘ 20,000.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales 6,000.00
2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes ) 5,000.00
Total ' Productos quimicos, combustibles y luk 11,000.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza o 14,000.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina'y enséﬁanza 15,000.00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos ) 10,000.00
Total Otros bienes de consumo ~ 39,000.00
Total “ORR EQ;‘O o 'r‘__“" A LAY i ,r ienes de consumo 70,000.00
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3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

3.1.1.0 - Energia eléctrica | ._ 15,000.00
3.1.2.0 - Agua | - - 10,000.00
3.1.3.0 - Gas ' 300000
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax 25,000.00
Total - Servicios basicos 53,000.00

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.1.0 - Alquiler de edificios y locales ' 240,600.00
Total ’ | Alquileres y derechos ' 240,000.00
3_.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.2.0 - Médicos y sanitarios : _ 37,500.00

Total ' : Servicios técnicos y profesionales 37,500.00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.9.0 - Otros ‘ 400,000.00
Total ) A ~ ‘Otros servicios . 400,000.00
Total ) . Servicios no pe'rsonales ' 730,500.00

4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo _ 10,000.00

4.3.6.0 - Equipo para cémputacic’m | 25,000.00
43.7.0 - Equipo de oficina y muebles : S . 20,000.00
Total : o ' Magquinaria y equipo ' 55,000.00
Total ‘ Bienes de uso ) 55,000.00
Total Fuente : Tesoro Municipal 855,500.00
'Tofal Programa de Educacién Terciaria y N §55,500.00

22 - Educacién No Municipal
110 - Tesoro Municipal
' 2.0.0.0 - Bienes de consumo .

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes 5,000.00
Total ' Productos quimicos, combustibles y lut 5,000.00
Total v : Bienes de consumo 5,000.00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.4.5.0 - De capacitacién | 5,000.00
Total . Servicios té‘cnicos y profesionales 5,000.00
3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.9.0 - Otros ‘ 90,000.00

T A Gy

Total tros servicios ’ ) 90,000.00
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Total

Total Fuente
Total

23 - Programa de Educacién y Trabajo
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor
Total

Total

3.0.0.0 - Servicios no bersonales
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda
3.6.1.0 - Publicidad

Total

3.7.0.0 - Pasajes y viéticos

3.7.2.0 - Viaticos

Total

Total

Total Fuente
Total
35 - Docentes de la Provincia de Buenos Aires
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.00- Personal permanente
1;1.1‘.0 - Retribuciones del carg6
1.1.3.0 - Retribuciopes que no hacen al cargo
1.1.4.0 - .Sucldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribucioﬁcs p‘atronales
1.1.7.0 - Complementos
"fotal
1.2.0.0 - Personal témpora:io
I.i.l.O - Retribuciones del cargo
1.2.2.0 - Retribuciones ;quc no hacen al cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.0 - Contrib\;ciones patronales
1.2.6.0 - Complementos
Total
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

CORRCSPOMDE A LA
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Servicios no personales

Tesoro Municipal

Educaciéon No Municipal

Otros bienes de consumo

Bienes de consumo

Publicidad y propaganda

Pasajes y viaticos

Servicios no personales

Tesoro Municipal

Programa de Educacién y Trabajo

Personal permanente

Personal temporario

{«
Servicios extraordinarios

95,000.00

100,000.00

100,000.00

10,000.00
13,000.00
23,000.00

23,000.00

15,000.00

15,000.00

2,000.00
2,000.00

17,000.00

40,000.00

40,000.00

11,620,047.84
23,764,565.80
3,131,984.47
6,840,254.08
2,044,603.68

47,401,455.87

4,745,119.08
9,814,348.08
395,426.59
2,512,422.15
988,283.76

18,455,599.66

1,644.00

1,644.00



1.4.0.0 - Asignaciones familiares i 176,952.00

Total Gastos en personal : 66,035,651.53
Total Fuente Tesoro Municipal 66,035,651.53
Total » - Docentes de la Provincia de Buenos Air 66,035,651.53

93 - Deuda Flotante
110 - Tesoro Municipal ‘
7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasives

7.6.0.0 - Disminucién de cuentas y documentos a pagar

7.6.1.0 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo » 2,531,732.50
Total . Disminuci6n de cuentas y documentos 2,531,732.50
Total Servicio de la deuda y disminucién de ¢ 2,531,732.50
Total Fuente Tesoro Municipal 2,531,732.50
Total Deuda Flotante 2,531,732.50
Total Jurisdiccion Direccion de Educacion 85,787,338.11 /

CORRLSPSHDE A LA L




1110111000 - Secretaria de Seguridad

01- Coord.y Disefio de las Politicas de Seguridad del Municipio
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1 ..0‘0 - Personal permanente
1 1.1.0 - Retribuciones del cargo
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario
1.1.6.0 - Contribuciones patronales
1.1.7.0 - Complementos
Total ] Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1.2.5.0 - Contribuciones patropalcs
1.2.6.0 - Coﬁplcmcntos
Total S Personal temporario
1.3.0.0 - Servicios extraordinarios
. 1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias
Total Servicios extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total . . . Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas
Total ‘Productos alimenticios agropecuarios y
2.3.0.0 - Productos devpapel,. cartén e impresos
2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén
2.3.2.0 - Papel para_corﬂputacién
Total Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes
Totai : . Productos quimicos, combustibles y lut
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
2.9.2.0 - Utiles de e‘scriiorio, oficina y ensefianza
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos
2.9.4.0 - Utensilios de ;ocinay comedor
2.9.6.0 - Repuestos y accesoriqs
2.9.9.0 - Otros '
CORRLSPONDE A LA
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Total
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2,710,849.44
4,513,354.43

602,016.99
1,314,805. 1>O
1,444,869.84

10,585,895.80

12,420,462.21
1,035,038.52
2,260,524.12
23,311.80

15,739,336.65

572,046.00
572,046.00
503,232.00

27,400,510.45

£ 39,000.00

39,000.00

2,500.00
65,621.00

68,121.00

100,000.00

100,000.00

50,000.00
63,000.00
49,000.00
6,000.00
155,000.00
23,000.00

346,000.00



Total

Bienes de consumo 553,121.00
3.‘0.0.,0 - Scrviéios no persohalcs
3.1.0.0 - Servicios bésiéos
3.1.1.0 - Energia eléctrica l . . 5,000.00
3.12.0- Agua . ' : 11,000.00
3.1.3.0 - Gas _ : 5,500.00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax | . ‘ 32,000.00
Total ' Sérvicios bésicos 53,500.00
3.2.0.0 - Alquileres y der‘echos
3.2,4.0 - Alquiler de fotocopiadoras . | 15,700.00
Total ) Alquileres y derechos i 15,700.00
3.3;.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
33.1.0- Mmtcnimiehto y reparacién'dc edificios y locales 156,000.00
3.3.2.0 - Mantenimiento y reparaciéﬁ de vehiculos : 100,000.00
3.3.3.0 - Mantenimiento y rééa:ac’ién de maquinaria y equipo . ) " 40,000.00
Total | Mantenimiento, reparaci6n y limpieza - 296,000.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros . 482,.084.00
Total | Servicios comerciales y financieros 482,084.00
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos
3.7.1.0 - Pasajes 10,000.00
Total Pasajes y viaticos 10,000.00
3.9.0.0 - Otros servicios
3.9.3.0 - Servicios de vigilancia 1,578,060.’00
3.9.9.0 - Otros 4 | _ : 22,528.00
Total o ‘ Otros servicios _ 1,600,528.00
Total Servicios no personales - 2,457,812.90
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.9.0 - Equipos varios | . 180,000.00
Total | : Maquiﬁaria y equipo ' 180,000.00
Total Bienes de uso 180,000.00

5.0.0.0 - Transferencias

5.3.0.0 - Transferencias al Sector Publico Nacional, al Sector Pblico Provincial y al Sector Publico Municipal p

5.3.6.0 - Transferencias a los gobiernos pfovincialcs : 1,653,696.00
Total : , Transferencias al Sector P‘l’lbli(‘:0 Nacio 1,653,696.00
- Total . Transferencias 1,653,696.00
Total Fuente AL ESOTO Municipal 32,245,139.45

CORRCSPCHDE. A _LA
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37 - Planificacién y Control
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales”

2.1.1.0 - Alimentos para personas . 30,000.00

Total R Productos alimenticios agropecuarios y 30,000.00

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén - 2,000.00
2.3.2.0 - Papel para computacién 1,700.00
Total ' Productos de papel, cartén e impresos " 3,700.00

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza . © -3,000.00
2.9.2.0 - Utiles de cscfitorio, oficina y ensefianza | 2,800.00
2,9.3.6 - Utiles y materiales eléctricos _ 3,000;00
2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor | : | 3,000.00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 6,000.00
295.0- 005 o 3,000.00
T(;tal : ‘ : Otros bienes de ;onsumo 20,800.b0
Total _ : Bienes &e consumo- 54,500.00

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

3.2.9.0 - Otros 15,600.00
Total Alqm;leres y derechos 15,000.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, réparacién y limpieza .

3.3.1.0 - Mantenimiento y ;eparacién de ediﬁcios y locales » 6,000.00
Total 5 Mantenimiento, reparacién y limpieza 6,000.00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

3.43.0 - Juridicos ‘ ~77,000.00
Total Servicios técnicos y profesionales - 77,000.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros . ) 4,320.00
Total . ’ . Servicios cor;lerciales y financieros 4,320.00
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos

3.7.1.0 - Pasajes ° . 5,000.00
Total ' Pasajes y vidticos ‘ 5,000.00

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial ' 12,000.00
Total Otros servicios 12,000.00

' ~ Total Servicios no personales 119,320.00

TotalfFueltORRLSPONDE A
ORDEMANZA N =M
" FOJA No

Tesoro Municipal 173,820.00




Total Planificacién y Control .

38 - Transito y Transporte
110 - Tesoro Municipal’

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas

Total Productos alirﬁenticibs agropecuarios y
2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir

Total ‘ Textiles 'y Qestuario’

2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén

2.3.2.0 - Papel para computacién

Total : : : Prqductos de papel, cartén e impresos
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho

2.4‘{1.0 - Cubiertas y camaras de aire - _

‘Total Productos de cuero y caucho

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y 1ubricgntes

2.5.5.0 - Tintas, pinturas y. coloran';cs

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total . Produ‘ctos quimicos, combustibles y luk
2.9.0.0 - Otros .biencs de consumo

2.9.1.0 - Eleméntos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales c‘léctricqs

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

iotal Otros bienes de consumo
Total - Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos.

3.1.1.0 - Energia eléctrica

3.1.2.0- Agﬁa

3.1.3.0 - Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

3.1.9.0 - Otros
Total . . . Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileresy derechos

3.2.2.0 - Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

M
T
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173,820.00

26,000.00

26,000.00

160,000.00

160,000.00

15,000.00
25,000.00

40,000.00

200,000.00

200,000.00

14,500.00
1,450,000.00

1,464,500.00

22,500.00
21,500.00
10,000.00
185,000.00
239,000.00

2,129,500.00

5,000.00
6,000.00
3,000.00
85,000.00
3,000.00

102,000.00

1,860,000.00
11,016.00

1,871,016.00



3.3.0.0 - Mantenimiento, rgparacién y limpieza

3.3.2.0 - Mantenimiento y_reparacién de vehiculos

3.3.3.0 - Mantenimiento y rcpéracic’m de maquinaria y equipo

Total : - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.5.0.0 - Servicios éomcréiales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastoé de seguros

Total - » Servicios comerciales y ﬁl_lancieros
3.9.0.0 - Otros servicios

3.93.0- Servicioé de vigilancia

Total Otros servicios

Total Servicios no personales

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.4.0 - Equipo de coﬁmnicacién y seﬁa}amiemo
4.3.6.0 - Equipo para computacién |

4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles

Total " Maquinaria y equipo
Total . . Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal
Total . - Tréansito y Transporte

58 - Programa Integral de Proteccion Ciudadana-Exp.33»33/09
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.5.0.0 - Productos quimicbs, combustibles y lubricantes -
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes
To’fal : Productos quimicos, combustibles y lul
Total : . Bienes de consumo
°
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.3.2.0 - Mantenimiento y reéaracién de vehiculos
Total Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.5.0.0- Scrviéios comerciales y financieros

©3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

Total _ Servicios comerciales y financieros
Total ' o Servicios no personales

Total Fuente Tesoro Municipal

Total Programa Integral de Proteccion Ciud:

59 - Analisis Delictual y Logistica

85,000.00
25,000.00

110,000.00

200,000.00

200,000.00

217,540.00
217,540.00

2,500,556.00

1,971,900.00
15,000.00
50,000.00
2,036,900.00

2,036,900.00

6,666,956.00

6,666,956.00

138,002.00
138,002.00

138,002.00 -

15,000.00

15,000.00

310,000.00
310,000.00

325,000.00

463,002.00

463,002.00

2.0.0.0 - Bienes de consumo

FOJA NT
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2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales




2.1.1.0 - Alimentos para pcrsdnas
Total ‘ Product.os alimenti_cios agropecuarios y
2.2.0.0 - Textiles y vestuario

- 2.2.2.0 - Prendas de vestir

Total Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de ;;apvel, cartén e impresos

2.3.2.0 - Papel para computacién

Tptal : Productos de papel, cartén e impresos
2.5.00- Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total Productos quimicos, corr;bustibles y lut
2.7.0.0 - productos metélicos-

2.7.5.0 - Herramientas menores

Total o _ productos metilicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de cscrito;io, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

2.9.6.0 - Repuestos'y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total , Otros bienes de consumo

Total ‘ Bienes de consumo

340..0.0 - Servicios no personales

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparaciénv de maquinarié y equipo

Total ' Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.5.00- Serviciés comerciales y financieros

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros

Total Servicios comerciales y financieros
3.5.0.0 - Otros servicios

3.9.1.Q - Servicios de ceremonial

3.9.3.0 - Servicios de vigilancia

3.9.9.0 - Otros

Total Otros servicios

Total ' Servi'cigs no personales

'4.0.0.0 - Bienes de‘uso ‘ o " qq;id\p “ l*_ 7 ’w . "‘ v

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo . ORDFENANZA M K _‘2;}&2\'3 ......
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30,000.00

30,000.00

600,000.00

600,000.00

1,200.00

1,200.00

1,165,120.00

1,165,120.00

7,500.00

7,500.00

3,000.00
3,000.00
8,000.00
1,800.00
95,000.00
8,000.00

: 118,800.00

1,922,620.00

150,000.00
564,000.00

714,000.00

266,640.00

266,640.00

6,000.00
480,000.00
297,500.00

783,500.00

1,764,140.00



43.2.0- Equibo de transporte, traccién y elevacién

2,077,604.27
4340- Equipo de comunicacién y sefialamiento 70,000.00
4‘3‘94;) - Equipos varios 1,440,000.00
Total - . Magquinaria y equipo 3,587,604.27
Total ‘ Bienes de uso . - 3,587,604.27
Total Fuente - ‘Tes‘oro Municipal . 7,274,364.27
Total | Analisis Delictual y Logistica _ 7,274,364.27
T 60- Proyectos de Inversién | |
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
' 2.9.0.6 - Otros bienes de consumo
29.2.0- Utiies de escritorio, oficina y ensefianza ) » 5,000.00
2.9.5.0 - Utiles menorcg médicos, quinirgico y de laboratofio 294,706.00
Total Otros bienes de consumo 299,790.00
Total Bienes de consumo 299,700.00
3.0.0.0 - Servicios no personales |
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.2.1?0 -'Aléuilcr de edificios y localcs: ) v 631,136.00
Total | "~ Alquileres y del;echos 631,136.00
) 3.9.0.0 - Otros servicios |
3.9.9.0 - Otros | 500,000.00
Total . Oiros servicios , 500,000.00
Total Servicios no personales 1,131,136.00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.2.0.0'- Construcciones
4.2.1.0 - Construcciones en bienes de dominio privado ' ‘ 2,000,000.00
Total _ Construcciones 2,000,000.00
4.3.0.0- Maquinariz; y equipo
4.3.5.0 - Equipo educacional y recreativo | . 224,080.00
4“3.7.0 - Equipo de oficina y muebles : 769,000.00
_ Total Maquir;aria y equipo 993,080.00
Total ' Bienes de uso 2,993,080.00
Total Fgente | Tesoro Mun.icipal 4,423,916.00
Total Proyectos de Inversién 4,423,916.00
66 - Defensa Civil |
110 4 Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestaics
2.1.1.0 - Alimentos ph:a personas CORR ES?";JV g DI:: -‘“/T K [_A i 18,000.00
' . L ARpTMINZA N 2429S
2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas Foopn N {;/[O ! 4,000.00

Total Productos alimenticios agropecuarios y 22,000.00



2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir

Total . Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos
2.3.2.0 - Pape! para computacién
Total Productos de papel, cartén e impresos
2.4.0.0 - Produc_tos de cuero y caucho |
2.4.9.0 - Otros
Total Productos de cueroy caucho
2.5.00- Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.5.0 - Tintas, pinturas.'y colorantes
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes
Total _ ’ Productos quimicos, combustibles y tut
2.7.0.0 - productos metélicos
2.7.1.0 - Productos ferrosos
Total productos metilicos
2.9.0.0 - Otros bicneé de coﬁsumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza
. 2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y enseiianza
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos
2940 - Utepsi]ios de cocina'y comedor
2.9.5.0 - Utilcs‘menorcs ‘médicos, quirtrgico y de laboratorio . |

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

Total Otros bienes de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no pcréonales

3.2.0.0 - Alquileres y derechos

324.0 ’- Alquiler de fotocopiadoras

Total . Alquileres y derechos |

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparaci6én y limpieza

3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos

Total ' Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.540_.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5,4,6 - Primas y gastos de seguros

Total> : - Servicios comerciales y financieros
3.9.0.0 - Otros serviciosl

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial

3.9.9.0 - Otros

Total | CORRLSFOMDE A LA
 ORDFNANZA N7
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tros servicios

45,000.00

45,000.00

1,200.00

1,200.00

3.00

3.00

1,250.00
100,000.00

101,250.00

2,000.00

2,000.00

3,000.00
3,000.00
3,000.00
1,800.00
1,500.00
3,000.00
15,300.00

186,753.00

3,672.00

3,672.00

95,000.00

95,000.00

25,920.00

25,920.00

6,000.00
21,000.00

27,000.00°



93 - Deuda Flotante

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

432.0 - Equipo de transporte, traccién y elevacién

4.3.6.0 - Equipo para computz;cién '

4.3.7.0 - Equipo de oficina y mueble‘s

4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores

Total - . ) Magquinaria y equipo
Total : Bienes de uso

5.0.0.0 - Transferencias

5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes

5.1.7.0 - Transferencias a otras instituciones culturales y sociales sin fines de lucro

Total ‘ : Transferencias al sector privado para f
Total Transferencias

Total Fuente C Tesoro Municipal

Total . ' Defensa Civil

110 - Tesoro Municipal

7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos
7.6.0.0 - Disminucién de cuentas y documentos a pagar

7.6.1.0 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo

Total Disminucién de cuentas y documentos :

Total : Servicio de la deuda y disminucién de ¢
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Deuda Flotante

Total Jurisdiccién ' _ Secretaria de Seguridad

ETTAOTCR
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151,592.00

264,600.00
13,500.00
25,0Q0.00
15,000.00

318,100.00

318,100.00

960,000.00
960,000.00

960,000.00

1,616,445.00

1,616,445.00

1,778,100.06 .
1,778,100.06

1,778,100.06

1,778,100.06

1,778,100.06

54,641,742.78



1110112000 - Jefatura de Gabinete

01 - Coordinacién y Administracién de Jefatura de Gabinete
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retribuciones del cargo

'ORDENANZADN"Q.\E_S__.;
' VAN

~r~aaa M9

246,049.44
1.1.3.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 232,344.96
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 3§,866.20
1.1.6.0 - Contribuciones patrc;nalcs 87,067.78
1.1.7.0 - Complementos 15,512..40
Total A : - ~ Personal ber‘lﬁanente 620,840.78
1.2.0.0 - Personal temporario
1.2.1.0"- Retribuciones del cargo 606,624.90
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 50,552.08
1.2.5.0 - Contribuciones patronales 110,405.73
1.2.6.0 - Complementos 1,440.60
Total v : Personalvtemporai’io 769,023.31

113.0.0 - Servicios extraordinarios
1.3.1.0 - Re_tribucioncs extraordinarias 1,644.00
Total ' Servicios extraordinarios 1,644.00
1.4.0.0 - Asignaciones fa:hiliares 4,896.00
Total Gastos en personal 1,396,404.09
2.0.0.0 - Bienes de consumo |

) 2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas 48,000.00
Total ‘ Productos alimenticios agropecuarios y 4$,000.00
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos |
2.3.2.0 - Papel para computacién 2,600.00
2.3.4,0 - Productos de papel y cartén 600.00
Total | Product;)s de papel, cartén e impresos ©3,200.00

‘ 2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

252.0- Prpductos farmacéuticos y medicinales 300.00
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes 22,000.00
Total . Productos quimicos, combustibles y lut 22,300.00
2.9.0.0 - Otros bienes de consﬁmo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza 4,500.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 3,000.00
293.0- U;ciles y materiales eléctricos 2,000.00
2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor 400.00
2.9.5.0 - Utiles menores médicos, quirirgico y de laborato*régk e ) 200.00

| | CORRLSPONDE A LA |
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios : 6,000.00



2.9.9.0 - Otros

300.00
Total " Otros bienes de consumo . 16,400.00
Total " Bienes de consumo 89,900.00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1.2.0- Agua A | _ : 800.00 .
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax » . : 24,000.00
‘Total Serviciobs basicos ] © 24,800.00
3.‘3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpiezé |
3.3.1.0 - Mantenimiento y reﬁaracién de edificios y locales 5,000.00
3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vchiculos 12,000.00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo , . 3,000.00
3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fu‘migacién‘ ) . 500.00
Tot.a-l | ‘Mantenimien.to, reparacién y limpieza 20,500.00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
- 3490-Otos | 1,000.00
Total . Servicios. técnicos y profesionales ' 1,000.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.1.0~- Transporte _ S 1,000.00
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones 3,000.00
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros . - 15,000.00
3.5.9.0 - Otros _ _ | 500.00
Total : . . Servicios comerciales y financieros 19,500.00
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.1.0 - Pasajes ' : : 10,000.00
3720 - Vidticos .2,-000.00
' Total Pasajeés y vidticos v 12,000.00
Total . Servicios no personales 77,800.00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento - 13,500.00
4.3.6.0 - Equipo para computacién 8,000.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles : | 4,000.00
Total Maquinaria y equipo 25,500.00
Total Bienes de uso 25,500.00
Total Fuente . Te;oro Municipal 1,589,604.09
Total ' Coordinacién y Administracién de Jefa 1,589,604.09
16 - Direccién General de Control del Espacio Ptblico { '\ \)l,;*i’ /f‘ LF.vl"\L%Mh '5
110 - Tesoro Municipal ’
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2.0.0.0 - Bienes de consumo




2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.1.1.0 - Alimentos para personas
Total Productos alimenticios agropecuarios y
2.3.0.0 - Proéuctos de papel, cartén ¢ impresos

2.3.2.0 - Papel para coméutacién

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén

Total ‘ : Productos de papel, cartén e impresos
2.5.0.0 - Productos quir%ﬂcos, combustibles y lubricantes

2.52.0~ Prpductos farmacéuticos y medicinales

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total "~ Productos quimicos, combusﬁbles y lut
2.9.0.0 - Otros bienes dé consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios

2.9.9.0 - Otros
Total : ‘ - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bésicos

3.1.2.0 - Agua

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total Servicios basicos

3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza

3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales

3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo

3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién

Total | : Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales |

3490 -lOtros

Total Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.1.0 - Transporte

3.53.0- Imprcnta,- publicaciones y reproducciones

3.5.4.0 - Primasy gastos de seguros

3.5.9.0 - Otros

Total Servicios comerciales y financieros

P
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3.7.0.0 - Pasajes y vidticos
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'10,000.00

-10,000.00 -

9,000.00
3,000.00

12,000.00

300.00
8,000.00

8,300.00

4,000.00
4,000.00

500.00

©3,000.00

800.00
12,300.00

42,600.00

1,200.00
15,000.00

16,200.00

5,000.00
4,000.00
700.00

9,700.00

1,000.00

1,000.00

1,500.00
6,000.00
2,500.00

500.00

10,500.00



3.7.2.0 - Viaticos

3,400.00 -
Total ' ) Pasajes y viéti_cos 3,400.00
Total Servicios no personales 40,800.00
- 4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquin.aria y equipo
4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento - 3,000.00
4.3.6.0- qurlipo para combutacibn ) ' ) - 18,000.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles _ , 8,000.00

- Total Magquinaria y equipo v . 29,000.00
T(;tal ’ ﬁieﬁes de uso ) 29,090.00
Total Fuente o : Tesoro Municipal 112,400.00
Total o Direccién General de Control del Espa: 112,400.00 |

17 - Direccién General Material Rodante
110 - Tesoro Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.3.2.0- Papell péra computacién _ | , 4,000.00
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén _ ' A 2,000.00
Total _ | . | o : Productés .de papel, cartén e impresos 6,000.00
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales 300.00
2.5.6.0 - Corﬁbustibles y lubricantes , » , ’ 18,000.00
Total ) _ : Productos quimicos, combustibles y lut 18,300.00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza : ’ 5,500.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza ©2,500.00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 2,000.00
2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor : 800.00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios ' E 12,000.00
2.9.9.0 - Otros _ | 300.00
Total ) _ Otros bienes de consumo 20,100.00
Total o Bienes de consumeo . : 44,400.00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1 4.0 - Teléfonos, telex y télefax v ' v 3,000.00
Total- Servicios basicos A 3,000.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales 6,000.00
3.3.2.0 - Mantenimiento y reparacién de vehiculos' ' » 11,000.00
Total | ~Ann f_é P._’_:J‘N[.'I) - A 1[_ l(m;\dantenimiento, reparacién y limpieza 17,000.00

g
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- AN - Servicios téenicos y profesionnles

3400 - O

1,000.00
Total Servici . ‘
crvicios técnicos y profesionales 1,000.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5 3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciohcs 2,000.00
390
' 0~ Owos 500.00
Totzf,l : . Servicios comerciales y financieros 2,500.00
Total Servicios no personales ) 23,500.00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
43.4.0- Equipo de comunicacién y sefialamiento A 11,000.00
43.7.0- Equipo-de oficina’y fnuebIe'S' _ ‘ ' . 5,000.00
Total : Maquinaria y eqﬁipo 16,000.00
Total . v Bienes de uso ' 16,000.00
Total Fuente Tesoro Municipal : 83,900.00
Total o Direccién General Material Rodante 83,900.00
18 — Direcci6n General Tablero de Control
110 - Tesoro Municipal '
o © ' 2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.3.2.0 - Papel para computacién 2,000.00
Total’ I'vductos de papel, cartén e impresos 2,000.00
Total Bienes de consumo . 2,000.00
3.0.0.0- Servicios no persoi tins
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.1 4 11 - Teléfonos, telex y telefax . 2,000.00
Yotal ‘Servicios basicos 2,000.00
Tatal - Servicios no‘personales ' 2,000.00
41.0.0 - Bienes de uso
o
" v
; 1.0:0~' Maquinaria y equipo
; A ;
i.3.6.0 - Equipo para computacién 6,000.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles 1,000.00
Total - o ‘Magquinaria y equipo 7,000.00
Total Bienes de uso 7,000.00
o
“Totgl Fuente - ' Tesoro Municipal 11,000.00
To'tal : ) ) Direccién General Tablero de Contiol 11,000.00
l. : . R
(Total Jurisdiccién ‘Jefatura de Gabinete 1,796,904.09




1110113000 - Secretaria Legal y Técnica

01 - Coordinacién y Gestién de Acciones Legales
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0- Retribucioncsk del cargo 985,741.08
1.1.3.0 - Retribuciones quc.nc_)_ hacen al cargo 1,348,821.05
1.1.4.0 - Sueldo anual comblcmcntario 194,546 .85
1.1.6.0 - Contribucioﬁcs patronales .~ 424,890.31
1.1.7.0 - Complementos 426,020.40
‘Total ’ : ) . Personal permanente 3,380,019.69
1.2.0.0 - Personal temporaﬁo»
1.2.1.0 - Retribuciones del cargo 417,186.66
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 34,765.56
1.2.5.0 - Contribuciones patronales 75,927.97
1.2.6.0 - Complementos 3,736.80
Total o Personal temporario 531,616.99
1.4.0.0 - Asignacioncs familiares 22,848.00

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

3,934,484.68

2.1.1.0 - Alimentos para personas 16,500.68
Total ' . " Productos alimenticios agfopecuarios y 6,560.‘68
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresés
2.3.2.0 - Papel para computacién 10,000.00
2.3.4.0 - Productos de papel y cartén | 1,580.00
2.3.5.0 - Libros, revistas y pcriédicos 5,573.40
Total ’ ' Productos de papel, cartén e impresos 17,153.40
2.5.0.0 - Productos quimicos, éombustibles y lubricantes
2.5.2.0 - Productos fmacéuticos y medicinales 600.00
2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros 70.00
Total . Productos quimicos, combustibles y luk 670.00
2.9.0.0 - Otros bicne.s de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza 347.00
2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 25,583.20.
2.9..3‘0 - Utiles y materiales eléctricos 7,401.00
" 2,9.6.0 - Repuestos y accesorios 71;3;/5.37
Totgl Otros bienes de consumo 104,706.57 ,
Total - ‘ ‘ " Bienes de consumo 129,030.65

3.0.0.0 - Servicios no personales
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3.3.1.0 - Mantenimiento y reparacién de edificios y locales . 61,426.00

Total Mantenimiento, reparacién y limpieza - 61,426.00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.1.0 - Estudios, inv‘estigacis)rics y proyectos de factibilidad ' 15,000.00
3.4.5.0 - De capacitacién _ : 30,000.00
3490-0Otros ’ 5,962.88
Total . Servicios técnicos y profesionales . 50,962.88
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos
3.7.2.0 - Viéticos ‘ ' A _ - _ 33,600.00
Total Pasajes y vidticos v 33,600.00
Total ‘ Servicios no personales 145,988.88
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.Q - Magquinaria y equipo
4.3.6.0 - Equipo para computacién : 21,343.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles ' 45,731.00
Total Maquinaria y equipo 67,074.00
4.5.0.0 - Libros, revistas y otros elementos coleccionables 79,315.40
Total Bienes de uso : 146,389.40

s ' Total Fuente Tesoro Municipal o 4,355,893.61
Total ' Coordinacién y Gestion de Acciones Le¢ 4,355,893.61

16 - Ejecuciones Fiscales por Apremios
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.0 - Productos de papel, cartdn e impresos
2.3.2.0- Papgzl para computacién 10,000.00
2.3.3.0 - Productos de artes gréficas | ' 6,200.00
2.3.7.0 - Especies timbradas y valores _ 39,000.00
Total : Productos de papel, cartén e impresos 55,200.00 |
2.9.0.0 - Otros bicncs‘ de consumo
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios 48,539.94
Total . . . Otros bienes de consumo . » 48,539.94
Total v Bienes de_ consumo . 103,739.94
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
3.7.2.0 - Viaticos ‘ 21,600.00
Toial Pasajes ‘y vidticos | 21,600.00
3.8.0.0 - Impuestos, dcfcchos y tasas
3.8.4.0 - Multas, recafgos y gastosj;ldicialcs _ : 1,203;230.01
T otalr . S l sy Impuestos, derecho.s y tasas 1,203,230.01
CORRLEPIMDE A LA

Total} NABNEMANTA N"__:ZXB_S___,' Servicios no personales 1,224,830.01

Cevin n° &/\Q\ B



4.0.0.0 - Bienes de uso
4.1.0.0 - Bienes preexistentes
4.1.2.0 - Edificios e instalaciones ‘ . 480,000.00

Total Bienes preexistentes : 480,000.00

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

43.6.0 quuipo para computacién ‘ 12,431.12
43.7.0- I;unipo de oficina y muebles v 3 120,000.00
T;)tal | Maquinaria y equipo 132,431.12
Total , Bienes de uso ) 612,431.12
Totai Fuente | Tesoro Municipal | - 1,941,001.07
- Total . Ejecu;:iones Fiscales por Apremios 1,941,001.07

93 - Deuda Flotante
110 - Tesoro Municipal
7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos

7.6.0.0 - Disminucion de cuentas y documentos a pagar

7.6.1.0 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo 10,006.34

Total Disminucion de cuentas y documentos : 10,006.34

Total Servicio de la deuda y disminucién de ¢ 10,006.34

Total Fuente Tesoro Municipal ' 10,006.34

Total . Deuda Flotante 10,006.34

Total Jurisdiccion Secretaria Legal y Técnica 6,306,901.02
0
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1110114000 - Secretaria de Deportes

01 - Coordinacién de Actividades Deportivas
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Rétribucioﬁcs del cargo

1,399,336.08
1.1.3.0 - Retribuciones qué no hacen al cargo 2,052,361.67
1.1.4.0 - Sueldo anual complementario 287,641.48
1.1.6.0 - Contribuciones patronrales 628,208.99
1.1.7.0 - Complementos 833,173.44

Total Personal permanente

1.2.0.0 - Personal temporario

©1.2.1.0- Retrib.ucioncs del cargo

5,200,721.66

2,623,313.15

1.2.2.0 - Retribuciones que no hacen al cargo 47,975.04

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario 218,609.43
.1.2.5.0 - Contribuciones patronales 485,502.80

1.2.6.0 - Complcmcntqs ’ 16,133.28

Total Personal temporario ©3,391,533.70

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extrao%dinarias 12,024.00

Total Servicios extraordinarios 12,024.00

1.4.0.0 - Asignaciones familiares 181,200.00

Total : ' Gastos en personal 8,785,479.36

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas 100,000.00
. 2.1.4.0 - Productos agroforestales ‘ 1,560.00

Total .'Pr.oductos alimenticios agropecuarios y 101,560.00

2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.2.2.0 - Prendas de vestir 90,000.00

Total ' Téxﬁles y vestuario 90,000.00
© 2:3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén 6,000.00

2.3.2.0 - Papel para computacién 6,000.00

2.3.4.0 - Productos de papel y cartén 7,500.00

Total Productos de papel, .cartc'm e impresos 19,500.00

2.4.0.0 - Productos dc cuero y caucho

2.4.3.0 - Articulos de caucho 3,000.00
‘Total ‘ : Pfoductos de cuero y caucho 3,000.00

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes

2.5.1.0 - Compuestos quimicos (. CORRLIPMDE Ao LA F 79,000.00
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2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales

v
i

)

12,000.00

2.5.3.0 - Abonos y fertilizantes 2,300.00
2.5.4.0 - Insecticidas, fumigantes y otros 6,900.00
2.5.5.0 - Tintas, pinturas .y colorantes 38,5‘00.00
2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes 9,500.00
2.5.8.0 - Productos de matgrial plastico 4,200.00
Total | Productos quimicos, combustibles y lut 152,400.00
2.6.00 - F_frodu_ctos de miperal:es no metélicos
2.6.1.0- Prodx;ctos de arcilla y ceramica 5,2}00.00
262.0- Productés de vidrio 2,500.00
2.6.3.0 - Productos de loza y porcelana ' 5,000.00
2.64.0- Productos de cemento, asbesto y yeso 6,000.00
2.6.5.0 - Cemento, cal y yeso 4,800.00
Total _Productos de minerales no metalicos - 23,500.00
2.7.0.0 - productos mctélfcos
2.7.5.0 - Herramientas menores 7,500.00 -
2.7.9.0 - Otros 29,000.00
Total productos metdlicos 36,500.00
2.8.0.0 - Minerales
28.4.0- Piebdra, arcilla y-arena 11,500.00
Total. Minerales v 11,500.00
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
2.9.1.0 - Elementos de limpieza 22,750.00
29.2.0 -‘ Utiles de escritorio, oficina y ensefianza . 7,000.00
2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos 18,500.00
2.9.5.0 - Utiles menores médicoé, quirargico y de laboratorio 16,500.00
2.9.6.0 - Repuestos y accesorios | 27,000.00
©2.9.9.0 - Otros 8,500.00
Total " Otros bienes de consumo ' ‘ 100,250.00
Total Bienes de consumo 538,210.00
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.‘140.0 - Servicios b.ésicos'
3.1.1.0 - Energia eléctrica 75,000.00
3.1.2.0- Agua 65,000.00
3.1.3.0 - Gas 72,000.00
3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax 50,000.00 -
3.1.9.0 - Otros 11,560.00
Total Servicios basicos 273,500.00
3.2.0.0 - Alquileres y derechos f CORRLSP ;'f‘«’ OF L/‘\V N l(*_ l -
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324.0- Alqu'ilcr de fotocopiadoras

84,000.00
3.2.9.0 - Otros 38,000.00
Total . Alquileres y dérechqs o | 122,000.00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.3.1.0 - Mantenimiento y réparacién de edificios y loc;les . 280,000.00
3.3.3.0 - Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo 7 -3 12,000.00
Total | Ma.ntenimiento, reparacién y limpieza 592,000.00
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.4.2.0 - Médicos y sanitarios C 38,500.00
3.4.6.0 - De informatica y sistemas computarizados 9,800.00
3.49.0 - Otros N  48,000.00
Total }' Servicios técnicos y profesionales 96,300.00
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.5.1.0 - Transporte _ ' 192,000.00
3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones ' . 3,500.00
3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros 85,500.00
Total Servicios comerciales y financieros 281,000.00
3.7.0.0 - Pasajes y vié,tic.os
3.7.1.0 - Pasajes ' - ‘ ) 3,000.00
A 3.7.2.0 - Viaticos | _ . 4,500.00
Total Pasajes y vidticos 7,500.00
3.9.0.0 - Otros servicios |
3.9.1.0- Servicios.de ceremonial : 20,000.00
3.9.3.0 - Servicios de vigilancia ‘ ) . 157,000.00
3.9.9.0 - Otros | ' 84,000.00
Total Otros servicios 261,000.00
. Total Servicios no personéles 1,633,300.00
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo
4.3.4.0 - Equipo de comunicacién y sefialamiento . 15,000.00
4.3.5.0 - Equipo cdt_xcacional y recreativo 12,000.00
4.3.6.0 - Equipo para computacién . 8,000.00
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles . ' » 12,500.00
4.3.8.0 - Herramientas y repuestos mayores _ 12,500.00
43.9.0 - Equipos varios 7,500.00
Total ' Magquinaria y equipo . v 67,500.00
Total ' Bienes de uso 67,500.00

5.0.0.0 - Transferencias

5.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes

( g S S - e
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5.1.7.0 - Transferencias a otras instituciones culturales y sociales sin fines de lucro

Total

Total

Total Fuente

Total -
85 - Docentes de la Provincia de Buenos Aires
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal

1.2.0.0 - Personal temporario

1.2.1.0 - Retribuciones del cargo

1.2.2.0 - Retribuciones que no hacen al cargo .

1.2.3.0 - Sueldo anual complementario
1250 - Contribucioné:s pétronales
1.2.6.0 - Complementos

Total

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias

Transferencias al sector privado para f

Transferencias

Tesoro Municipal

Coordinacion de Actividades Deportiv:

Personal temporario

93 - Deuda Flotante

Total

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total

Total Fuente

Total

110 - Tesoro Municipal
7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminuci6én de otros pasivos

Servicios extraordinarios

Gastos en personal

Tesoro Municipal

Docentes de la Provincia de Buenos Ain

7.6.0.0 - Disminucién de cuentas y documentos a pagar

7.6.1.0 - Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo

Total

Total

Total Fuente

Total

Total Jurisdiccién

Disminucién de cuentas y documentos :

. Servicio de 1a deuda y disminucién de ¢

Tesoro Municipal

Deuda Flotante

-Secretaria de Deportes

v aame

35,000.00
85,000.00

85,000.00

11,109,489.36

11,109,489.36

1,416,635.88

2,416,517.16
118,052.99
663,802.61
107,474.28

4,722,482.92

14,220.00
14,220.00
127,272.00

4,863,974.92

4,863,974.92

4,863,974.92

373,715.95
373,715.95

373,715.95

373,715.95

373,715.95

16,347,180.23
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1110200000 - H.C.D.
01 - Coordinacién de las Actividades del Honorable Concejo Deliberante
110 - Tesoro Municipal

- 1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.1.1.0 - Retr}buciones del cargo o : 5.,932,898‘76

© 1.1.3.0 - Retribuciones quelno. hacen al cargo N 2,325,669.95

1.1.4.0 - Sueldo anual complementario ' | 688,214.06

- 1.1.6.0 - Contrib\.xciones patronales . 1,503,059.51
1.1.7.0 - Complementos ' 610,146.00

Total : Personal permanente 11,059,988.28

1.2.0.0 - Personal temporario

1,2.1.0 - Retribuciones del cargo . ' 8,397,037.96
1.2.3.0 - Sueldo anual complementario . . | ‘ 699,753.16
- A1.2,5.O - Contribucioncs patronales | 1,528,260.91
Total ' . Personal temporario 10,625,052.03

1.3.0.0 - Servicios extraordinarios

1.3.1.0 - Retribuciones extraordinarias . . ‘ 6,672.00
Total . Servicios extraordinarios , | 6,672.00
. 1.4.0.0 - Asignaciones familiares 226,632.00
Total Gastos en personal 21,918,344.31

. 2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

2.1.1.0 - Alimentos para personas : 62,713.08
2.1.5.0 - Madera, corcho y sus manufacturas 10,017.94
) Total Productos alimenticios agropecuarios y 72,731.02

2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.2.2.0 - Prendas de vestir ' ) 20,000.00

Total Textiles y vestuario ©20,000.00

2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos

2.3.1.0 - Papel de escritorio y cartén ' . 20,000.00
23.20- Papel para computacién - ' - 30,000.00
2.3.3.0 - Productos de artes graficas 3,000.00
2'3'4f0 - Productos de papel y cartén 7 ' 30,000.00
Total _ . Productos de papel, cartén e impresos 83,000.00

2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho
2.4.1.0 - Cueros y pieles ‘ 2,000.00

Total Productos de cuero y caucho 2,000.00

" 2.5.0.0 - Productes quifni(;os, combustibles y lubricantes

2.5.2.0 - Productos farmacéuticos y medicinales ~ gv——"" -7 - s JMLA‘ E 1,000.00
; . oLk A :

2.5.4.0 - Insecticidas, famigantes y otros PR R R N —btg—:}-—g—‘g 5,000.00
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2.5.5.0 - Tintas, pinturas y colorantes

2.5.6.0 - Combustibles y lubricantes

Total _ Productos quimicos, combusﬁbles y lut
2.6.0.0 - Productos de mineralcs no metalicos

2.6.2.0 - Productos de vidrio -

2.64.0 -.Probductos de cemento, asbesto y yeso

Total ~ Productos de minerales no metélicos
2.7.0.0 - productos ﬁxetélicos

2.7.5.0 - Herramientas menores '

Total : productos metalicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

2.9.1.0 - Elementos de limpieza

2.9.2.0 - Utiles de escritorio, oficina y enseflanza

2.9.3.0 - Utiles y materiales eléctricos

2.9.4.0 - Utensilios de cocina y comedor

2.9.6.0 - Repuestos y accesorios ‘

Total o _ * Otros bienes de consumo
Total ) Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios bisicos

.34141.0 - Energia eléctrica ’

3.1.2.0 - Agua

3.1.3.0- Gas

3.1.4.0 - Teléfonos, telex y telefax

Total ‘ Servicios béasicos
13.2.0.0 - Alquileres y derechos

3220- Alqu_iler de maquinéria, equipo y medios de transporte

3.2.4.0 - Alquiler de fotocopiadoras

Total o Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y lirnpicza_

33.1.0- Mgntenimicnto y reparécién de edificios y locales
~3.3.3.0 - Mantenimiento y‘reparacién de maquinaria y equipo

3.3.7.0 - Limpieza, aseo y fumigacién

3.3.9.0 - Otros

Total Mantenimiento, reparacién y limpieza
34.00- Scrviciqs técnicos y profesionales

3.4.2.0 - Médicos y sanitarios

3.4.3.0 - Juridicos

’

S T o B

Ayl
D

’ - a5 L
Teops NT 22k

3.4.4.0 - Contabilidad y auditoria
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1,000.00
20,000.00

27,000.00

2,000.00
2,000.00

4,000.00

10,000.00

10,000.00

35,000.00
25,000.00
10,000.00

2,000.00
20,000.00

92,000.00

310,731.02

10,000.00
20,000.00

5,000.00
20,000.00

55,000.00

5,000.00
" 5,000.00

10,000.00

273,866.36
30,000.00

' 40,000,06
5,000.00

348,866.36

2,000.00
2,000.00

2,000.00



93 - Deuda Flotante

3.4.6.0 - De informética y sistemas computarizados

Total

3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros

3.5.1.0 - Transporte

Servicios técnicos y profesionales

3.5.3.0 - Imprenta, publicaciones y reproducciones

3.5.4.0 - Primas y gastos de seguros
Total

3.6.v0.0 - Publicidady propaganda
3.6.1.0 - Publicidad

Total

3.9.0.0 - Otros servicios

3.9.1.0 - Servicios de ceremonial
3.9.9.0 - Otros

Total

Total

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

4.3.6.0 - Equipo para computacion
4.3.7.0 - Equipo de oficina y muebles
4.3.8.0 - Herramientas y fcpuestos mayores
4.3.9.0 - Equipos varios

Total

Total

Total Fuente

Total

110 - Tesoro Municipal

Filtro aplicado: ARo: 2012 - F. de Financiamiento: 110 - Desagrega

Servicios comerciales y financieros

Publicidad y propaganda

Otros servicios

Servicios no personales

Magquinaria y equipo

Bienes de uso

Tesoro Municipal

Cdordinacjén de las Actividades del Hc

7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros pasivos

7.6.0.0 - Disminucion de cuentas y documentos a pagar

7.6.1.0 - Disminucion de cuentas a pagar comerciales a corto plazo

Total

Total

Total Fuente

Total

Total Jurisdiccién

Disminucién de cuentas y documentos :

Servicio de la deuda y disminucién de ¢

Tesoro Municipal

Deuda Flotante

H.C.D.

TOTAL GENERAL PRESUPUESTO

i CORRLSCr 0L
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160,000.00

166,000.00

2,000.00
10,000.00
310,000.00

322,000.00

250,000.00

250,000.00

20,000.00
2,000.00
22,000.00

1,173,866.36

30,000.00
60,000.00
1.0,000.00
60,000.00
160,006.00

160,000.00

23,562,941.69

23,562,941.69 .

238,602.61
238,602.61

238,602.61

238,602.61

238,602.61

23,801,544.30

793,384,810.00

do hasta.Qbras - Desagregadg.hasfa Bartida Subparc
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Partida Gasto - Denominacién

1.0.0.0 - Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales”
4.0.0.0 - Bienes de uso

5.0.0.0 - Transferéncias

7.0.0.0 - Servicio de la deuda y disminucién de otros
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Presupuesto 2012

Exped.4119-003926/2012

TOTALES H.C.D. EJECUTIVO Privada Hacienda Gobierno Salud Acc.Social Obras Cultura Educacion Seguridad Gabinete Legales Deportes
54,19%) 429.896.787,00 § 21.918.344,31 || 407.978.442,69 1| 5.640:203,28 { 29.630.002,55 | 31. 101.655,98 | 162.239.214,19 | 11.805.482,91 | 33.846.440,00 | 8908.103,67 | 78.426.486,61 | 27.400.510,45 | 1.396.404,09 | 3.934.484,68 | 13.649.454,28
6,56%4 52.080.681,65 310.731,02 || 51.769.950,63 623.000,00 | 1.470.338,66 '1.793.907,38 1 33.102.522,23 1.049.163,45 5.486.500,00 267.560,32 1 1.742.882,00 | 5.284.196,00 178.900,00 |  232.770,59 538.210,00
26,15%f 207.452.514,52 | 1.173.866,36 || 206.278.648,16 [| 6.974.000,00 § 11.338.472,92 6.934.589,50 { 26.79024131 | 3.607.559,29 | 133.316.788,57 | 3.137.984,68 | 2581.237,00 | 8.449.556,00 144.100,00 | 1.370.818,89 1.633.300,00
421%] 33.408.826,78 160.000,00 || 33.248.826,78 | 232.000,00 | 1.185.627,23 4.043.040,17 4.546.350,00 671.204,59 | 11.865.100,00 -181.000,00 505.000,00 | 9.115.684,27 77.500,00 758.820,52 67.500,00
1,34%] 10.644.543,67 10.644.543,67 1| 2.282.000,00 10.000,00 190.500,00 5.009.347,67 60.000,00 394.000,00 2.613.696,00 85.000,00
7,55%) 59.901.456,38 238.602,61 || 59.662.853,77 941.604,87 | 3.346.424,56 230643323 | 20043.481,65 234319282 § 24.961.34470 | 1.026.817,09] 2.531.732,50 | 1.778.100,06 0,00 10.006,34 373.715,95
793.384.810,00 23.801.544;0 769.583.265,70 16.692.808,15 | 46.980.86592 |  46370.126,26 |  246.721.80938 |  24.485.950,73 209.536.173,27 13.915.465,76 |  85.787.338,11{ 54.641.742,78 |  1.796.904,09 6.306.901,02 16.347.180,23
97,00% 2,10% 5,92% 5,84% 3,09% 26,41% 1,75% 10,81% 6,89% 0,23% 0,79% 2,06%

3,00%

31,10%
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PRESUPUESTO 2012

TOTALES

1110101000 - Secretaria Privada Gastos en Personal Bienes de Servicios no Bienes de Uso Transferencias Deuda Flotante Total
Consumo Personales
01 - Coordinacién y Direccion de Actividades de la Intendencia 5.640.203,28 15.500,00 337.800,00 35.000,00 6.028.503,28
16 - Subsecretaria Privada 142.700,00 585.900,00 75.000,00 7.000,00 810.600,00
17 - Subsecretaria de Medios 82.700,00 3.608.800,00 74.000,00 3.765.500,00
19 - Direccién General de Relaciones Institucionales 382.100,00 2.441.500,00 48.000,00 - 2.275.000,00 5.146.600,00
93 - Deuda Flotante 941.604 87
TOTALES 5.640.203,28 623.000,00 6.974.000,00 232.000,00 2.282.000,00 - 941.604,87 16.692.808,15
1110102000 - Secretaria de Economia y Hacienda Gastos en Personai Bienes de Servicios no Bienes de Uso Transferencias Deuda Flotante Total
] Consumo Personales
01 - Coordinacion y Gestién de las politicas econémicas - 29.630.002,55 32.700,00 ~430.300,00 150.000,00 30.243.002,55
22 - Subsecretaria de Economia y Finanzas 1.134.138,66 9.070.672,92 560.627,23 10.765.438,81
23 - Subsecretaria de Recursos Humanos 282.500,00 1.648.200,00 430.000,00 2.360.700,00
30 - Subsecretaria de Desarrollo Econémico y Sustentable 21.000,00 189.300,00 45.000,00 10.000,00 265.300,00
93 - Deuda Flotante o 3.346.424,56 3.346.424,56
TOTALES . 29.630.002,55 1.470.338,66 11.338.472,92 1.185.627,23 10.000,00 3.346.424,56 46.980.865;92
1110103000 - Secretaria de Gobierno Gastos en Personal Bienes de Servicios no Bienes de Uso Transferencias Deuda Flotante Total
Consumo Personales
6)1 - Coordinacidn y Planificacién de las politicas de Gobierno Municipal 31.101.655,98 576.912,50 3.427.052,50 335.926,80 35.441.547,78
36 - Participacién Ciudadana y Transparencia 92.910,00 765.120,00 257.268,00 1.115.298,00
37 - Descentralizacion y Participacién Ciudadana 445.788,00 1.574.500,00 804.328,00 2.824.616,00
39 - Fiscalizacién y Control 435.276,88 576.345,00 473.135,00 1.484.756,88
41 - Proyectos de Inversion 1.837.282,37 1.837.28237
80 - Vivienda Social (Obras Compl. Plan Fed. Viviendas) 243.020,00 591.572,00 335.100,00 190.500,00 1.360.192,00
93 - Deuda Flotante ’ 2306.433,23 2.306.433,23
31.101.655,98 1.793.907,38 6.934.589,50 4.043.040,17 190.500,00 2.306.433,23 46.370.126,26




E g e
- O
C :Jjj ~
S =D
b AN} ol
= /TJE
zZ 1 A3
v f"!id
PREIAE
[
M8
P [
P 5"r
8’; m

dve -
ARAY

St
v

S TN LIV E

TOTALES

3.607.559,29

1110104000 - Secretaria de Salud Publica Castos en Personal Bienes de Servicios no Bienes de Uso Transferencias Deuda Flotante Total
Consumo Personales .

01 - Desarrollo e implementacién de politicas sanitarias 56.906.052,44 80.300,38 1.585.900,00 22.000,00 58.594.252,82
38 - Bromatologia 88.912,84 83.820,00 178.500,00 351.232,84
40 - Hospital Houssay 20.241.844,98 14.553.300,00 1.810.000,00 36.605.144,98
41 - Hospital y Maternidad Santa Rosa 9.654.621,98 7.221.570,00 641.250,00 17.517.441,98
42 - Geriatria ' 1.164.751,50 1.846.680,00 301.200,00 3.312.631,50
43 - Unidades de Atencién Primaria 1.096.412,70 654.644,31 1.505.000,00 "3.256.057,01
45 - Direccién de Discapacidad 283.109,85 643.427,00 30.000,00 956.536,85
46 - Zoonosis y Salud Ambiental 339.850,00 119.020,00 38.930,00 497.800,00
47 - Epidemiologia 152.718,00 81.880,00 19.470,00 254.068,00
48 - Carrera Médica Hospitalaria 104.729.536,05 104.729.536,05
49 - Docentes Esc Enfermeria 603.625,70 603.625,70
93 - Deuda Flotante 20.043.481,65 20.043.481,65
TOTALES 162.239.214,19 33.102.522,23 26.790.241,31 4.546.350,00 0,00 20.043.481,65 246.721.809,38

1110105000 - Secretaria de Accién Social Gastos en Personal Bicnes de Servicios no Bienes de Uso . Transferencias Deuda Flotante Total

. _ ) i Consumo Personales

01 - Coordinacién de las actividades tendientes al bienestar econémico y soc 11.805.482,91 - 131.000,59 877.000,00 65.000,00 240.000,00 13.118.483,50
20 - Direccién de Accién Comunitaria 38.618,00 69.500,00 - 8.400,00 1.453.080,00 1.569.598,00
21 - Asistencia Alimentaria 205.586,00 300.000,00 95.190,00 2.552.741,64 3.153.517,64
50 - Asistencia Directa 11.383,60 9.000,00 17.590,37 763.526,03 801.500,00
52 - Centro de la Niftez y Adolescencia 134.100,00 113.500,00 153.100,00 400.700,00
53 - Direccidn General de Juventud 57.500,00 92.000,00 57.000,00 206.500,00
54 - Direccién de Adultos Mayores 188.503,80 1.248.016,00 21.943,00 1.458.462,80
55 - Direccién de Politicas de Genero . 99.608,97 263.601,45 58.500,00 421.710,42
56 - Direcci6n de Escuelas de Capacitacién y Reinsercién Laboral 14.962,49 200.955,04 6.381,22° 222.298,75
-§57 - Coordinacién de Capacitacién y Empleo 15.000,00 170.436,80 16.000,00 201.436,80
59 - Promoci6n y Proteccion de Derechos de Nifias/Nifios y Adolescentes . 152.900,00 263.550,00 51.100,00 467.550,00
60 - Inclusion y Problematicas Actuales 121.000,00 121.000,00
93 - Deuda Flotante 2.343.192,82 2.343.192,82
. 11.805.482,91 1.049.163,45 671.204,59 5.009.347,67 2.343.192,82 24.485.950,73




1110106000 - Secreta ria de Obras y Servicios Publicos Gastos en Pergonal Bienes de Servicios no Bienes de Uso Transferencias . Deuda Flotante Total
Consumo Personales : .
01 - Coordinacién y Administracion Servicios 33.846.440,00 1.401.000,00 9.500.300,00 1.157.600,00 < 60.000,00 45.965.340,00
60 - Alumbrado Piblico 140.000,00 6.660.000,00 6.800.000,00
62 - Cementerio (Coordinacion y Administracién) 91.500,00 471.800,00 37.500,00 600.800,00
63 - Semaforos y Alertadores 330.000,00 1.370.000,00 1.700.000,00
64 - Higiene Urbana 755.000,00 98.649.688,57 385.000,00 99.789.688,57
65 - CEAMSE 3.000.000,00 . 3,000.000,00 }.
67 - Ecologia 620.000,00 4.718.500,00 1.125.000,00 6.463.500,00
68 - Mantenimiento de la via piblica 1.542.000,00 343.500,00 1.135.000,00 3.020.500,00
69 - Mantenimiento de Espacios Verdes y Plazas 200.000,00 500.000,00 - 700.000,00
70 - Produccién limpia y gestiéon ambiental 177.000,00 458.000,00 255.000,00 890.000,00
71 - Espactos Publicos Riberefios 350.000,00 ' 350.000,00
72 - Coordinacién y Administracién Planeamiento 230.000,00 490.000,00 300.000,00 1.020.000,00
73 - Plan Urbano Ambiental 150.000,00 150.000,00
74 - Construccién/ampliacién diversas areas de esta Secretaria 80.000,00 220.000,00 300.000,00
75 - Reforma Palacio Municipal 1.850.000,00 50.000,00 1.900.000,00
176 - Mantenimiento Red Pluvial 4.625.000,00 4.625.000,00
77 - Saneamiento y Construccion de desagues 100.000,00 2.900.000,00 3.000.000,00
78 - Mantenimiento de la Red Vial 3.700.000,00 3.700.000,00
79 - Sefializacién 300.000,00 300.000,00
80 - Construccion Boulevard H. Yrigoyen e/Av. Libertador y vial Presidente Alfonsin 300.000,00 300.000,00
93 - Deuda Flotante ' 24.961.344,70 24.961.344,70
TOTALES 33.846.440,00 5.486.500,00 133.316.788,57 11.865.100,00 60.000,00 24.961.344,70 209.536.173,27
1110107000 - Secretaria de Cultura Educacién Deportes y Turismo Gastos en Personal Bienes de Servicios no - Bienes de Uso Transferencias Deuda Flotante Total
_ Consumo Personales .
01 - Coordinacién y Administracién de las acciones culturales y turfsticas 7.853.985,30 76.160,32 766.986,68 3.000,00 50.000,00 8.750.132,30
80 - Coordinaci6n de Actividades Turisticas 30.000,00 662.450,00 39.000,00 56.000,00 787.450,00
81 - Coordinacién de Actividades Culturales 161.400,00 1.708.548,00 139.000,00 288.000,00 2.296.948,00
85 - Docentes de la Provincia de Buenos Aires 1.054.118,37 - : 1.054.118,37
93 - Deuda Flotante 1.026.817,09 1.026.817,09
TOTALES 8.908.103,67 26'7.560,32 3.137.984,68 181.000,00- 394.000,00 1.026.817,09 13.915.465,76




1110110000 - Direccién de Educacién Gastos en Personal Bienes de Servicios no Bienes de Uso Transferencias Deuda Flotante Total
Consumo- Personales )
01 - Coordinacitén de Activi.dades Educativas 12.390.835,08 272.382,00 349.000,00 170.000,00 13.182.217,08
16 - Jardines Maternales 1.012.000,00 219.500,00 85.000,00 1.316.500,00
17 - Jardines de Infantes 200.000,00 1.019.500,00 120.000,00 1.339.500,00
18 - Escuelas quicipales 160.500,00 120.737,00 _ 55.000,00 336.237,00
19 - Programa de Asistencia a los Servicios Educativos 30.000,00 20.000,00 50.000,00
20 - Programa de Educacién Terciaria y No Formal 70.000,00 730.500,00 55.000,00 855.500,00
22 - Educacién No Municipal 5.000,00 95.000,00 100.000,00
23 - Programa de Educacién y Trabajo 23.000,00 . 17.000,00 40.000,00
35 - Docentes de 1a Provincia de Buenos Aires 66.035.651,53 66.035.651,53
93 - Deuda Flotante 2.531.732,50 2.531.732,50
TOTALES 78.426.486,61 1.742.882,00 2.581.237,00 505.000,00 0,00 2.531.732,50- 85.787.338,11
1110111000 - Secretaria de Seguridad Gastos en Personal Bicnes de Servicios no - Bienes de Uso Transferencias Deuda Flotante Total
Consumo Personales .
01 - Coord.y Disefio de las Politicas de Seguridad del Municipio 27.400.510,45 553.121,00 2.457.812,00 180.000,00 1.653.696,00 32.245.139,45
37 - Planificacién y Control ) 54.500,00 119.320,00 173.820,00
38 - Transito y Transporte 2.129.500,00 2.500.556,00 2.036.900,00 6.666.956,00
58 - Programa Integral de Proteccion Ciudédana—Exp.33_33/09 138.002,00 325.000,00 463.002,00
59 - Analisis Delictual y Logistica - 1.922.620,00 . 1.764.140,00 3.587.604,27 7.274.364.27
60 - Proyectos de Inversion 299.700,00 1.131.136,00_ 2.993.080,00 . . 4.423.916,00
66 - Defensa Civil 186.753,00 151.592,00 - 318.100,00 960.000,00 1.616.445,00
93 - Deuda Flotante ‘ 1.778.100,06 1.778"100,06.
TOTALES 27.400.510,45 5.284.196,00 . 8.449.556,00 9.115.684,27 2.613.696,00 1.778.100,06 54.641.742,78
. Bienes de Servicios no . R .
1110112000 - Jefatura de Gabinete Gastos en Personal Bienes de Uso Transferencias Deuda Flotante Total
) Consumo Personales .

01 - Coordinacién y Administracién de Jefatura de Gabincté 1.396.404,09 89.900,00‘ 77.800,00 25.500,00 1.589.604,09
16 - Direccion General de Control del Espacio Piblico 42.600,00 40.800,00 29.000,00 112.400,00
17 - Direccién General Material Rodante 44.400,00 23.500,00 16.000,00 83.900,00
18 - Direccién General Tablero de Control 2.000,00 2.000,00 7.000,00 11.000,00
TOTALES 1.396.404,09 178.900,00 144.100,00 77.500,00 0,00 0,00 1.796.904,09




1110113000 - Secretaria Legal y Técnica Gastos en Personal Bienes de Servicios no Bienes de Uso- Transferencias Deuda Flotante Total
Consumo Personales B
01 - Coordinacién y Gestién de Acciones Legales 3934.484,68‘ 129.030,65 145.988,88 146.389,40 4.355.893,61
16 - Ejecuciones Fiscales por Apremios 103.739,94 1.224.830,01 612.431,12 1.941.001,07
93 - Deuda Flotante 10.006,34 10.006,34
TOTALES 3.934.484,68 232.770,59 1.370.818,89 758.820,52. 0,00 10.006,34 6.306.901,02
1110114000 - Secretaria de Deportes Gastos en Personal Bienes de Servicios no Bienes de Uso Transferencias Deuda Flotante "Total
C : Consumo Personales ;
01 - Coordinacién de Actividades Deportivas 8.785.479,36 538.210,00 1.633.300,00 67.500,00 85.000,00 11.109.489,36
85 - Docentes de la Provincia de Buenos Aires 4.863.974,92 4.863.974,92
93 - Deuda Flotante 373.715,95 373.715,95
NP e e—— .

™ o]

o g ~ & TOTALES 13.649.454,28 - 538.210,00 1.633.300,00 67.500,00 85.000,00 373.715,95 16.347.180,23

o 2l . .

> R

Z 0 o
,:] C 1110200000 - H.C.D. Gastos en Personal Bienes de Servicios no Bienes de Uso Transferencias Deuda Flotante Total

p;~. : . Consumo Personales : ) ]

8;2 ;; 3 01 - Coordinacién de las Actividades del Hororable Concejo Deliberante 21.918.344,31 310.731,02 1.173.866,36 160.000,00 e 23.562.941,69
U} 3 93 - Deuda Flotante ‘ 238.602,61 238.602,61
= ‘
~a
iV~ TOTALES 21.918.344,31 310.731,02 1.173.866,36 160.000,00 0,00 238.602,61 23.801.544,30
> ' '
|

PR et e A A% ; :
TOTAL GENERAL 429.896.787,00 52.080.681,65 207.452.514,52 33.408.826,78 10.644.543,67 59.901.456,38 793.384.810,00




R.AF.AM.

Municipali_dad de ‘
Vicente Lopez PRESUPUESTO DE GASTOS
POR FINALIDAD Y FUNCION

Presupuesto: 2012

FINALIDADES Y FUNCIONES , , : PRESUPUESTADO

100 - Administracion gubernamental

110 - Legislativa . | 23.562.941,69
_ 120 - Judicial . ' _ 6.296.894,68
130 - Direccidn superior ejecutiva ' _ A . ‘ 65.766.196,33
150 - Relaciones interiores | B 3.475.998,00
"70 - Control de la ggstién publica ' 31.727.759,43
180 - Informécién y estadisticas basicas - , 2.824.616,00
Total Administracién gubernamental ‘ ' 133.654.406,13

200 - Servicios de seguridad

210 - Seguridad interior 52.689.822,72 .

Total -Servicios de seguridad : | . ) 52.689.822,72
300 - Sevaicios sociales

- 310 - Salud - | 226.074.702,03
320 - Promocic’)nyagistencia social » _ 22.142.757,91

340 - Educacién y cultura

341 - Administracion de la educacion | | | : 17.219.954,08
342 - Educacidn elemental V . 67.089.769,90"
344 - Educacién superior y universitaria . 603.625,70-
345 - Cultura (incluye culto) 11.834.530,30
346 - Deporte y recreacion ' 15.973.464,28
370 - Vivienda » . 1.360.192,00

390 - Urbanismo

391 - Planeamiento y desarrollo urbano A . 73.494.340,00
~ 392 - Alumbrado publico _ 6.800.000,00
393 - Recoleccidn de residuos, barrido y limpieza ' | "~ 99.789.688,57

394 - Cementerios ‘ 600.800,00

- Otros servivicios urbanos . ' . 3.000.000,00

[ corrceparne A LA
 oeprianza N DA83S 545.983.824,77

i
roge N2

Tokal Servicios sociales




400 - Servicios econémicos

440 - Ecologfa y medio ambiente - 890.000,00
470 - Comercio, turismo y otros servicios . ‘ 265.300,00
Total Servicios econémicos . 1.155.300,00"

- 900 - Sin Clasificar

990 - Sin Clasificar ' ' 59.901.456,38
Total Sin Clasificar ' ‘ 59.901.456,38
TOTAL PRESUPUESTO 2012 - v 793.384.810,00
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PRESUPUESTO 2012

156.447,84

Admnistrhtivo Clase | - 40 hs

Anexo V
costo : SECRETARIA GOBIERNO \ sﬁcurum DE
: SECRETARIA DE SECRETARIA DE SALUD " SECRETARIA DE : : SECRETARIA DE SECRETARIA DE SECRETARIA DE SECRETARIA LEGAL Y SECRETARIA DE
UNITARIO TOTAL GENRRAL20{2 | SECRETARIA GENERAL Y ASUNTOS PLANEAMIENTO, OBRAS JEFATURA DE GABINETE
i HACIENDA | INTERJURIDICCIONALES PUBLICA DESARROLLO SOCIAL | onurerocbumitcos | CULTURA Y TURISMO EDUCACION SEGURIDAD TECNICA DEPORTES
BASICO .
N - 254354576 1 780.364,68 |.§ S 298.672,56 | $, 58533548 | S 15644784 | § 22766020 1 $ 1335, 6533548 $ - 'g533s48 s 156,447;84 | s .
infendente 552:804,48| § $52.604.48 | 3 R - - 18 BREB B E s - fs - - |8 - s - {3 =
Secreterio . - 938,600,28] § 8533548 { $ 8533548 | § 85.335,48 6533548} § 8523548 [ $ 8533548 [ § 85.33548 | § 8533548 1 § 8533548 | § 85.335.48 | § 85335481 § -
Sub-Secretario . 924.460,68 | § 14222472 8 213.337,08 | § 213.337,08 -l 7119236 | § 14222472 8 - s - 1s 7111236 | $ - s 7111236 | § -
Secretario Prlvado D.E T $ - s - s - - s - H - H - $ - $ - s - 3 - s -
Juez de Falta 3 s - i3 - - 1s - 1s - s - s - 1s 227.560,32 | § - s - |s
13 635,576,361 § - FE 455.416,32 $ s 4 s 237,038,081 -
Contador $ s 75.853,441 % - 3 - $ - B - $ - s - s - E] - 3 - F Y
Subcontador s 3 42667201 $ - s - 3 - $ - 3 - 3 - 3 - $ - s - H -
Tesorero ] § - s 66.371,28) 8 - $ - 3 - s - s - $ - s - s - s - $ -
Directar de Compras s - s 66.371,28| 8 - 1s - is - s - s - s - s - s - s - s .
Director General de Personat H ; $ - 3 - $ - s - s - s . $ - $ - $ - 18 - 3 -
Direclor General s 85.334,40 | § 128.001,60 | $ 21333600} § 128001601 § 85.334.40 | 128.001,60 | $ 85.334,40 | § 128.001,60{ 3 170.668,60 | $ 8533440 | § 42667,20 ] $ 85.334 40
Secretario Letrado ]s - s - 13 - is - ts - s - |s - s - 1S - s - s - s -
Direclor A 331.851,60 | § 630.518,04 | § 696.888,36 | § 199,110,965 | $ 199.110,96 | § 265.481,28 | § 331.851,60 | § 99,555,481 § 232.296,121 $ - s 165.925,60 | § 99.555,48
Jefe Asesores $ - s . H . s - 3 - $ - $ - $ - $ - H - H - s -
Asesor Nivel A $ - $ - 3 - $ - $ - 3 - $ - $ - $ - s - H - $ -
Asesor Nivel B s - s - H - 3 - $ - $ - s - s - 3 - s - s - H -
Asesor Nivel C s - 1s - s - s - s - s - s - s - s - 1S - s - s .
Director 40 hs H - s - is $6.689,60 | § - {s - s - s - qs - 1S - s - s - s -
Sub-Director s 56.890.32 | § 625.793,52 | $ 597.348,36 | § 256.006,44 | § 170.670,96 | $ 341.34192| § 14222580} § 28.445,16 | § 28445160 | § 2844516} § 28.445,18 | § 28.445,16
Sub-Director 40 hs s - is - s 37.926,84 | § 37.92684 S - 1S - }s - is - s - s - s - s -
Delegado Municipal 3 - 1s - 18 268.380,48 -1 - 1S - Is - s - 38 - 18 - 13 - 1s -
: PERSONAL JERARQUH T 202273080 8 . - . 7467:34.( 8 .. ‘67349244 § NEE 7.84] 78.030.52 § 268.645,20.0'3; © 743 K EA 38084400 140,
Jefe Departamento s 47.408,16 | $ ©63.714,34| 8 52148976 | § 213336723 118.520,40 § 35556120 64816321 § 6461632 | § 260.744,68 s 7111228 § 47.408, 16
Jefe Departarmento 40 hs ] s 63.210,9% | $ 12642192} $ 284.449,32 1 § 18963288 | $ 31:60548 | $ 12642192 | § 9481644 | 5 31.605,48 | § 31.605,48 - s 63.210,96 | § 63.210,9
Jefe Departamento 44 hs s - 1s ~ 18 - s - 3476598 | § - s - |3 - s - $ - - 18 - s -
Jete Departamento 48 hs s 75.852,96 ] $ s 15170592 $ 37.926,48 ] $ - s 37.926,48} § - s - s 37.926,48 - s 3792648 § -
Jefe Departamento 45 hs s 35.556,12 $ 14222448 [ $ 284.448,96 | $ 10666836 { § 711122408 - 18 177.780,60 | $ - - s 71.112,24 - s - s -106.668,38
Jefe Division is 3792624 | $ 653.340,40 | § 53096736 | § 568.893,60 | $ 227.557.44 | 8 265.483,68 | $ - s 1377872 $ 264.445,80 - ]s 151.704,96 { § 18.963,12
Jete Division 40 hs - 1s 50.568,24 | § 151704721 8 25284120 8 50.568,24 | § 25284121 8 176.988,84 | § 25.28412 (8 - (s - - 1s - s 25.284.12
Jefe Division 44 hs ) - |3 - 1S 27812528 - 18 - s - |s - s - s 27.812,52 -1 - s -
Jefe Division 45 hs 3K 56.889,36 | § 8533404 | § 312.891.48 | § 8533404 | § 199.11276 { § 28.94468 | $ H 28444681} s - - is $6.888,36 | § 28.444,68
i : 3 - is 13 - 18 30.341,043 8 - 1s 30341048 s - qs - 1 $ -
i+ PERSONAL, PROFESIONA 082988 . 148478528 82,40 | 8 -+ 4224880073 26.718,32} % {8 s, s o i |3 |
Profesionat Ciase | - s - 13 51.057,00[ €6.076,00 | 3 T102114.00( 136.152,00 | § 85.085,00 | § - [s §1.057,00 | § - = O €8076,00 | $ 34.038,00
Profesional Ciase |i s - is 15.644,76 1 5 - |s 15644,76 1 § 31.269521 8 1564476 ] $ 15.644,76 1 § 1564476 | § - - s 1554476 | 3 R
Profesiona| Clase IIf $ - s 14.032,08 ] § 2209624 | $ 14.032,08 | § 26.064,16 § § 14.032,08 | § 1403208 1§ - s - - s . K -
Profesional Clase v 1s 2389296 | § 2389286 § 4778592 | § 23.892,96 | $ 226.983,12 {8 11.945.28 | § . 2380296 (% 71678,88 | § - - 1s - s 11.946,48
Prolesianal Clase | - 40 hs s - {s 2269200 S - s 45.384,00 | $ - s - s - s - s - - s - s .
Profesional Clase Il - 40 hs ] s s 20.858,72¢ § - $ - - 4s - $ - $ - $ - s - - $ - s .
Profesional Clase il - 40 hs H s - s - ] - s - 18 - s - 1s - s - -8 - 1S -
Profesional Clase |V - 40 hs. 1s 3 - 3 47.786,04 | § . 47.786,04 | $ - $ - $ - 1¥ - $ - - s - $ -
Profesional Clase | - 45 hs 1 $ - H - $ 25528561 % - 3 - s - s - H - - 3 25.528,56 | § -
Profesional Glase IV - 45 hs [ H - s - s - s - s - qs - 1s - s - - s 1791872 s .
Profesional Clase | -48 hs | S $ - 3 54.460,80 - $ - 3. - $ - S - $ - - S - 3 -
: $.% 48 |3, 3 ; ; $ © . ser3ndals 47598600 | § 7638844 17680476 § : Is. o706l s 301.073,52
Tecnico Clase ( s s §10.70500 | § 463,260,001 § 41362500 | § 4963500 ] $ 231630,00] § 9927000 ) $ §3.276,00| § s IS 16545001 3 715.085,00
Tecnico Clase 1l s 1474344 5 80.460,64 | § 162.177,84 | § 63396792 [ § 29.486,88 | § 44.230,32( § 4423032 | 8 . 29.406,88 [ ¢ $ - s 14.743,44 | $ 29.486,88
Tecnico Clase Iil s - s 38.68272 | § §1.576,96 | § 296567,52 | $ - s - s - s - s 25.788,48 | § -1 12,894,241 5 12.894.24
Tecnico Clase IV s 1161516 1 § 92921208 | § 02921281 $ 162612.24 | $ 1161516 S 3484548 (S 3484548 | s 23.230,32 [ § 16261224 { § -1 116156 | § -
Tecnico Clase | - 38,30 1s - s - s - s 276.026,40 | 3 - s - s - is - s - |8 - s - s -
Tecnico Clase if - 38,30 i - s - s - 18 58654356 | § - s - |s - s - s - s - 1s - s -
Tecnico Clase H) - 38,30 s - s - |s - s 163821636 | § - 1s - 1S - qs - IS -3 - s - s -
Tecnico Clase IV - 38,30 PR - 3 - $ - 1.058.337,36 | $ - s - $ - $ - $ - - - s - 3 -
Tecnico Clase 1- 40 hs s - s 22.059.96 | $ 1544187218 123535776 | § - s - s - s - s - s - 1s - 1s -
Tecnico Clase I} - 40 hs . $ - ]s S-S 3931584 $ 7863168 (s - s - s 19.657,02  § - s - s - 18 - s -
Tecnico Clase Il - 40 hs ] s 17.19228 | § - s 34.384,56 | § 17192200 s - s - s . - s - is s - s - s -
Tecnico Clase IV - 40 hs 1s 15.486,84 | § - s 45.460,52 | $ 3097368 § - s - 18 - s - s - s - s -~ 1s -
Tecnico Clase | - 44 hs. a1s - s - 3 - $ - $ - H - s - $ - 3 - 3 - |s - $ 24.266,04
Tecnico Clase Il - 44 hs $ - s - 13 - 18 - s - 13 - s - s - 18 -1 - s - |s N
Tecnico Clase 111 - 44 hs s - s - $ - 15 - s - 3 . $ - s - $ . 3 - )8 - |s .
Tecnico Clase IV - 44 hs $ - s - 1S - s - 18 - s - iy - - 18 - 1s - s - s - 1s .
Tecnico Clase | - 45 hs s - 18 4963512 § . 74452688 7445268 - s 89.270,24 | $ 49.635,121 s 24.817,56 | 5 - s - s - s .
Tecnico Clase (1 - 45 hs 18 - s - s 4423092 § 4423032( 3 - s 22.115,36{ § - s - s 21151618 - s - s -
Tecnico Clasa Hl - 45 hs s s - 1s B § ] - s -fs -8 - s - s - 18 - s - s 19.341,36
Tecnico Clase IV - 45 hs 1s -4 - s - s 3484560 | § - |Is 17422801 $ - 1s - s - 18 - s s N
Tecnico Clase | - 48 hs 1] - s -] - ]s - ks - s 26.47200 | $ - s - |8 - 13 - s - s -
Tecnico Clase (1 - 48 hs s - s - s - qs - s - 48 - s - s - s 23,589,487 % - s - s -
TecnicoyClase il - 48 hs s -1 20.630,76{ § 61.892,28  § - 1s - s - 1s - s - s - s - s - s -
TecnicolClase IV - 48 hs s - 1s - s 11150568 | § 1858428  § - s - {s - 1s - 1s - s - 1s . 1s -
- 1%, 7PERSONAL ADMINISTRATIVO : s 742635398] s - - '967.088,36 | .242095.28 ¢ - 21229008 'S, F95.20044 | 8¢ 13 19437321870 - 0.84: - 48.034,40{ § IS 5,08
Adminisyativo Clase | 1 156.447.60 § 297.250,44 26160566 ] § 6257904 | § 31288521 8 s 3120952 { § 140.502,84 | § B - 1S 31.269,57 |
Adrmink Clase - $ 84.47686 | $ 42,238, 44 239.351,6 | § H - $ $ 14.079,48 1 § - s - s - 1 1 14.079,48
lMmlﬂlsll ativo Clase Il : . s 62.577.00|$ 75.092,40 150,184,80 | § 30, 3 - $ 1251540 {8 1251540 | § - 3 - $ - s 12.515,40
'dministiativo Clase v . 546 - Is 147.908,84 | § 91.021,44 45510,72| 3 $6.888,40 | S - Is 4551072 5 56.888,40 | § 66.266,08 | § - qs 11.377,68 | § 22.755,36
TR a337 - s 20.858,72 | § 166.877,76 6257916 | § 2085972 | § - s - s - s - s - s - s 62.579,16




Administrative Clase Il - 40 hs

Administrativo Clase )l - 40 hs

Administrativo Clase IV - 40 hs

Administralivo Clase | - 48 hs

Administrativo Clase IV - 44 hs

Administralivo Clase | - 45 hs

Adminisirativo Clase Il - 45 hs

Administrativo Clase Hl - 45 hs

Adminislralivo Clase IV - 45 hs

Administralivo Clase t - 48 hs #
Adminlstrativo Clese il - 48 hs Lt
. PERSDNAL SERVICIG OPERATIVO.
Servicio Operativo Clase |

Servicio Operativo Clase If

Servicio Operativo Clase il

Serviclo Operativo Clase IV

Serviclo Operativo Clase | - 40 hs

Serviclo Operativo Clase 1 - 40 hs

Serviclo Operativo Clase llf - 40 hs

Servicio Qperativo Clese IV - 40 hs

Servicio Operativo Clase | - 44 hs

Servicio Operativo Clase It - 44 hs

Serviclo Operalivo Clase Il - 44 hs

Servicio Operativo Clase IV - 44 hs

Servicio Operative Clase | - 45 hs

Servicio Operativo Clase - 45 hs b
Servicio Operative Clase 1 - 45 hs 2
Servicio Operativa Clase IV - 45 hs

Servicio Operativo Clase 1 - 48 hs . "
Servicia Operativo Clase i1t - 48 hs

AL GENERAL PLANTA 117

DEFENSOR DEL PUEBLO
DEFENSOR DEL PUEBLO ADJUNTC

PLANTA DOCENTE

PLANTA CARRERA PROF HOSPITALARIA %
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75.853,44

112.780,16

131406,76] $ [ 37.545,36 | § 56.318,04 | § 3754536 | § ] - s - s - s - s - s - s .
$ - s - s ©T16.687,20 | 8 33.374,40 | § - s - s - s - ]s - s - s - s 16.687,20
1s 1517028 | § 45510,84 | $ . 4551084 | $ 60.661,12{ § - s - s 15.170,28 | - s 15.170,28 { § - ls s !
s L s - s - ]s . s - I - s - s 45.691,36 | § -4 - s -l 22,945 68
s - s - s - 1s - s - s L - s - s - s - s - s .
s - s 117.336,00 | 5 - 46.934,490| s 234.672,00 | 5 - s 46.934,40 | $ 23.467,20 'S - s - s 46934401 § - s 23.467,20
] - s - s . - is 63.357,64 | § - s B - s - s B E - s - s :
1s - s 18773,16 | § 1877316 § - s 18.773,16 [ § - s . - s 1877396 | $ - s - s - s P
]s 17.066,52 | § 51.199,56 | § 8533260 [ § 3413304 S - s 17.066.52( 3 - 51499565 - s - s - s 17.066,52 | $ 68.266,08
s R - s 25.031,64 | § - s - s - s - s - s 25.03164] § $ - s !
s - ls - 13 s ) - 1s - 1s : -1 - s - s S E) - I3 -
K 18- " 4175000 |8 :208:948;20 -3, $ 12085536 § - “gonesdobf s - 363672018 1.780.622,401 §° 192 %" B k2 BREN 274.378;56
s s s 2548668 ] § 176.921,28 | § 147434418 86.46064 § 19743448 293.656.60 | 3 14743448 [ 3 73.717.20
H - s - s 51.576,96 | § 154.730,88 | § - ]s 25.708,48 | § - s 154,730,88 | $ 2576848 | § - s - s 51.576,96
s - s - s 23.608.08 | § 118.040,40 [ § 23.608,08 | § 1180404 [ 5 - s 118.04040] BT - s - s 11.804,04
1s - s 22.092,48 | § 2209248 § 11.046,24 | $ 11.04624] 2209248 | $ - s 14260112 - s -1 - 1s 11.046,24
s - s 19.657,92 8 19.657,92) 5 39.31584 | § 19657928 491,448,00 | 5 - s - s - |8 - s - ls E
s s - s - s 120.345,96 | $ -1 34.384,56 { $ - s - |s B ] - qs - s 17.192,28
s -1 - s - |s 9443232 | $ - s 62.954,88 | § - s 15.738,72{ § - s - ls - s .
s - is - s -l 14728321 § - |s - fs - s 14.728,32 [ s - s - s - s 14.728,32
s - s - s 2162376 | § 172.990,08 | $ - s - s 262376 $ 172.990,08 | 3 - s - s - s B
18 - s - s - s 151.292,16 | $ - s - s - 1s 226.938,24 | $ s - s - s -
s - ]s - s 17.312,64 | § 121.188,48 | 3 - ]s - s - Is 363.565,44 | $ ES - s - s 17.312,66
3K - s - s -] 64.804,80 { § - s 16.201.20 | $ - s 275,420,40 | § - s - s - s 16.201,20
1s - s - s - s 2211516 ) § 44.230,32 | - 1s - s - s $ B K - s 44,220,32
s - s - s - s 3868752 § - s 38.687,52 | s - s - s - s - ]s - s N
s - s - ]s - ]s 1770812 | 8 - s 17.706,12| § - s - s - s s - s R
s - s - s - s 16.569,36 ] $ 16.569,36 | § . 99.416,16 | § - s - s - i3 - s - s 16.569,36
1s - s - s 23.569.48 | § - s - s - s - s - s - s - |s < s .
s - s - s - 1 3 - 1 - s - s -l L -1 - |s -
(¥ 1175356582 | § .. " 6.012.649,081 87 : 7:308,867.96. S 2440021888 ) {87 seszonsi]s 5.
s
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SECRETARIA GOBIERNG CRETAR WD AR SECRETARIA DE SECRET. - SECRETARIA DE . SECRETARIADE : AR
e SECRETARIA GENERAL A Y ASUNTOS * Txvuxl:xlc)f e stsf;:ﬁ{mlgt;;u PLANEAMIENTO. OBRAS CULm:lj\ mkgmo EDUCACION SEGURIDAD JEFATURA DE GABINETE SEmE;gﬁmcLAE ALy sa;ﬁ; 'rI'A o
GENERAL 2012 HACIENDA INTERJURIDICCIONALES Y SERVICIOS PUBLICOS . RTES

PERSONAL SUPERIGH

Intandente

Secretario "
Sub-Secretario 1
Secret ario Privado D.E . 0
Juez d= Falta 3

Contador
Subcontador
Tesorero
Director de Compras
Director General de Personal
Director Genera!
Secretario Letrado
Direclor

Jefe Asesores
Asesor Nivel A
Asesor Nivel B
Asesor Nivel C
Director 40 hs
Sub-Director
Sub-Director 40 hs

Delegado Municipal

o
O waal

o

onNIeoco00O0RO

©

Jefe Debarlumentc
Jete Departamento 40 hs

Jefe Departamento 44 hs 1
Jefe Departamento 46 hs 10,
Jefe Departamento 45 hs
Jefe Division
Jefe Division 40 hs
Jefe Division 44 hs
Jefe Division 45 hs
Jefe Divislon 48 hs
T T ey i
-y o] Protesional Clase |
~ . Protesional Clase It
- Profesional Clase i)
" s R Profesional Clase IV 3
Sy Profesional Clase 1 - 40 hs
- T Profesional Clase Il - 40 hs
Z : Profesional Clase 1l - 40 hs
o 2 Profesjona Clase IV - 40 hs
T e Profesional Clase | - 45 hs
o e Profesionsl Clase IV - 45 hs
-3 = Profesional Clase | - 48 hs

Tecnico Clase |
Tecnico Clase 1|
Tecnico Clase i}

Tecnico Clase IV

Tecnico Clase | - 38,30
Tecnico Clase i - 38,30
Tecnico Clase (Il - 38,30 X 98
Tecnica Clase IV - 38,30 n
Tecnico Clase | ~ 40 hs 64|

ISUFPPEY

v
Cias¥iit

TSERIE N

l]) Tecnico Clase il - 40 hs
: Tecnico Clase I - 40 hs 1
L Tecnico Clase IV - 40 hs
8 Tecnico Clase | - 44 hs
SAP RN 24 Tecnico Clase Il - 44 hs

Tecnico Clase il] - 44 hs
Tecnico Clase IV - 44 hs
Tecnico Ciase |- 45 hs
Tecnico Clase li - 45 hs
Tecnico Clase Il - 45 hs
Tecnico Clase IV - 45 hs
Tecnico Clasa t - 48 hs
Tecnico Clase It - 48 hs
Tecnico Clase )il - 48 hs
Yecnico Clase IV - 48 hs

NAD AW LD NOOO 2

Administrativo Clase |
Administrative Clase i
Administrativo Clase il
Administrativo Clase IV
Administrativo Clase | - 40 hs
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Administrativo Clase Il - 40 hs
Adminisirativo Clase 31} - 40 hs
Administrativo Clase [V - 40 hs
Adminisirativo Clase | - 44 hs
sdministrativo Clase IV - 44 hs
Administrativo Clase |- 45 hs
Administrativo Clase H - 45 hs
Administrativo Clase fIl - 4S hs
Administralivo Clase IV - 45 hs
Administrativo Clase 1 - 48 hs

Administrativo Clase Ii - 48 hs

: w5 PERSONAL SERVICIO OPERATIV
Servicio Operalivo Clase |

Servicio Operative Clase Il

Servicio Operalive Clase Il
Servicio Operalivo Clase 1V
Servicio Operativo Clase | - a0 hs
Servicio Operativo Clase Ji - 40 hs
Servicio Operativo Clase il - 40 hs
Serviclo Operalivo Clase IV - 40 hs
Servicio Operalivo Clase | - 44 hs
Servicio Operalivo Clase |1 - 44 hs
Servicio Operativo Clase Il - 44 hs
Servicio Operative Clase [V - 44 hs
Serviclo Operativo Clase { - 45 hs
Servicio Operativo Clase {1 - 45 hs
Servicio Operativo Clase Hil - 45 hs
Servicio Operativo Clase IV - 45 hs
Servicio Operativo Clase | - 48 hs

Servicio Operativo Clase Il - 48 hs

DEFENSOR DEL PUEBLO
DEFENSOR DEL PUEBLO ADJUNTO
PERSONAL DOCENTE

PERSONAL CARRERA PROF.SALUD

TOTAL SECRETARIA GENERAL SECRETARIA DE SE z As[m‘i‘ggm“o SECRETARIA DE SALUD SECRETARIADE Pu::mz gims SECRETARIA DE SECRETARIA DR SECRETARIA DE JEFATURA DE GABINETE SECRETARIA LEGAL Y SECRETARIA DE
GRNERAL 2012 HACIENDA INTERJURIDICCIONALES PUBLICA DESARROLLO SOCIAL ¥ SERVICIOS PUBLICOS CULTURA Y TURISMO EDUCACION SEGURIDAD- TECNICA DEPORTES




CARRERA PROFESIONAL HOSPITALARIA | R ANEXO Vi

DETALLE DE CARGOS PLANTA

5.170,51 930.691,80

4.230,42 9.188.472,24

2.820,28 _ 5.617.997,76

Profesional Agregado 36 Hs ' 3.579,58 | 1.417.513,68

by
Profesional Agregado 24 Hs : ) 2.386,39 1.403.197,32 Je

szl Profesional Asistente 36 Hs . : 3.379,33 4.541.819,52

2.252,89 1.270.629,96 |
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PLANTA CARRERA DOCENTE | ANEXO VI, PAG

Director Ensefianza Media 3.923,10 141.231,60

4Vice Director Ensefianza Media 3.487,20 41.846,40

;| Regente Ensefianza Media ' . 3.138,48 ‘ 75.323,52 |

]

Secretario Ensefianza Media 2.615,40 156.924,00

iPro Secretario Ensefianza Media 2.179,50 26.154,00

i Bibliotecario Ensefanza Media 1.743,60 41.846,40

Ayudante Bibliotecario 1.453,00 . 17.436,00 §

¥ Jefe de Preceptores Ensefanza Media ) 2.092,32 50.215,68

JPreceptor Ensenanza Media 1.453,00 505.644,00

| Director de 12 Educacién Primaria 3.734,21 44.810,52

'. Vicedirector 1° Educacién Primaria 2.949,59 35.395,08

Secretario Educacion Primaria 238292 - . 57.190,08

E Maestro de Grado Educacién Primaria 1.598,30 : 345.232,80

Preceptor Educacién Primaria 1.453,00 | : ’ 69.744,00

Asistente Social Educacion Primaria 1.598,30 19‘179,60

I Asistente Educacional Educacién Primaria 1.598,30 . 19.179,60

‘ Orientador del Aprendizaje Educacion Primaria 1.598,30 19.179,60

| Director de 1era Jorn Compléta Ensefianza Especial . . 6.102,60 1 v : -773.231,20

A Secretario Ensefanza Especial .2.382,92 28.595,04

Maestra Seccion Ensefianza Especial 1.598,30 364.412,40

| Preceptor Ensefianza Especial ) " 1.453,00 2 34.872,00

Director de 1era Ensenanza Rama Inicial 3.051,30 ) - 292.924,80

HVice Director de 1era Ensefanza Rama Inicial 2.615,40 9 282.463,20

Secretario Enseflanza Rama Inicial ' 2.382,92 ) ' 57.190,08

Maestra Seccion Ensefianza Rama Inicial 1.598,30 1.189.135,20

Preceptor Ensenanza Rama Inicial " 1.453,00 a 453.336,00

A 1.598,30 | ' 38.359,20
Director de 1era Jornada Completa Rama Inicial 6.102,60 | - ' 173.231,20

Director de 2da Jornada Completa Rama Inicial 5.230,80 ' " 188.308,80

14 ] g
P :i Director de 3era Jornada Completa Rama Inicial 4.940,20 829.953,60

; /} Maestra Seccion Jornada Completa Rama Inicial 3.196,60 2.992.017,60 :

Preceptor Jornada Completa Rama Inicial ©2.906,00 - 2.720.016,00

Director de 3era Ensedanza Media 2.964,12 ' —_— 35.569,44

Asistente Educacional Ensefanza Rama Inicial ~1.598,30 38.359,20 f7s

Director de 1era Ensefanza Superior (1 Turno) 3.923,1O 47.077,20

Secretario Ensefianza Superior : 2.615,40 ‘ 31.384,80

3 |Director Ensefianza Superior y Artistica (1 Turno) A 3.923,10 47.077,20 E

Preceptor Ensefianza Superior 1.453,00 ) 52.308,00

fl Ayudante Técnico Pedagoégico 1.743,60 83.692,80
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HORAS DE CATEDRA ANEXO VIl PAG 2

ESCUELA MUNICIPAL 96,87 1.976.148,00

CEAVAO 96,87 476.600,40 |
INSTITUTO DE MUSICA (EDUC SUPERIOR) . 121,08 422.811,36
INSTITUTO DE MUSICA { AYUDANTE EDUC SUPERIOR) 103,79 31.137,00
INSTITUTO MANUEL DORREGO HS. MODULO : 145,30 209.232.00
JARDIN DE INFANTES NRO. 1 96,87 60.446,88
JARDIN DE INFANTES NRO. 2 i 95,87 34.873.20
JARDIN DE INFANTES NRO. 3 96,87 27.898,56
JARDIN DE INFANTES NRO. 4 96.67 76.721.04
JARDIN DE INFANTES NRO. § 96,87 69.746,40
JARDIN DE INFANTES NRO. 6 . 98,87 41.847,84
; JARDIN DE INFANTES NRO. 7 96,87 51.147,36

"7'”5 : : JARDIN DE INFANTES NRO. 8 96,87 27.898,56

~ EDUCACION ‘| JARDIN DE INFANTES NRO, 9 96,87 812200 s

S JARDIN DE INFANTES NRO: 10 _ 96,67 72.071,28 .

INFORMATICA JARDINES . 96,87 151.117,20

$
$
$
3
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
INGLES JARDINES ’ . 96871% 127.868,40
$
$
3
$
$
$
$
$
$
S
$
$
$
$
$
$
$

118.568,68
23.248.80
106.944,48
92.995,20

ESCUELA DE CINE INFANTIL Y JUVENIL 96,87

ESCUELA CINE INFANTIL Y JUVENIL (TEMPORARIA) ) 96,87

T LA T )

ESCUELA DE CINE . 96.87
PLAN DE APOYO EDUCATIVO 96,87
CAPACITACION DOCENTE - 96,87
DIRECCION DE EDUCACION . 96,87

69.746 40

92.995,20

464.976,00
348.732,00
406.854,00
34,873,20
90.083,52
308.046,60
87.183,00
$87.032,20
697.464,00
290.592,00
§8.122,00

CENTRO DE FORMACION LABORAL ’ 96,87
SUPLENCIAS 96,87
ESCUELA DE AJEDREZ 96,87 |
ESCUELA DE MATEMATICA 96,87
ESCUELA GUARDAVIDAS SUPERIOR 121,08

g AT LA L

Yo

CULTURA (AREA NO FORMAL) 96,87
DIRECCION DE CULTURA 96,87

CULTURA Y TURISMO

SECRETARIA DE DEPORTES 96,87
SECRETARIA DE DEPORTES (NATACION) 96,87
ESCUELA DE ENFERMERIA (EDUC SUPERIOR) 121,08

DEPORTES

SALUD PUBLICA

CAPACITACION AL PERSONAL 96,87




HORAS TALLER

GASTO ANUAL
SECRETARIA DEPENDENCIA MENSUALES ANUALES VALOR HORA POR pgr}z\ss;?::g?:; A
DEPENDENCIA
GOBIERNO DIR DE POBLACION Y RELACIONES CON LA COMUNIDAD a2 504 $ B8.54 | S 4462416| 8 4462418
SALUD PUBLICA REHABILITACION - BIGNONE 42 504 $ B854 | & 4462416 | § 44,824 16
CENTRO MUNICIPAL DE LA MUJER 70 840 $ 8854 | 8 74.373.60
CENTRO RECREATIVO DE LA TERCERA EDAD 267 3204 $ 8854 | §  283,682.16
CENTRO RECREATIVO TERCERA EDAD (GUARDAVIDAS) * 50 960 $ 8854 (s 8499840
DESARROLLO SOCIAL $  745860.06
CENTRO RECREATIVO TERGERA EDAD (GIMNASIA ACUATICA) * 60 720 $ 88.54| 5 6374880
CASA DE LA JUVENTUD 170 2040 | $ 8854 | S 180.621.60
ESCUELA DE CAPACITAGION PROFESIONAL 55 660 s 88.54 | 8 58,436.40
BALLET 80 960 $ 88,54 | 8 84.998.40
CULTURA Y TURISMO CORO 20 240 s 8854| s  21.24060| S 4813034
DIRECCION DE CULTURA (TALLERISTAS) 353 4236 $ 8854 | § 375.055.44
SECRETARIA DE DEPORTES 430 5160 s 8854 | §  456.866.40
DEPORTES $ 55992696
SECRETARIA DE DEPORTES (NATACION) a7 1164 $ 8854 |5  103060.56
TOTAL 1766 21192 $ 187633968 | S 1,.876,339.68
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RESIDENTES MEDICOS

CATEGORIA BASICO | COEF CARGOS TOTAL ANUAL

JEFE RESID. 1° NIVEL CASADO S 6,251.76 1.85 6] 9% 450,126.76
JEFE RESID. 2° NIVEL CASADO S 6,251.76 1.85 1% 75,021.13
RESID. 1° ANO 1° NIVEL CASADO S 4,731.06 1.4 191 % 1,078,682.14
RESID. 1° ANO 2° NIVEL CASADO $ 6,082.79 1.8 2|3 145,987.06
RESID. 2° ANO 1° NIVEL CASADO $ 5,237.96 1.65 18($ 1,131,399.68
RESID. 2° ANO 2° NIVEL CASADO $ 6,082.79 1.8 2|3 145,987.06
RESID. 3° ANO 1° NIVEL CASADO S 6,082.79 1.8 181 % 1,313,883.50
RESID. 4° ANO 1° NIVEL CASADO S 6,082.79 1.8 18] $ 1,313,883.50

TOTAL 84| $ 5,654,970.82

BASE: Categor/ia Prof Asistente 36 hs $ 3,379.33
. \




30 Médulo1 | $ 2.208,96
30 Médulo 2 | $ 2.336,40
30 Médulo 3 | $ 2.389,06
40 Médulo 4 | $ 2.616,77
40 | Moédulo 5 | $ 2.657,05
44 Médulo 6 | $ 2.779,90
30 Médulo 7 | $ 2.785,34
45 Médulo 8 | $ 2.820,67
44 Méduio9 | $ 2.922,76
48 Médulo10| $ 2.943,01
45 Médulo 11| $ 2.989,19
30 Médulo 12| $ 3.181,51
40 Médulo 13} $ 3.185,41
48 Médulo 14 | $ - 3.188,47
44 Modulo 15| $ 3.503,96
45 Modulo 16 | $ 3.583,60
40 Modulo 17 | $ 3.713,78
48 Médulo 18 | $ 3.822,49
30 Médulo 19 | § 3.974,06
45 Mdédulo 20| $ 4.178,02
40 ' Moédulo 21| $ 4.242,00
48 Modulo 22 | $ 4.456,55
45 Médulo 23| $ 4.772,27
48 Médulo 24 | $ 5.090,42
40 Modulo 25| $ 5.298,76
45 Médulo 26 | $ 5.961,10
30 Médulo 27 | $ 6.351,67
48 Médulo 28 | $ 6.358,50
30 Moédulo 29 | $ 7.540,54
45 Médulo 30 | $ 9.527,51
36 Médulo 31| $ 7.622,00
36 Mddulo 32| $ 2.477,81

-
|
10
f

Rormmu o ONRAS
24

24 Mdédulo 33 | $ 2.212,12
24 Médulo 34 | $ 2.319,02
24 Médulo 35| $ 2.546,23
38,5 Mdédulo 36 | $ 2.555,59

- 38,6 Médulo 37 | $ 2.557,40
- 24 Médulo 38 | $ 2.666,53
38,5 Médulo 39 | $ 3.065,96
36 Médulo 40 | $ 3.114,26
36 Médulo 41| $ 3.274,63
36 Mdédulo 42 | $ 3.615,47
36 Modulo 43 | § - 3.795,88
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